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1.157 pessoas com Transtorno do Espectro Autista - TEA acompanhadas 
semanalmente. 1.121 pessoas com TEA em lista de espera. Unidades em Vitória, 

Cariacica, Serra, Vila Velha, Viana e Aracruz. Mais de 70 mil atendimentos realizados 
a autistas, familiares e a comunidade em 2023. Não são apenas números 

impactantes, mas vidas impactadas, com suor e lágrimas, 
celebração e sorrisos!

 
Não fazemos nada sozinhos e agradeço a todos: pessoas autistas acompanhadas, 

familiares, equipe profissional, parceiros, e de maneira especial a Heloisa e Dheskya, 
pessoas impares e imprescindíveis nessa caminhada. 

Há muito no que avançar em relação as políticas públicas e em relação a AMAES, 
sobretudo ampliando o número de atendidos e cada vez mais a qualidade dos 

atendimentos, além de atender mais e melhor a primeira infância e aos adultos. 
Agradeço também a todas as criticas, principalmente as transmitidas por parte 

daqueles que são exemplo, arregaçam as mangas em prol da causa e nos dão um 
toque na hora certa de algo a melhorarmos juntos. Quanto as criticas de pessoas 

acomodadas, que ficam sentadas sem lutar pela melhoria das políticas públicas e/ou 
pelo crescimento da AMAES, também agradeço, pois me motivam ainda mais a não 

ser dessa forma e a continuar realizando nosso trabalho 
de forma cada vez melhor. 

Não vamos parar por aqui, não é? O horizonte é logo ali! Vamos ser o vento que 
espalha a solidariedade e a inclusão! 

Porque Juntos.... vocês já sabem não é? 

SOMOS AMAES!

ALAVRA DA PRESIDENTEp
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Esse sonho que vivemos, que hoje chamamos de AMAES, foi iniciado pela pioneira e primeira 
presidente Rosemary Mantovani, que com outras mães e pais, iniciaram o trabalho da nossa 
associação em 2001. Tivemos como presidentes até aqui Rosemary Matovani (2001-2003), Eunice 
Morelato (2003-2005), Rita Faustine (2005-2007), José Roberto Cristino (2007-2009), Mônica Seidel 
(2009-2013), Edirlene Del Pupo (2013-2015), Carlo Cavaco (2018-2020) e Pollyana Paraguassú 
(2016-2018; 2020-2023; Atual presidente). 

Muitos nomes passaram pela instituição, mas não podemos deixar de homenagear nomes como 
Augusta Bragatto, uma das fundadores e que é voluntária até hoje, além de Terezina Petroni (nossa Zizi 
– In Memoriam) e Joana Sagrilo, fundadoras do nosso Bazar Solidário. Muitos outros voluntários e 
profissionais passaram na instituição e que esses recebam nossa gratidão e abraço fraternal, no 
momento representados nesses três grandes pilares que citamos acima.

A AMAES é uma instituição com natureza jurídica de associação, privada e sem fins econôminos, com 
reconhecimento de utilidade pública. Foi oficialmente constituída em 2001 por pais de autistas, é 
administrada por pais, familiares e amigos dos autistas. Foi criada devido à insatisfação da comunidade 
autista com as políticas públicas e com o sistema de atendimento complementar disponibilizado quanto 
ao tema no Estado, gerando um esforço conjunto na luta pelo fortalecimento das mesmas.

Possuí o propósito de ‘’contribuir para a ampliação da autonomia e dignidade de Pessoas com 
Transtorno do Espectro Autista – TEA e seus familiares’’. Sua Visão é ‘’ser reconhecida como espaço de 
Referência em Acolhimento e Difusão do Conhecimento do Transtorno do Espectro Autista – TEA no 
estado do Espírito Santo e Excelência em Atendimento na Grande Vitória e Aracruz, atuando em 
cooperação junto às políticas públicas e rede de atendimento e como multiplicadora de boas práticas’’.

Ocorrem as primeiras reuniões de grupos 

de mães e pais de autistas em sala 

comercial na Reta da Penha. Após alguns 

anos as reuniões passaram a ocorrer em 

auditório disponibilizado pela Assembleia 

Legislativa do Espírito Santo. Desde o 

inicio existiu uma grande busca por 

divulgação de informação sobre o autismo 

para a sociedade e também pela melhoria 

das políticas públicas nessa temática.

Implantação do Serviço Pedagógico da 

AMAES através do CAEE - Centro de 

Atendimento Educacional ‘’Augusta 

Bragatto’’, em parceria com a SEDU.

S Í N T E S E   D O   H I S T Ó R I C O   D A   A M A E S

Cessão da atual 

sede da AMAES 

em Vitória pela 

S E D U -

S e c r e t a r i a  d e 

E s t a d o  d a 

Educação

Parceria com a CST, 

no aporte de recurso 

para execução de 

p r o j e t o .  F o r a m 

c o n t r a t a d o s  o s 

primeiros profissionais 

de atendimento direto

aos autistas.

P r i m e i r a 

parceria com 

a  S E D U 

q u a n t o  a 

c e s s ã o  d e 

profissionais 

de educação 

p a r a 

atendimento 

na AMAES.

Implantação do Serviço 

Clínico da AMAES em 

parceria com a SEMUS - 

Secretaria Municipal de 

Saúde de Vitória. 

Abertura de novas unidades da 

AMAES em Cariacica, Serra, Vila 

Velha, Viana e Aracruz.



Corroborando com pesquisas já existentes o número de autistas do 
sexo masculino acolhidos e acompanhados na instituição em 2023 foi 
muito maior (72%) do que do sexo feminino (28%), tendo ainda a 
maioria raça auto declarada de parda (53%), tendo em seguida 
brancos (34%), pretos (10%), amarelos (2%) e indígenas (1%). 

Existiram cadastros na lista de espera e nos acompanhados de 
autistas com 1 à 52 anos, sendo a grande maioria de 2 à 5 anos (32%). 
A maioria possuía residência própria (47%), com número apenas um 
pouco maior do que alugada (33%) e cedida (20%). 

Na maioria dos casos o primeiro laudo obtido foi de 2 à 5 anos (86%). 
Apesar dessa maioria com diagnóstico precoce foram identificados 
muitos laudos mais tardios, de 6 à 52 anos (24%). 76% estudavam em 
escola pública. 13% não estudavam, tendo apenas 11% de casos de 
escola particular. 

Quanto à renda familiar, a maioria (76%) declarou na época 1 salário 
mínimo, tendo números expressivos também com 2 à 2,5 salários 
mínimos (17%), além de muitos recebendo menos do que ½ salário 
mínimo (7%). 

Foi ainda auferido que a maioria das famílias (66%) chegou em 2023 
para o cadastro na lista de espera sem atendimento algum de 
fonoaudiologia, psicologia e/ou terapia ocupacional. 9% tinha 
atendimento com pelo menos 1 desses profissionais diretamente no 
poder público; 5% de forma particular; 20% em alguma outra 
instituição social do Terceiro Setor (Exemplo: APAE, Despertar para 
Vida, Pestalozzi, entre outras),

Dos acolhidos de 2023 19% chegaram já recebendo o Bolsa Família, 
11% BPC, 9% o Passe Livre Municipal, 3% Passe Livre Interestadual e 
5% Tarifa Social. 3% já usufruíram de isenção de impostos para 
aquisição e/ou taxas de automóvel. 

72% dos cadastros na lista de espera em 2023 foram feitos por 
famílias com composição familiar de pai e mãe que vivem 
conjugalmente, tendo 21% com lares somente com as mães enquanto 
responsável, tendo ainda exceções relacionadas a pais e mães 
separados mas dividindo os cuidados do(a) filho(a), avós paternos ou 
maternos, pai de forma singular, tia e residência inclusiva. 

Foi identificado que há um grande índice de separações conjugais dos 
responsáveis após o período do cadastro na lista de espera, tendo 
algumas ocorrendo já no período da espera por atendimentos e outras 
durante o período de atendimentos na AMAES, por uma série de 
motivos relatados (abandono, agressividade, não aceitação do 
autismo, entre outros). Em quantidade muito significativa de casos o 
pai além de separar da mãe, infelizmente também abandona os 
cuidados e o sustento financeiro do(a) filho(a).
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Destacamos que 56% 
das pessoas que 
responderam aos 
q u e s t i o n á r i o s 
alegaram problemas 
no  processo  do 
diagnóstico, sendo 
d e s s a s  2 7 % 
r e l a c i o n a d a s  a 
q u a l i d a d e  d a s 
informações  dos 
profissionais  que 
a t e n d e r a m 
inicialmente e 73% 
r e l a c i o n a d a s  a 
d i fi c u l d a d e s  d e 
conseguir consultas 
c o m  a l g u m 
p r o fi s s i o n a l 
e s p e c i a l i s t a 
(neurologista  ou 
psiquiatra).

Entre as respostas o 
que mais nos chamou 
a atenção foi  em 
r e l a ç ã o  a s 
características de 
melhorias notadas 
após os atendimentos 
tidos na AMAES. 12% 
não notou piora nem 
m e l h o r a ;  1 7 % 
melhora na autonomia 
para atividades de 
vida diária (tomar 
banho, se vestir, etc); 
20% melhora na fala 
e/ou comunicação; 
23%  melhora  no 
processo cognitivo e 
criatividade;  28% 
d i m i n u i ç ã o  d e 
episódios de agressão 
e/ou autoagressão.



A M A E S    E M    D A D O S
TABELA SOBRE O NÚMERO DE 
ATENDIMENTOS REALIZADOS EM 2023 

AMAES 
VITÓRIA 
 

AMAES 
SERRA 

AMAES 
CARIACICA 
 

AMAES 
VIANA 
 

AMAES 
ARACRUZ 
 

AMAES 
VILA 
VELHA 

ATENDIMENTOS DE PSICOLOGIA NA 
POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

3.722 927 3.239 412 - 736 

ATENDIMENTOS  DE PSICOLOGIA NA 
POLÍTICA DE SAÚDE 

1.986 - - - - - 

ATENDIMENTOS DE EDUCAÇÃO 
ESPECIAL  

11.768 - - - - - 

ATENDIMENTOS DE NEUROLOGIA 
INFANTIL 

172 - - - - - 

ATENDIMENTOS DE PSIQUISATRIA 
INFATIL 

38 - - - - - 

CURSOS DE GASTRONOMIA (TORTAS 
EM NATAS, BOLOS E SUAS 
VARIAÇÕES, SALGADOS, ENTRE 
OUTROS) 

220 423 - - - 30 

CURSOS DE ARTESANATO 
(DECOPAGEM, TAIDAI, ENTRE 
OUTROS) 

232 - 48 - - - 

ATENDIMENTOS DE FISIOTERAPIA  956 - - - - - 
ATENDIMENTOS DE TERAPIA 
OCUPACIONAL NA POLÍTICA DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

825 - - - - - 

ATENDIMENTOS DE TERAPIA 
OCUPACIONAL NA POLÍTICA DE 
SAÚDE 

263 25 - - - - 

ATENDIMENTOS DE SERVIÇO SOCIAL 
NAS DIVERSAS POLÍTICAS 

7.963 823 5.768 211 - 291 

ATENDIMENTOS DE 
FONOAUDIOLOGIA 

1.457 25 - - - - 

ATENDIMENTOS DE OFICINA DE 
MÚSICA 

1.134 - 1.172 355 - 623 

ATENDIMENTOS DE OFICINA DE 
ARTES E/OU ARTETERAPIA 

1.634 - 2.223 361 - 637 

ATENDIMENTOS DE OFICINA DE 
LINGUAGEM 

1.122 25 1.156 - - - 

ATENDIMENTOS DE OFICINA DE 
HABILITAÇÃO E REABILITAÇÃO 

- - 1.132 - - - 

ATENDIMENTOS DE ORIENTADORES 
SOCIAIS 

523 - - 67 - 95 

ATENDIMENTO DE EQUOTERAPIA - 579 - - - - 
ATIVIDADES DE ARTESANATO (MÃOS 
AZUIS E ARTES AMAES) 

454 24 33 - - - 

EVENTOS INTERSETORIAIS (PÁSCOA, 
CARNAVAL, DIA DAS CRIANÇAS E 
NATAL) 

1.248 58 647 75 - 103 

TOTAL 35.717 2.909 15.448 1.481 - 2.485 
TOTAL PARCIAL 58.040 
PESSOAS ALCANÇADAS EM 
PALESTRAS E LIVES 

13.233 

TOTAL GERAL DE ATENDIMENTOS EM 
2023 

71.273 

 

 

PÁGINA 04

TABELA INCLUI: PALESTRAS E LIVES, ORIENTAÇÃO E INTERVENÇÃO PROFISSIONAL INDIVIDUAL, INTERVENÇÃO PROFISSIONAL 
EM GRUPO, VISITAS DOMICILIARES E VISITAS INSTITUCIONAIS, REUNIÃO DE EQUIPE, ENCAMINHAMENTOS, ENTREGA DE 
CESTAS BÁSICAS. 

TABELA NÃO INCLUI: LIGAÇÕES TELEFÔNICAS, RESPOSTAS A WHATSAPS, ELABORAÇÃO DE DOCUMENTOS TÉCNICOS, ENTRE 

OUTRAS AÇÕES ESPECÍFICAS.



PARCERIA COM O GOVERNO DO ESTADO PÁGINA 05

Destacamos e agradecemos pelas parcerias recentes com o Governo do Estado à:
·Secretaria da Casa Civil, nas pessoas do Secretário Davi Diniz e do Assessor 
Especial e Amigo da causa Autista Marcos Marinho Delmaestro, na articulação de 
liberação de subvenções sociais em diversas secretárias e na promoção de 
melhorias das políticas públicas em prol dos autistas;
·Secretaria de Estado da Educação, na pessoa do Secretário Vitor de Ângelo, na 
liberação de subvenções sociais para reforma predial, ampliação da cessão da Sede 
de Vitória e na manutenção da parceria de nosso CAEE – Centro de Atendimento 
Educacional Especializado;
·Secretaria de Estado da Ciência, Tecnologia, Inovação e Educação Profissional, 
nas pessoas do Secretário Bruno Lamas e da Coordenadora do Projeto Qualificar ES 
Renata Restel, com cursos oferecidos pelo Qualificar ES para mães e familiares de 
autistas;
·Secretaria de Estado da Saúde, na pessoa do Secretário Miguel Paulo Duarte Neto, 
na liberação de subvenção social para custeio de equipe multiprofissional por 15 
meses.



AMAES VIANA

PÁGINA 06

Tivemos algumas reuniões no inicio de 2023 que sinalizaram a oportunidade da 
abertura de uma unidade em Viana. Depois de exatamente 6 meses das primeiras 
reuniões inauguramos a AMAES Viana, já com profissionais de Serviço Social, 
Psicologia, Oficina de Artes, Oficina de Música, Gerente Administrativo e Auxiliar 
de Serviços Gerais. Para essa realização destacamos a participação e apoio do 
Secretário de Assistência Social Glaydiston Silva Mendes, do Prefeito Wanderson 
Bueno e do Vereador Abel Mariano.



AMAES ViLA VELHA PÁGINA 07

Em Junho de 2023 tivemos a assinatura do Termo de Colaboração 003/2023 com a 
Prefeitura de Vila Velha, gerando condições de alugarmos uma unidade no município 
e contratarmos uma equipe mínima para atendimento multiprofissional (Serviço 
Social, Psicologia, Oficina de Artes, Oficina de Música, Oficina de Linguagem, 
Auxiliar de Serviços Gerais e Orientação Social). Nós ainda realizamos um evento de 
“Portas Abertas” na AMAES Vila Velha em Setembro, dando possibilidade das 
famílias e da comunidade conhecerem nosso trabalho no município. Nossa gratidão 
sincera a todos os participantes dessa conquista, entre os quais destacamos o 
Prefeito Arnaldinho Borgo e o Vereador Devanir Ferreira.



AMAES CARIACICA
PÁGINA 08

A AMAES Cariacica foi inaugurada em 2022. Em 2023 a instituição recebeu a 
Comenda Monsenhor Rômulo Neves Balestrero pelos serviços prestados no 
munícipio, em homenagem aos seus 133 anos. Registramos nossa gratidão especial 
pela parceria com a Prefeitura de Cariacica, sobretudo através das pessoas do 
Prefeito Euclério Sampaio e da Secretária de Assistência Social - SEMAS Daniele 
Lyrio. Atualmente possuímos uma equipe multiprofissional custeada com recurso da 
SEMAS composta por Assistentes Sociais, Psicólogos(as), Oficineiros (as)  de Artes,  
Música e Habilitação e Reabilitação, Auxiliar de Serviços Gerais e Auxiliares 
Administrativos, além da cessão do espaço.



AMAES VITÓRIA

A AMAES atua em Vitória desde 2001 atendendo através de diversas ações e 
serviços a munícipes da Grande Vitória e de outras regiões do Espírito Santo. Desde 
2022 com a inauguração da AMAES Cariacica e em 2023 com as inaugurações da 
AMAES Serra, Vila Velha, Viana e Aracruz, aos poucos a unidade de Vitória está 
transferindo seus atendidos para os municípios de sua residência. Evidentemente a 
conclusão desse processo durará por pelo menos 2 anos, sendo que cada nova 
unidade teve e terá um período maior ou menor nessa transição e desenvolvimento 
institucional. Por exemplo, a grande maioria dos munícipes da Serra em 2023 ainda 
foram atendidos na unidade de Vitória e esperamos que em 2024 consigamos fazer a 
transferência de boa parte dos mesmos para a AMAES Serra (dependendo de 
parcerias também com o poder público, empresas, entre outros).

Quanto a parceria com a Prefeitura de Vitória em 2023 e nos recentes anos, 
podemos destacar:
· O trabalho de parceria na liberação de projetos de Emendas Parlamentares 

Federais (que ficam ligados administrativamente a Prefeitura);
· O trabalho de parceria na liberação 02 projetos do Fundo da Infância e 

Adolescência (que ficam ligados administrativamente a Prefeitura);
· A aprovação em 2022 e renovação em 2023 junto ao Edital de Habilitação e 

Reabilitação em Saúde da Secretaria Municipal de Saúde do município 
(possibilitando a contratação de profissionais das áreas de Fisioterapia, 
Serviço Social, Fonoaudiologia, Psicologia, Terapia Ocupacional e 
Neurologia);
Agradecemos de maneira especial ao Prefeito Lorenzo Pazolini, a 1ª Dama de 
Vitória e Madrinha da AMAES Paula Pazolini, a Madrinha da AMAES Neuzinha 
de Oliveira e ao Vereador Davi Esmael.

PÁGINA 09



AMAES ARACRUZ

A Prefeitura e a Câmara Municipal de Aracruz foram parceiras fundamentais para a 
inauguração da AMAES Aracruz no final de 2023. Destacamos o papel nesse 
processo da Vereadora Adriana Guimarães, da Secretária de Saúde Rosiane 
Scarpatt Tóffoli e do Prefeito Luiz Carlos Coutinho. Iniciamos nosso trabalho no 
município com uma equipe composta pelas especialidades profissionais de 
Psicologia, Fonoaudiologia, Auxiliar Administrativo e Auxiliar de Serviços Gerais. 
Tivemos a inauguração do espaço em 19 de Dezembro (2023), com intuito de 
preparar o local para o inicio dos atendimentos no mês de Janeiro (2024).

PÁGINA 10



AMAES SERRA PÁGINA 11

Após a inauguração da AMAES Serra realizada no mês de Março de 2023, iniciamos 
nossas atividades através do atendimento com Psicologia e Serviço Social, com 
recursos de parceria junto a VALE, além de ofertarmos cursos do Programa Qualificar 
ES (Secretaria de Estado da Ciência, Tecnologia, Inovação e Educação Profissional-
SECTI) a mães e pais de autistas. Em Dezembro de 2023 através de parceria com o 
Governo do Estado (Secretaria de Estado da Saúde-SESA) conseguimos contratar 
mais profissionais de Psicologia, Fisioterapia, Fonoaudiologia e Serviço Social pelo 
prazo de 15 meses. No mesmo período em outro projeto em parceria com a VALE 
conseguimos a contratação de Oficina de Linguagem e Auxiliar de Serviços Gerais. 

Agradecemos aos parceiros acima citados, também destacando o empenho e parceria 
em todos os momentos da Promotora do Ministério Público e Madrinha da AMAES 
Paula Pazolini. Agradecemos ainda pelas parcerias estaduais proporcionadas a 
AMAES Serra ao Secretário da Casa Civil Davi Diniz e do Assessor Especial e Amigo 
da causa Autista Marcos Marinho Delmaestro; Secretário de Saúde Miguel Paulo 
Duarte; também ao Secretário da SECTI Bruno Lamas e a Coordenadora do Projeto 
Qualificar ES Renata Restel.

O espaço da AMAES Serra foi cedido pela Prefeitura, motivo pelo qual já expressamos 
nossa gratidão ao Prefeito Sérgio Vidigal em diversos momentos. Mas em 2024, para 
atender à necessidade e o clamor dos autistas e seus familiares, precisaremos ir além, 
e continuaremos buscando parcerias na manutenção de profissionais semelhantes as 
oferecidas pelas Prefeituras de Vitória, Cariacica, Vila Velha, Viana e Aracruz. Além 
disso continuaremos buscando mais parcerias com empresas e outras esferas do 
poder público.



Foram realizadas diversas benfeitorias em nossas 
unidades, melhorando o espaço em favor de toda a 
comunidade da AMAES, com troca de pisos, 
reestruturação elétrica, pintura de paredes, entre 
outros. Também recebemos através de doações e 
emendas parlamentares materiais e equipamentos 
diversos como armários, mesas, cadeiras, ar 
condicionados, computadores, entre outros.

PÁGINA 12

MELHORIA  DA  INFRAESTRUTURA



REALIZE JÁ A SUA DOAÇÃO E COLABORE NA MELHORIA DA 
QUALIDADE DE VIDA DE 1.157 AUTISTAS E SEUS 

FAMILIARES ACOMPANHADOS PELA AMAES

Acesse: www.amaes.org.br/doacoes. 

Nesse link você conhecerá ainda mais sobre a AMAES e as pessoas 

impactadas pelo nosso trabalho. Há possibilidades de doações 

através de pix, boleto e até mesmo cartão de crédito.

Você também pode colaborar com nossas ações sem gastar nenhum 

centavo extra com isso, e ainda concorrendo a prêmios mensais. 

Como? Através das compras que você já faz mensalmente em 

supermercados, farmácias e outros estabelecimentos. Você pode 

cadastrar o seu CPF na Nota Capixaba Premiada, concorrendo a 

sorteios mensais e também pode indicar a AMAES em seu cadastro, 

beneciando a causa autista. 

Acesse: www.amaes.org.br/nota-capixaba

PIX

amaes@amaes.org.br
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A IMPORTÂNCIA DA FISIOTERAPIA NO TEA

A sioterapia desempenha um papel fundamental no cuidado e 

desenvolvimento de pessoas com Transtorno do Espectro Autista 

(TEA). O TEA é uma condição neurológica que afeta o 

desenvolvimento da comunicação, interação social e comportamento. 

Na abordagem terapêutica do TEA, a sioterapia desempenha um 

papel abrangente, focando no aprimoramento das habilidades 

motoras, sensoriais e funcionais.

O objetivo principal da sioterapia no tratamento de pessoas autistas é 

promover o desenvolvimento motor e independência funcional, 

melhorando a qualidade de vida. Além disso, visa-se a estimulação do 

desenvolvimento sensorial e cognitivo, através de atividades lúdicas e 

terapêuticas.

Através de técnicas e exercícios especializados, o sioterapeuta 

trabalha para melhorar o equilíbrio, hipotonia, coordenação motora, 

sequenciamento motor, controle e integração viso-motora, estimulação 

sensorial e alinhamento postural. Isso permite que ela participe 

ativamente das atividades do dia a dia, como brincar, se locomover e 

interagir com o ambiente. As alterações características do TEA, como 

diculdades sociais, comunicação e rigidez comportamental podem 

prejudicar a aquisição de habilidades motoras.

O tratamento sioterapêutico no TEA pode envolver diferentes 

abordagens, como hidroterapia, cinesioterapia, equoterapia, 

psicomotricidade, entre outros. Cada caso é avaliado de forma 

individualizada, levando em consideração as necessidades e 

habilidades do paciente.

P A L A V R A D E
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Desiara Andresa Pesca
Fisioterapeuta da AMAES desde 2019

Curso básico e Avançado em Equoterapia pela ANDE-Brasil 
Curso de Aprimoramento em Intervenção Motora no TEA
Pós-Graduada em Equoterapia pela UNB / ANDE-Brasil 

Pós-Graduada em Neurologia 
Pós-Graduada em Educação Especial 

Pós-Graduada em Atenção Primária a Saúde 
Pós-Graduanda em Fisioterapia no Autismo

Portanto, além dos ganhos com treinamento de habilidades sociais e de 

comportamento, a pessoa com TEA, poderá ser beneciada com 

treinamento especíco de habilidades motoras, o que reforça o valor e a 

importância da sioterapia na promoção de saúde, prevenção de agravos 

e facilitação da participação social. 

Em resumo, a Fisioterapia desempenha um papel essencial no 

tratamento do Transtorno do Espectro Autista, buscando melhorar a 

qualidade de vida, estimular o desenvolvimento motor e sensorial, 

promover a inclusão social e prevenir deformidades músculo-

esqueléticas. É uma abordagem terapêutica que contribui para o bem-

estar e o progresso das pessoas com TEA. 

É importante ressaltar que a Fisioterapia no TEA deve ser realizada por 

prossionais especializados e capacitados, que possuam conhecimento 

sobre as características do transtorno e as melhores estratégias de 

intervenção.  Deve ser individualizada e adaptada às necessidades 

especícas de cada um. O sioterapeuta trabalha em estreita colaboração 

com a família e outros prossionais de saúde para garantir o melhor 

suporte e progresso contínuo da pessoa acompanhada. 

E S P E C I A L I S T A
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PÁGINA 16SOBRE  O  AUTISMO
O autismo (Transtorno do Espectro Autista - TEA) é um conjunto de condições 
caracterizadas por alteração do comportamento social, da comunicação, da linguagem e 
por um repertório restrito de interesses e atividades.

Existem em torno de 70 milhões de autistas no mundo (ONU). Pesquisas da CDC indicam 
que 1 em cada 36 crianças é autista; Pesquisas da Shinshu University School of Medicine 
indicam que 1 em cada 32 crianças é autista. Por esses dados em torno de 1 à 2% da 
população está no espectro autista, com margem para ampliação. Há mais crianças autistas 
do que com câncer, diabetes, aids/hiv, síndrome de down e paralisia conjuntamente. 
Levando em consideração essa porcentagem seriam em torno de 2 milhões de autistas no 
Brasil e 40 mil no Espírito Santo.

Existem os níveis de autismo identificados como:

I – Necessidade de apoio em suporte; II – Necessidade de apoio substancial em suporte; 

III – Necessidade de apoio muito substancial em suporte.

Para cada um desses níveis existem maiores ou menores dificuldades no desenvolvimento 

global, em todos sendo necessário um acompanhamento multiprofissional.

As pessoas autistas podem apresentar características diversificadas: Dificuldades para 

realizarem atividades do dia a dia, como amarrar os sapatos, escovar os dentes, se vestir; 

e/ou para interagirem com outras pessoas, apreciando mais momentos solitários e/ou não 

compreendendo tão bem regras sociais; e/ou se comunicar (algumas não falam; outras 

podem falar com certa dificuldade - seja na habilidade da expressão da fala ou até mesmo 

na utilização das palavras em contextos e ambientes sociais diferentes); entre outras 

possíveis dificuldades; tudo dependerá do seu grau de suporte e suas singularidades.

Fatores genéticos (absoluta maioria dos casos) somados a outros ambientais podem 

ocasionar o autismo (estudos indicam possibilidade de interferência de poluição, 

alimentação dos pais, infecções e intercorrências durante a gravidez, entre outros).

O tratamento adequado é sobretudo no Acompanhamento Multiprofissional, com 

profissionais de Medicina (Psiquiatria e/ou Neuropediatria), Fonoaudiologia, Psicologia e 

Terapia Ocupacional. Outros profissionais podem auxiliar nesse trabalho, como de Serviço 

Social, Fisioterapia, Pedagogia, Musicalização, Arteterapia,  entre outros.



Em nossos Bazares Solidários vendemos 
roupas e acessórios diversos e produtos 
inst i tuc ionais (sobretudo camisas 
temáticas, pulseiras e cordões de 
identificação). Todos esses bazares 
acima identificados funcionam em nossas 
unidades de atendimento. Através dessas 
vendas é possível realizar a manutenção 
de custos básicos de nossas unidades. 

Tenha uma elegância a mais:

- Doe para nosso Bazar;

- Compre em preços acessíveis. 

Compartilhe a solidariedade! 

Em breve bazares em Viana e Aracruz...

Instagram

Vitória - @bazaramaes

Vila Velha - @bazaramaesvv

Cariacica - @bazaramaescariacica

Serra - @bazaramaes_serra
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A t r a v é s  d e  p a l e s t r a s 

presenciais e lives, em 2023 

alcançamos a mais de 13.000 

mil pessoas diretamente na 

p r o p a g a ç ã o  d e  t e m a s 

relevantes ao autismo.

Em 2023, através da citações relacionadas a AMAES (de eventos, serviços, 
entre outros), nas mídias diversas (mídias sociais, televisão, rádio, entre 
outras) tivemos mais de 1 milhão de visualizações. Entre essas citações 
destacamos entrevistas em programas de televisão e Podcast's entre as mais 
relevantes em conteúdo e alcance ao público. 

PÁGINA 18

DIFUSÃO DE  CONHECIMENTO



Tivemos alguns momentos marcantes entre 
a equipe de trabalho, nossos autistas 
acompanhados e seus familiares, com 
destaque para as comemorações ao 

Carnaval, Páscoa, Festa Junina, Dia das 
Crianças e Natal.
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MOMENTOS DE                     

DESCONTRAÇÃO E LAZER



Em alusão ao dia 2 de Abril, Dia Mundial de 
C o n s c i e n t i z a ç ã o  d o  A u t i s m o ,  v á r i o s 
equipamentos públicos foram iluminados de Azul, 
como a Marinha, o Shopping Vitória, a Prefeitura 
de Vitória, o Tribunal de Justiça e a Justiça do 
Trabalho. Além disso o Totem “Tigrão” do posto 
“Dino”, em Guarapari, “vestiu” a “camisa do 
Respeito”, em alusão a campanha realizada pela 
AMAES em 2023 durante todo o mês de Abril. 

Em 2023 realizamos nossa tradicional Caminhada pelos Autistas, pela 
conscientização do autismo para a sociedade. Tivemos o maior número de 
pessoas presentes de todas as edições, com mais de 5 mil participantes.

PÁGINA 20

ABRIL  AZUL  –  CAMINHADA  PELOS  AUTISTAS

A B R I L  A Z U L  –  O U T R A S  A Ç Õ E S



CUIDANDO
Em Maio realizamos um Dia de 
Confraternização, Valorização e 
E n a l t e c i m e n t o  d a s  m ã e s  e 
responsáveis  por  aut istas no 
auditório da AMAES.

DE QUEM
E m  p a r c e r i a  c o m  a 
ANNYPROF COSME ́TICS 
também foi realizada uma ação 
social de “Dia da Beleza”, em 
homenagem ao dia das mães. 

CUIDA
Ainda em homenagem e 
comemoração ao Dia das 
M ã e s  f o i  r e a l i z a d a  u m a 
apresentação do Coral Arcelor 
Mittal na Amaes da Serra.
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Dando continuidade a uma longa e exitosa parceria com o Shopping Vitória e o 
Instituto Américo Buaiz, em 2023 tivemos o evento “A Loja Vazia”, com doação 
de mais de 12.000 peças de roupas e acessórios. Também foi realizada A Loja de 
Brinquedos Vazia, na qual recebemos a doação de mais de 2.500 brinquedos. 
Em ambos os eventos contamos com incríveis padrinhos e madrinhas que nos 
ajudaram na divulgação da causa e nas arrecadações. 

Também tivemos a Loja de Artesanato da AMAES, com venda de produtos 
institucionais e a campanha de Natal Solidário, tendo um brinquedo 
disponibilizado com arrecadação em prol de nossa associação.
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OAÇÕES E APOIOS FUNDAMENTAISD
· A Amazon realizou uma doação de R$ 

7.000,00, que nos ajudou na aquisição 
de ar condicionados para a instituição.

· A Vinumday vende dos mais variados 
vinhos. Em abril escolheu um de seus 
produtos e destinou 70% do valor 
arrecadado no mês para a AMAES, 
totalizando o valor de R$ 2.663,12. 

· A Alfândega de Vitória nos fez uma 
doação de diversos equipamentos 
eletrônicos. Entre os itens doados 
e s t a v a m  r e l ó g i o s  s m a r t w a t c h , 
aparelhos celulares, cartões de 
memória e caixas de música, avaliados 
em cerca R$ 100.000,00.

· A empresa Móveis Itatiaia realizou uma 
doação de 4 armários de aço para a 
Amaes Viana (avaliados em mais de R$ 
2.000,00).

· A Leroy Merlin realizou uma doação de 
2  p o r t a s  c o m  b a t e n t e s ,  1  a r 
condicionado 18 mil btus, piso-calçada 
de borracha, 2 latas de tinta branca, 2 
latas e tinta azul e 2 latas de piso 
(avaliados em quase R$ 4,441,31).

· Ainda destacamos as doações mensais 
de 138 litros de combustível pelas 
empresas Dellmar, Arara Azul e pelo 
Posto do Elias.

· Vale - em apoio a 2 projetos que 
totalizaram o valor de R$ 150.000,00;

· Sicoob - em apoio a 2 projetos que 
totalizaram o valor de R$ 70.000,00;

· Loja Peça Rara, por diversas doações 
ao longo do ano de roupas e acessórios 
infantis;

· Unimed Vitória e Instituto Unimed 
Vitória –  em patrocínio a eventos como 
a Caminhada pelos Autistas e o Gol Azul 
(Ambos em 2023).

· Outros Patrocinadores e/ou apoiadores 
da Caminhada 2023: Protea, Envolve, Inova 
Clinic, Alessandra de Melo Dermatologista, 
Fernanda Mappa Psiquiatria Infantil, 
Multisigns, Dra. Francini Sepulcri Neurologia 
Intanfil, Orion Rodos, Escola Novo Mundo, 
Instituto Américo Buaiz, Prefeitura Municipal 
de Vitória, Great Kids e Integrare;

· Outros Patrocinadores e/ou apoiadores 
do Gol Azul 2023: Rodosol, Instituto Américo 
Buaiz;

· Parceiros diversos em doações e/ou 
ações: Mesa Brasil, Força Azul, Ellus Tintas, 
Dalla Bernardina;

· Shopping Vitória, Folha Vitória e Instituto 
Américo Buaiz - Parcerias já de longa data 
em eventos de arrecadação e divulgações 
de eventos como Caminhada e Gol Azul, 
entre outras ações de parceria que serão 
mais detalhadas nas próximas páginas;

· Nosso agradecimento ao ex-Deputado e 
ativista em prol do Terceiro Setor Dr. 
Hércules Silveira pelas visitas e carinho de 
sempre com a causa.
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EPOIMENTOS DE AUTISTAS E FAMILIARESD
“Eu tive o prazer de ser convidada para me matricular em um curso do Qualificar ES. Fiz 

um curso de decopagem, com o professor João, foi muito bom. Foi uma fase que estava 

precisando demais melhorar minha vida financeira, e achei que seria apenas algo que 

contribuiria para minha vida profissional. Mas vi que além disso o curso se transformou 

em uma verdadeira aula sobre a arte e também em uma forma de terapia. Aprendi que 

mesmo algo que seria lixo pode ser transformado em arte. Aprendemos muito, a ter 

resiliência, paciência, persistir no aprendizado. Eu agradeço a oportunidade e fica o 

convite para as mães e pais também fazerem algum curso no Qualificar ES em parceria 

com a AMAES, mesmo que seja no tempinho que seu filho esteja em algum 

atendimento. Você aprende com o professor e os colegas, também ensina em trocas de 

ideias, faz amizades. Já me inscrevi para outro curso e em vários períodos do ano 

existem cursos com vagas a serem preenchidas. Não perca essa oportunidade!’’ 

Geovana, mãe do Rafael, acompanhado na AMAES

“Gosto muito ir na AMAES, é obvio, é como uma nave do Among US (Jogo Eletrônico 

Infantil). É a minha segunda casa. Se a AMAES não existisse eu iria até no prefeito 

conversar se fosse preciso. Minha mensagem é que todo mundo tem que ser feliz. Hoje 

sou feliz e tudo começou porque eu amei estar na AMAES desde pequeno, aqui é como 

se fosse a minha nave.’’ Nicolas, criança de 7 anos com Transtorno do Espectro Autista 

acompanhada pela AMAES

“Um dos meus filhos, o mais velho, ele não falava, não gostava de toque, tinha muita 

dificuldade de aprender e ler. Depois que começou a frequentar a AMAES, hoje ele fala 

bem melhor, abraça, consegue interagir mais. Ele gosta muito de vir para a AMAES. O 

mais novo também foi diagnosticado com autismo e já participa de algumas atividades 

pedagógicas na AMAES, tendo grande evolução no aprendizado, sendo mais elogiado 

na escola.’’ Marilza, mãe do Nicolas e Pietro, acompanhados pela AMAES
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DENTIDADE SOLIDÁRIAI
Aconteceram na AMAES Serra e na 

AMAES Vila Velha ações do projeto 

“Identidade Solidária”, em parceria 

com a Polícia Cívil do Espírito 

Santo, onde o direito e à cidadania 

vão até ao autista e sua família. 

Foram atendidas mais de 40 

pessoas (entre autistas e 

familiares), na confecção de RG'S 

em primeira e segunda via. Está no 

planejamento da AMAES para 2024 

realizar mais ações semelhantes.
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O Projeto Caiman, em parceria com a 
Arcelor Mittal desenvolveu atividades de 

sensibilização ambiental, com o tema 
“Jacarés da Mata Atlânticas”. Alguns 

dos acompanhados pela AMAES 
participaram das ações desse projeto.

02 de nossos acompanhados em Arteterapia pelo projeto “Autismo não tem 
cara” (Larissa Barreto e Matheus Rodrigues Primavera), foram premiados no 

“Festival QRIAR Autism Global Day 2023” por suas obras de arte, uma 
premiação INTERNACIONAL ocorrida nos Estados Unidos da América. Além 

disso, Larissa, Matheus e seu irmão gêmeo Lucas Rodrigues Primavera, 
receberam outro prêmio no Art Festival Sagrado Eyecontact/Miami 2023. 
Gabriel Louzada também foi premiado no Festival Tearteiro de Artes para 

pessoas com autismo.

rotagonistasp

Grupo de troca de vivências de adultos com Transtorno do Espectro 
Autista, que se reúnem periodicamente desde Agosto de 2023.
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O Gol Azul é uma partida de futebol 
beneficente que ocorre anualmente, 
sempre em Dezembro, em parceria com o 
ex-atleta do Flamengo e Real Madrid, 
Sávio, que aceitou a missão de ser um 
embaixador do autismo e da AMAES. Em 
2023 realizamos 2 eventos da Edição 
Especial do Livro do Sávio (No Iate Clube 
e Centro de Convenções de Vitória), além 
do jogo das estrelas realizado no 
Engenheiro Araripe, dia 17/12/2023.

No ano de 2023 contamos com 
a presença de grandes craques 
do futebol, com destaque para 
Sávio, Juan, Fabiano Eller e 
Carlos Germano. Também 
abrilhantaram ao evento com a 
sua presença Mário Bonella e 
Erick Silva. Em outras edições 
já estiveram conosco outras 
grandes estrelas como Zico, 
Romário, Aldair, Geovani Silva, 
Athirson, Alex Dias, Paulo 
S e r g i o ,  R i c a r d o  P i n t o , 
Marquinhos Capixaba, Tonho 
dos Couros e muitos outros.

OL AZUL 2023

G
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“A AMAES possui um lindo trabalho, com 
projetos que promovem a informação sobre o 
autismo, a busca por assistência social, acesso à 
educação e à saúde. É uma luta incansável pela 
garantia da cidadania plena, da qual todos nós 
temos direito. E tudo isto é feito com muito amor, 
profissionalismo, empatia, solidariedade, 
conectando e engajando pessoas e empresas. O 
Shopping Vitória abriu as suas portas e o seu 
coração para a AMAES e, desde 2016, a 
instituição tem participação ativa em nossas 
ações solidárias. Desejamos ainda mais 
sucesso para essa importante entidade que 
tanto contribui para a causa do autismo. Que 
mais empresas e pessoas possam se conectar a 
esta rede de afeto, amplificando o alcance das 
ações”. Mariana Buaiz, vice-presidente do 
Shopping Vitória e do Instituto Americo Buaiz

ALAVRA DE AMIGOS DA CAUSAp PÁGINA 28

Criado em 2012, o Instituto Unimed 
Vitória tem a missão de promover 
saúde por meio da cultura, do 
desenvolvimento comunitário, da 
educação, do esporte e do meio 
ambiente. Em razão deste propósito, 
há anos, o IUV se juntou à AMAES 
com o objet ivo de ce lebrar  a 
diversidade e promover a inclusão. 

“ P r o m o v e r  a  s a ú d e  e n v o l v e , 
necessar iamente,  promover  a 
inclusão. Ao se unir a AMAES, o 
Ins t i tu to  Un imed Vi tó r ia  quer 
contribuir não só dando visibilidade à 
causa, mas também buscando meios 
e somando esforços para que as 

famílias e os autistas tenham todo o suporte que necessitam para ocupar o lugar 
que lhes é de direito na sociedade. É por isso que apoiamos eventos como o Gol 
Azul e tantos outros”, ressalta a gerente socioambiental do IUV, Milene Mello.



TRANSPARÊNCIA
PARCERIAS COM O PODER PÚBLICO EM 2023

· TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESPÍRITO SANTO 
1. CONVÊNIO/TERMO DE COOPERAÇÃO
·  SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEMAS) - PREFEITURA 

DE VITÓRIA
1. TERMO DE FOMENTO 084/2023 
2. TERMO DE FOMENTO 085/2023 
3. TERMO DE COLABORAÇÃO 103/2023 
4. 1º ADITIVO AO TERMO DE COLABORAÇÃO 103/2023
5. TERMO DE COMODATO 311/2023 
6. TERMO DE COMODATO 461/2023
· SECRETARIA DE TRABALHO, ASSISTÊNCIA E 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL (SETADES) - GOVERNO DO 
ESPÍRITO SANTO

1. TERMO DE FOMENTO 047/2023
· SECRETARIA DE SAÚDE (SEMUS) - PREFEITURA DE VITÓRIA
1. 1º ADITIVO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
· SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEMAS) - PREFEITURA 

DE VILA VEHA 
1. TERMO DE COLABORAÇÃO 003/2023
· SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEMAS) - PREFEITURA 

DE VIANA 
1. TERMO DE COLABORAÇÃO SEMAS – Nº 027/2023
· SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEMAS) - PREFEITURA 

DE CARIACICA 
1. 1º ADITIVO TERMO DE FOMENTO 013/2022
· SECRETARIA DE SAÚDE (SEMSA) - PREFEITURA DE ARACRUZ
1. TERMO DE COLABORAÇÃO N° 44-2023

OBSERVAÇÃO: O BALANÇO FINANCEIRO DE 2023 POSSUI PRAZO 
LEGAL PARA SER FINALIZADO, COM PREVISÃO DE SER LIBERADO 
APENAS EM ABRIL DE 2024. POSTERIORMENTE COM A ENTREGA 
DESSE DOCUMENTO ACRESCENTAREMOS ALGUMAS INFORMAÇÕES 
A ESSA REVISTA SOCIAL E A PARTIR DE ENTÃO O ARQUIVO SE 
CONSTITUIRÁ COMO UM RELATÓRIO DE GESTÃO DO ANO DE 2023. 
ESSE RELATÓRIO SERÁ DIVULGADO NO PORTAL DE TRANSPARÊNCIA 
DE NOSSO SITE.

PARA MAIS INFORMAÇÕES ACESSE:  E/OU ENTRE www.amaes.org.br/transparencia
EM CONTATO EM  amaes@amaes.org.br

http://www.amaes.org.br
http://www.amaes.org.br


Seja parceiro da 
AMAES você também

amaes.org.br

PIX

amaes@amaes.org.br

@amaes

P A R C E I R O S
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