PARCERIA FIRMADA COM:

ADMINISTRAGCAO PUBLICA ( ) MUNICIPAL ( ) ESTADUAL ( ) FEDERAL
ADMINISTRACAO PRIVADA ( X) EMPRESA ( ) INSTITUICAO SOCIAL
OUTRO ( ) QUAL?

Organizagao da Sociedade Civil: AMAES — Associacdao dos Amigos dos Autistas do
Estado do Espirito Santo CNPJ: 04.889.666/0001-01

Parceiro: SICOOB

Dados da parceria
Nome interno da AMAES para identificagcdo da parceria: Protagonismo Gourmet

Tipo de documento da parceria (Termo de fomento, colaboracdo, parceria, contrato,
entre outros): Termo Aditivo

Numero do documento: 12 Aditivo  NuUmero do processo (caso existente): -

Objeto: Constitui objeto do presente Aditivo a prorrogacdao do prazo de vigéncia,
altera a cldusula sobre Resolucdo e Rescisdo do contrato e ainda, a inclusdo de
cldusulas sobre Direito de Imagem, Lei Geral de Protecdo de Dados e Combate a
Lavagem de Dinheiro e Corrupcao

Valor total da parceria: RS 40.000,00

Valor Parceiro: RS 40.000,00 Valor AMAES: RS 0

Data da assinatura: 23/07/2024

Inicio da vigéncia: 23/07/2024 Término da vigéncia: 29/11/2024

Despesas com equipe de trabalho
Funcdes desempenhadas pela equipe: 01 Instrutor em Gastronomia
Remuneracdo prevista para o exercicio: RS 10.800,00
Valor total da remuneragdo: RS 10.800,00

Repasse dos recursos
Valor total liberado: RS 40.000,00
Data: 24/08/2023

Prestacdo de contas
Data prevista para apresentacdo: 10 dias apds o término do prazo de vigéncia
Data da apresentacdo: 10 dias apds o término do prazo de vigéncia
Prazo para analise da prestacdo de contas: Apds o envio da prestacao
Resultado da andlise da prestacao de contas: Apds o envio da prestacdo



1° ADITIVO AO TERMO DE COOPERACAO E PARCERIA

1° ADITIVO AO TERMO DE
COOPERACAO E PARCERIA
QUE, ENTRE SI, FAZEM A
COOPERATIVA DE CREDITO
SUL SERRANA DO ESPIRITO
SANTO - SICOOB  SUL
SERRANO E  ASSOCIACAO
DOS AMIGOS DOS AUTISTAS
DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO - AMAES, DA
SEGUINTE FORMA:

A COOPERATIVA DE CREDITO SUL SERRANA DO ESPIRITO SANTO,
SICOOB SUL SERRANO, com sede na Avenida Angelo Altoé, nimero 340, S&o
Pedro CEP 29.375-000, inscrita no CNPJ sob o n® 00.815.319/0001-75, neste
ato representada pelo seu Diretor Executivo, Giovane Bissoli inscrito no CPF
sob n° 082.282.277-60, e seu Diretor Operacional, Mayara Bittencourt Caus
inscrito no CPF sob n° 058.062.057-38, doravante denominado SICOOB SUL
SERRANO, e de outro lado, ASSOCIACAO DOS AMIGOS DOS AUTISTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO — AMAES, com sede na Avenida Fernando
Ferrari, n® 2115, Bairro de Goiabeiras, municipio de Vitéria/ES, CEP: 29075-041,
inscrita sob o CNPJ n° 04.889.666/0001-01, neste ato representada por seu
presidente, POLLYANA PARAGUASSU POSSE, CPF: 043.717.847-12
doravante denominado ENTIDADE, ajustam entre si, o presente Aditivo ao
Termo de Cooperacéo e Parceria, nas condi¢cdesdas clausulas a seguir expostas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Aditivo a prorrogacdo do prazo de vigéncia, altera a
clausula sobre Resolucéo e Resciséo do contrato e ainda, a incluséo de clausulas
sobreDireito de Imagem, Lei Geral de Protecdo de Dados e Combate a Lavagem
de Dinheiroe Corrupgao, passando a vigorar com a seguinte redacao:

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Cooperacédo e Parceria tem inicio na
data de sua assinatura e término em 29 de novembro de 2024, podendo
ser prorrogado, por igual periodo ou fracdo, por interesse das partes,
mediante termo aditivo.

CLAUSULA NONA - DA RESOLUCAOQO E DA RESCISAQ

O presente Termo de Cooperacdo e Parceria poderad ser resolvido
imediatamente por qualquer das PARTES se, no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas a parte notificada ndo sanar integralmente o inadimplemento



apontado. O prazo comecara a contar a partir do recebimento da
notificacdo pela outra parte, podendo inclusive incidir multa a ser fixada
pela parte lesada. O contrato podera ser rescindido, sem qualquer 6nus,
por qualquer uma das partes desde que a outra seja expressamente
notificada em pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

(..

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS DE IMAGEM E
PROTECAOQ DOS DADQS PESSQOAIS

A ENTIDADE fica ciente de que deverd ter autorizagdo para a
disponibilizacdo de fotos, imagens, filmagens de terceiros participantes
do projeto objeto deste contrato, independente da faixa etéria, conforme
disposto em Lei. Os materiais disponibilizados ao SICOOB SUL-
SERRANO, serdo utilizados como intuito de divulgar e apresentar os
resultados alcancados no projeto.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Inexistindo a autorizagdo mencionada acima,
ficardA a ENTIDADE responsavel judicial e administrativamente por
gualquer dano que seja imputado ao SICOOB SUL SERRANO.

PARAGRAFO SEGUNDO: A ENTIDADE fica ciente de que em sendo
necessario o fornecimento de dados pessoais de terceiros ao SICOOB
SUL SERRANO, precisara de autorizacdo expressa dos titulares de
dados pessoais (pessoas fisicas ou juridicas), participantes do projeto,
conforme estipula a Lei Geral de Prote¢cdode Dados (LGPD).

PARAGRAFO TERCEIRO: As partes ficam cientes de que dever&ozelar
pelos dados pessoais de terceiros que tiverem em posse como mesmo
cuidado e seguranca que zelariam por seus préprios dados. Em caso de
violagdo da LGPD devera a outra parte ser expressamente notificada
para ter ciéncia do ocorrido. Devendo a parte infratora dispor de todos os
esforcos necessérios para a corre¢do integral ou parcial dos danos
gerados.

PARAGRAFO QUARTO: As partes terdo responsabilidade pela violagéo
da LGPD na medida da sua participacdo ao evento danoso. Devendo a
outra parte assumir integralmente os dados pelo qual tenha dado causa,
inclusive se responsabilizar peloressarcimento caso a parte inocente
tenha alguma perda patrimonial, n&o dispensando o direito ao regresso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — COMBATE A L AVAGEM DE
DINHEIRO E CORRUPCAOQ

As Partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupgao
previstas na legislacdo brasileira, e se comprometem a cumpri-las
fielmente, por si e por seus sécios, administradores e colaboradores, bem
como exigir o seu cumprimento pelos terceirospor elas contratados.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Sem prejuizo da obrigacdo de cumprimento
das disposicdes de seus respectivos codigo de ética e conduta, ambas
as Partes desde ja se obrigam a, no exercicio dos direitos e obrigactes



previstos neste Contrato e no cumprimento de qualquer uma de suas
disposicdes: (I) ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou
vantagem dequalquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles
relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou
entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida,
influenciar ato ou deciséo ou direcionar negécios ilicitamente e (Il) adotar
as melhores préaticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das
leis anticorrup¢do, com o objetivo de prevenir atos de corrupcéo, fraude,
préticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus sécios, administradores,
colaboradores e/ou terceiros porelas contratados.

PARAGRAFO SEGUNDO: A comprovada violagcdo de qualquer das
obrigacdes previstas nesta clausula é causa para a resolucao deste
Contrato, sem prejuizo da cobranca das perdas e danos causados a parte
inocente.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS DEMAIS CLAUSULAS
Mantém-se inalteradas as demais clausulas ndo alteradas neste Aditivo.

E, por estarem assim justas e contratadas, as Partes assinam o presente
Instrumentoem duas vias de igual teor e forma, na presenca de duas
testemunhas.

Venda Nova do Imigrante/ES, 23 de julho de 2024.

SICOOB

COOPERATIVA DE CREDITO SUL-SERRANA DO ESPIRITO SANTO -
SICOOB SUL-SERRANO

o (&7 (Vg

Giovane Bissoli Mayara Bittencourt Caus
Diretor Executivo Diretora Operacional




ENTIDADE

ASSOCIACAO DOS AMIGOS DOS AUTISTAS DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO - AMAES

POLL ST NG P

Pollyana Paraguassu Posse
Presidente

%/vé—zy—vw

Heloisa Silva Moraes
Tesoureira

TESTEMUNHAS: et V. M

Nome Legivel:  Fernanda Guarnier Desteffani Rachel Boniziolli Vieira
CPF: 134.350.097-48 105.735.397-31
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Projeto: PROTAGONISMO GOURMET
Origem do Recurso: Sicoob
Valor: R$ 40.000,00

Descricao da Acao ou Projeto *

De acordo com o CDC (Centro de Controle de Doencas e Prevencédo do governo dos EUA), 1 em cada 44
pessoas no mundo € autista. Muitas vezes essas pessoas sdo desprezadas e privadas do
desenvolvimento de sua autonomia e do desenvolvimento de relacdes sociais. Infelizmente ainda existe
uma precarizagao das politicas publicas para essa populagéo, algo constatado em dados estatisticos
levantados nas familias ja atendidas pela AMAES, onde identificados muitas vezes diagnosticos tardios,
falta de acompanhamento multiprofissional, entre diversas outras dificuldades. Para se conseguir
consulta com neurologista ou psiquiatra pelo SUS vemos uma verdadeira odisseia percorrida pelas
familias, infelizmente com muitos casos ndo tendo nem mesmo uma resposta positiva, mesmo apos
anos e anos de espera apoés tido encaminhamento pela unidade de saude.

Dentro do diagnéstico de TEA (Transtorno do Espectro Autista), apresenta-se em trés graus, Nivel |, Nivel Il e
Nivel III.

No TEA de Nivel | (que necessita de relativamente pouco apoio de forma geral): pode ter dificuldades para se
comunicar, mas nao é um impeditivo para as interagdes sociais. Ainda com certa rigidez e dificuldade em
organizar-se, necessitando da ajuda do outro, o que o torna dependente. Visando a garantia de direitos, o
desenvolvimento de mecanismos para a inclusdo social, a equiparagéo de oportunidades e a participacdo e o
desenvolvimento da autonomia das pessoas com deficiéncia, a partir de suas necessidades e potencialidades
individuais e sociais, prevenindo situacdes de risco, a excluséo e o isolamento da pessoa com Autismo e seus
familiares. Assim contribuindo na qualidade de vida, no desenvolvimento da subjetividade e do protagonismo
social dos individuos de forma a melhorar a autoestima e o crescimento pessoal dessas pessoas, promovendo
sua inclusdo social de uma emancipa¢do enquanto sujeitos de direitos.

No TEA de Nivel Il (necessitando de muito apoio): tem necessidade de apoio nha comunicacao social, apresenta
um déficit consideravel nas habilidades de comunicacao tanto verbais como ndo-verbais; percebe-se acentuado
prejuizo social devido pouca tentativa de iniciar uma interagéo social com outras pessoas; quando o0 outro inicia
o didlogo as respostas, geralmente, mostram-se reduzidas ou atipicas. Comportamentos repetitivos e restritos.
O autista geralmente se estressa com facilidade e tem dificuldade de modificar o foco e a atividade que realiza.

No TEA de Nivel Il (necessitando de muito apoio): tem necessidade de apoio ha comunica¢ao social, apresenta
um déficit consideravel nas habilidades de comunicacéo tanto verbais como n&o-verbais; percebe-se acentuado
prejuizo social devido pouca tentativa de iniciar uma interagéo social com outras pessoas; quando 0 outro inicia
o dialogo as respostas, geralmente, mostram-se reduzidas ou atipicas. Comportamentos repetitivos e restritos.
O autista geralmente se estressa com facilidade e tem dificuldade de modificar o foco e a atividade que realiza.

No TEA de Nivel lll (necessitando de suporte substancial): tem uma dependéncia maior, na qual apresentam
déficit grave nas habilidades de comunicagéo verbal e ndo verbal, ndo conseguindo se comunicar sem ajuda.
Com isso apresenta maior dificuldade nas interagcbes sociais, com funcdes cognitivas reduzidas. Apresentam
também rigidez de comportamento e dificuldade de lidar com alteracdes na rotina. Comportamentos repetitivos
e restritos. Ha presenca de inflexibilidade no comportamento; Extrema dificuldade em lidar com mudancas na
rotina e apresentam comportamentos restritos/repetitivos que interferem diretamente em varios contextos; alto
nivel de estresse e resisténcia para mudar de foco ou atividade.

Existem legislacdes que consolidam e norteiam uma série de direitos e beneficios junto arede
socioassistencial da Pessoa com Deficiéncia, sendo o autismo reconhecido com os mesmos direitos: a
Lei 12.764/12, que Institui a Politica Nacional de Protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista, além da Lei Brasileira de Inclusdo (LBI), também chamada de Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei 13.146/2015).

A AMAES presta servicos nas mais variadas politicas para os autistas e seus familiares, entre os quais
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destacamos a saulde, assisténcia social e educacdo. Dentro dessas politicas ja realizamos acdes
voltadas para as mais diversas areas, gameterapia (terapia com video game), equoterapia (terapia com
cavalos), psicologia, fisioterapia, fonoaudiologia, arteterapia, musicoterapia, entre outros. A cada ano a
instituicdo procura maneiras de alcancar mais e melhor a comunidade atendida, que possui muitas
peculiaridades.

De forma inovadora a partir de 2023 a AMAES também quer iniciar um trabalho voltado para a
Gastronomia com autistas e seus familiares. A ideia é ter um profissional com experiéncia na area de
Gastronomia para realizar trabalhos com esse publico.

Para Elisa Franzoni (2016) a alimentacédo € considerada como uma prética que vai além do simples ato de se
alimentar, e como a construcéao de uma identidade especifica, prépria de cada grupo social.

Como o autismo tem 3 niveis de intervencao, cada um desses tera objetivos de trabalho e resultados esperados
diferentes.

Em forma de agradecimento e transparéncia esta previsto para o projeto a aquisi¢cdo de aventais, que tenham a
logo do Projeto (a ser criada), além da logo do Sicoob e da AMAES, divulgando a parceria e as acdes do projeto
para a comunidade em geral.

Para a execucdo dessa acdo também sera necessdria a aquisicdo de equipamentos e alimentos inerentes
ao trabalho, descritos na planilha anexada.

Objetivo Geral da Acdo ou Projeto *
° Oportunizar a melhoria na alimentacgao e na interagdo de pessoas autistas e de seus familiares,
contribuindo também para a inser¢do no mercado profissional de participantes

Objetivos Especificos do Projeto

° Possibilitar o desenvolvimento de potencialidades, talentos, habilidades, aptid&es fisicas,
cognitivas, sensaoriais;

° Estimular o sentimento de pertencga, de identidade, fortalecimento de vinculos com os familiares e
proporcionar a socializagéo e a convivéncia comunitaria;

) Promover oportunidades para o desenvolvimento de respostas adaptativas cada vez mais
complexas, sobretudo de insercdo no mercado profissional a aqueles que possuam essas condicdes.

Descricao dos Beneficios Gerados pela A¢dao ou Projeto *

Esse trabalho proposto compreende um conjunto de medidas, acfes e servi¢cos orientados a
desenvolver ou ampliar a capacidade funcional e desempenho dos individuos, tendo como objetivo
desenvolver potencialidades, talentos, habilidades e aptiddes fisicas, cognitivas, sensoriais,
psicossociais, atitudinais, profissionais e artisticas que contribuam para a conquista da autonomia e
participagcdo social em igualdade de condi¢cdes e oportunidades com as demais pessoas.

A participacado do preparo dos alimentos gerara diversos beneficios relacionados a uma melhor
alimentacdo e a uma melhor interac&o familiar e comunitaria, além de existir a contribuicdo para
desenvolvimento de outras habilidades diversas, como relacionadas ao processo criativo, a interacao
sensorial, entre outras.

Sera contratado um facilitador em gastronomia, com formac&o ou experiéncia na area de gastronomia
(Curso de Cozinheiro Profissional ou de Gastronomia; Ou Experiéncia na Gastronomia como no trabalho
de Restaurantes, por exemplo). Esse facilitador realizara a facilitacdo para turmas através de aulas
praticas, ensinando e realizando atividades sobre o pré-preparo e o preparo de alimentos.

Os grupos voltados para pessoas com TEA de nivel | focardo no aprendizado de manusear alimentos e
equipamentos no pré-preparo e no preparo gastronémico, incluindo de forma supervisionada até mesmo
a facas e materiais que necessitem de maior seguranca.

Os grupos voltados para pessoas com TEA de nivel Il focardo no aprendizado de manuseamento de
alimentos simples como pées, biscoitos, entre outros, de forma que seja possivel contribuir no
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desenvolvimento da alimentacdo da pessoa com autismo participante do grupo em questéo - tanto em
relacdo a seletividade quanto a ampliacdo de autonomia. Além disso, 0 mesmo terd contato com
atividades mais complexas de pré-preparo e preparo realizadas pelo facilitador de gastronomia e/ou por
familiares dos participantes do grupo em questao.

Os grupos voltados para pessoas com TEA de nivel lll focardo sobretudo nainteracéo dos sentidos junto
a gastronomia (paladar, tato, olfato), de maneira a tentar ultrapassar barreiras de seletividade alimentar,
também com suporte tentando introduzir o manuseamento de alimentos simples como pées, biscoitos,
entre outros, de forma que seja possivel contribuir no desenvolvimento da alimentacdo da pessoa com
autismo participante do grupo em questéo.

Para os autistas que perto do encerramento do projeto, o Facilitador em Gastronomia e a equipe
Multiprofissional da AMAES (Psic6logos, Assistentes Sociais, entre outros), notem potencial para
insercdo no mercado de trabalho, também ser&o feitas conversas a esse respeito com 0 mesmo e com
sua familia. Caso ap0s essas conversas haja o interesse nessa trajetoria sera tragado um plano de
carreira para o mesmo, além da AMAES buscar contato com possiveis empresas parceiras que
trabalhem com aincluséo profissional de pessoas com deficiéncia de forma geral.

Nas 2 primeiras semanas o Facilitador de Gastronomia recebera os alunos, analisando as necessidades
de aprendizagem especificas de cada um, formando os grupos com base nessas caracteristicas, além de
criar um planejamento de aulas ao longo dos 12 meses de projeto (alimentos a serem preparados, entre
outros). Seréo levadas em consideracdo ainda perfis relacionados a idade, nivel de autismo, entre outras
caracteristicas. Os responsaveis também participardo das atividades da turma.

E muito comum que alguns autistas tenham seletividade alimentar. Isso pode incluir a recusa por certos
tipos de alimentos, um repertdrio restrito ou até mesmo uma preferéncia exclusiva por apenas um tipo
de alimento. A participacao na preparacdo de alimentos, além de ter a opcao de escolha entre varias
opcdes, certamente para muitos gerard uma melhor alimentagcdo. Também é muito comum em autistas a
dificuldade de interacdo, tendo a participacdo de outros autistas e de familiares uma excelente
oportunidade para o desenvolvimento dessa importancia area de vivéncia humana.

Para alguns autistas o trabalho podera gerar um pouco mais de autonomia no dia a dia para sua
alimentacgao e interacdo. Para outros autistas possivelmente até servindo como uma oportunidade
profissional. Igualmente para familiares que participardo conjuntamente, alguns poderéo utilizar como
uma distracdo ou até mesmo "terapia“, enquanto outros também poderéo utilizar os conhecimentos
aprendidos para o mercado profissional.



