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SERRA

PREFEITURA MUNICIPAL DA

SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SESA)

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 035/2025
PROCESSO N° 38,465/2025

TERMO DE COLABORAÇÃO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICÍPIO DA SERRA, POR INTERMEDIO DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E A ORGANIZAÇÃO
DA SOCIEDADE CIVIL - OSC - ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS

DOS AUTISTA DO ESPIRITO SANTO - AMAES.

O MUNICÍPIO DA SERRA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, inscrita no CNPJ sob nº

14.814.026./0001-88, com sede na Rua: Domingos Martins, nº 181, Centro - Serra Sede - CEP 29.176-055

Serra-ES, doravante denominada ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pela Secretária

Municipal de Saúde, Sra FERNANDA COIMBRA MOTA DA SILVA, portadora do CPF nº 097.324.567-01 e da

Carteira de Identidade nº 1.809.009 - SPTC/ES e a Organização de Sociedade Civil, ASSOCIAÇÃO DOS

AMIGOS DOS AUTISTA DO ESPIRITO SANTO - AMAES, inscrita no CNPJ sob nº. 04.889.666/0002-84, com

sede à Rua: Rio Negro nº 143, Hélio Ferraz, CEP.: 29.160-551 - Serra/ES, doravante denominada - Organização

da Sociedade Civil, representada pela Sra POLLYANA PARAGUASSÚ POSSE, portadora da Carteira de

Identidade nº 1.490.236 - SPTC/ES, inscrita no CPF sob o nº 043.717.847-12, resolvem celebrar o presente

Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar nº 101, de 04 de maio de 2000, nas

correspondentes Lei de Diretrizes Orçamentárias e Lei Orçamentária Anual, na Lei nº 13.019, de 31 de Julho de

2014, e suas alterações, bem como pelo Decreto Municipal nº 2.033 de 27 de dezembro de 2017, consoante o

Processo Administrativo nº 38.465/2025 e mediante cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

1.1. O presente instrumento, decorre da inexigibilidade de chamamento público, com fundamento nos Art.29

e no Art.31, Inciso II, da Lei Federal 13.019/2014, que tem por objeto" Avaliação, Intervenção e

Orientação Multiprofissional (Psicologia, Serviço Social, Fonoaudiologia e Oficina de Linguagem) para

Pessoas com Deficiência (com Transtorno do Espectro Autista) e seus responsáveis, conforme detalhado

no Plano de Trabalho, Anexo I, parte integrante e indissociável do presente instrumento.

1.2. Não poderão ser destinado recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes

Orçamentárias.

1.3. É vedada a execução de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou

indiretamente:

I - delegação das funções de regulação, de fiscalização, do exercício do poder de polícia ou de outras

atividades exclusivas de Estado;

II - prestação de serviços ou de atividades cujo destinatário seja o aparelho administrativo do Município;

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAÇÕES

2.1 - São obrigações dos Partícipes:

I - DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL:
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a) Emitir relatório técnico de monitoramento e avaliação da parceria e o submeter à comissão de monitoramento

e avaliação designada, que homologará, independentemente da obrigatoriedade de apresentação da prestação

de contas devida pela organização da sociedade civil;

b) Realizar, nas parcerias com vigência superior a um ano, pesquisa de satisfação como os beneficiários do plano

de trabalho e utilizar os resultados como subsídio na avaliação da parceria celebrada e do cumprimento dos

objetivos pactuados, bem como na reorientação e no ajuste das metas e atividades definidas;

c) Liberar os recursos por meio de transferência eletrônica e em obediência ao cronograma de desembolso,

guardará consonância com as metas, fases ou etapas de execução do objeto do termo de fomento;

d) Promover o monitoramento e a avaliação do objeto da parceria;

que

e) Na hipótese de o gestor da parceria deixar de ser agente público ou ser lotado em outro órgão ou entidade, o

administrador público deverá designar novo gestor, assumindo, enquanto isso não ocorrer, todas as obrigações

gestor, com as respectivas responsabilidades;do

f) Manter, em seu sítio oficial na internet, a relação das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho,

até cento e oitenta dias após o respectivo encerramento;

g) Divulgar no sírio oficial na internet os meios de representação sobre a aplicação irregular dos recursos

envolvidos na parceria;

h) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatação de evidências de irregularidades

na execução do objeto da parceria;

II - DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Manter ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL, REGULAR;

b) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de parceria em acordo à cláusula oitava deste

instrumento;

c) Apresentar ao gestor do presente termo de parceria, até o dia útil imediatamente anterior ao início da execução

dos serviços, lista contendo os nomes e, quando for o caso, número do registro no conselho de classe profissionais

envolvidos diretamente na execução dos serviços;

d) Fornecer à Administração Pública Municipal, caso solicitado oficialmente, a relação nominal atualizada de

empregados responsáveis pela execução do objeto do presente termo, indicando o número da carteira de

trabalho, a data de admissão e do registro no Ministério do Trabalho, atualizando-a no prazo máximo de 05

(cinco) dias, em caso de substituição de qualquer empregado, devendo a entrega obedecer o prazo de atualização

de mais 01 (um) dia, ou seja, devendo ser entregue em até, no máximo, 06 (seis) dias (corridos) após a

solicitação;

e) Elaborar folha de pagamento individualizada dos contratados referentes a este termo;

f) Recolher e responder por todos os encargos trabalhistas, previdenciários e fiscais da execução deste termo de

parceria, especialmente o INSS, FGTS e ISS, apresentando, mensalmente, a comprovação do efetivo

recolhimento dos valores correspondentes ao encargo devido do mês anterior, não sendo admitida a apresentação

de certidões negativas como meio de comprovação do pagamento dos encargos ora mencionados;

g) Cercar seus empregados das garantias e proteções legais nos termos da legislação trabalhista, inclusive em

relação à higiene, segurança e medicina do trabalho, fornecendo os adequados equipamentos de segurança e
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proteção individual a todos os componentes de suas equipes de trabalho ou aqueles que, por qualquer motivo,

estejam envolvidos com os serviços;

h) Manter durante toda a vigência do presente termo de parceria, todas as condições de habilitação e qualificação

exigidas para assinatura deste instrumento;

i) Enviar à Administração Pública Municipal a escala de férias do pessoal contratado, sendo que os substitutos dos

empregados em férias deverão atender à qualificação necessária e ao horário a ser cumprido;

j) Divulgar na Internet e em locais visíveis de suas sedes sociais d dos estabelecimentos em que exerça suas

ações, todas as parcerias celebradas com o poder público, contendo, no mínimo, as informações requeridas

parágrafo único do art. 11 da Lei nº 13.019/2014 e suas alterações;

no

k) manter e movimentar os recursos em conta bancária específica e isenta de tarifas, observado o disposto no

art. 51 da Lei nº 13.019/2014 e suas alterações,e, realizar abertura de conta bancária especifica diferente da

conta bancária da parceria, a fim de transferir os recursos destinados aos encargos de "fundo rescisório", cujo

extrato deverá ser apresentado juntamente com a prestação de contas, com o quadro demonstrativo detalhado

para pagamento da rescisão contratual;

I) Dar livre acesso, aos servidores dos órgãos ou das entidades públicas repassadoras dos recursos, do controle

interno e do Tribunal de Contas correspondentes, aos processos, aos documentos, às informações referentes

aos instrumentos de transferências regulamentados pela Lei nº 13.019/2014 e suas alterações, bem como aos

locais de execução do objeto;

m) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive

no que diz respeito às despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

n) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais

relacionados à execução do objeto previsto neste termo de parceria, não implicando em responsabilidade

solidária ou subsdiária da administração pública municipal a inadimplência da Organização da Sociedade Civil em

relação ao referido pagamento, os ónus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrição

à sua execução;

o) Disponibilizar ao cidadão, na sua página na Internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato deste

termo de parceria, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicação dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1- 0 montante total de recursos a serem empregados na execução do objeto do presente instrumento é de

R$ 250.000,00 (DUZENTOS E CINQUENTA MIL REAIS);

3.2 - A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL transferirá os recursos previstos no item anterior, em 02 parcelas

no valor de R$ 125.000,00 (Cento e vinte e cinco mil reais), a ser depositada na Agência 184, Conta bancária no

40.018.98-8, Banco: Banestes, correndo a despesa à conta da dotação orçamentária a seguir:

U.G/U.O: 12.01

Programa de trabalho/Ação: 10.302.0001.2.004

Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00

Fonte de Recurso:1.500.0015.1002
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3.3 - Os recursos para atender às despesas em exercícios futuros estão consignados no Plano Plurianual (ou em

prévia Lei que os autorize);

3.4 - Os recursos deverão ser integralmente aplicados na forma do Plano de Trabalho e de seus anexos;

CLAUSULA QUARTA – DA TRANSFERÊNCIA E APLICAÇÃO DOS RECURSOs

4.1 - A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL transferirá os recursos em favor da ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE

CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no Plano de Trabalho, mediante transferência eletrônica

sujeita a identificação do beneficiário final e a obrigatoriedade de depósito em sua conta bancária específica

vinculada a este instrumento;

4.2 - É obrigatória a aplicação dos recursos deste instrumento, enquanto não utilizados, em caderneta de

poupança de instituição financeira oficial, se a previsão do seu uso for igual ou superior a um mês, ou em fundo

de aplicação financeira de curto prazo, ou operação de mercado aberto lastreada em título da dívida pública

federal, quando sua utilização estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicações financeiras serão, obrigatoriamente, aplicados no objeto deste instrumento,

estando sujeitos às mesmas condições de prestação de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no âmbito da parceria não serão liberadas e ficarão retidas nos

seguintes casos:

I - quando houver evidências de irregularidade na aplicação de parcela anteriormente recebida;

II- quando constatado desvio de finalidade na aplicação dos recursos ou o inadimplemento da organização da

sociedade civil em relação às obrigações estabelecidas neste termo de parceria;

III - quando a organização da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras

apontadas pela administração pública municipal ou pelos órgãos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasião da conclusão, denúncia, rescisão ou extinção da parceria, os saldos financeiros remanescentes,

inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicações financeiras realizadas, serão devolvidos à

administração pública municipal no prazo improrrogável de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauração de

tomada de contas especial do responsável, providenciada pela autoridade competente da administração pública

municipal.

4.6 - Na aplicação dos recursos, deverão ser observados os princípios da economicidade e da eficiência, devendo

a organização da sociedade civil manter nos seus arquivos a comprovação dos indicativos de mensuração e da

compatibilidade dos custos com os preços praticados no mercado.

4.7 - A organização da sociedade civil deverá observar na realização de gastos para a execução do objeto po

presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os recursos próprios a serem aplicados a

título de contrapartida, se houverem.

4.8
- As receitas oriundas dos rendimentos da aplicação no mercado financeiro não poderão ser computadas

como contrapartida, devida pela organização da sociedade civil.
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PLANO DE TRABALHO  

 

1. DADOS GERAIS DA PROPONENTE 

Nome: Associação dos Amigos dos Autistas do Espírito 
Santo - AMAES 
 

 CNPJ:04.889.666/0002-
84  
 

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.): RUA RIO NEGRO, N° 143 
 
Bairro: HELIO FERRAZ 
 

Cidade: 
Serra 

CEP.: 29160-551 
 

E-mail da Instituição 
amaes@amaes.org.br 

Sítio eletrônico de divulgação da parceira: 
www.amaes.org.br 

Local físico de divulgação da parceria: 
Mural da AMAES  
Telefone 1 
(  27 ) 2018-0094 

Telefone 2 
(27) 3327-1836 

Telefone 3 
(  ) 

Banco: BANESTES Ag: 184 C/C: 4001898-8 
 
2. IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL LEGAL PELA PROPONENTE 

Nome: Pollyana Paraguassú Posse 
 

CPF:  
043.717.847-12 
 

N° RG: 1490236 
 

Órgão 
Expedidor: 
SPTC/ES 
 

Cargo na OSC: 
Presidente 
 

Mandato vigente 
até:31/10/2026 
       

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.): Rua Lumberto Maciel de Azevedo, nº 2,  
 

Bairro: Jardim Camburi, 
 

Cidade: Vitória-ES 
 

CEP.: 29.090-700 
 

Telefone 1 
(  27 ) 3327-1836 

Telefone 2 
(  )  

Telefone 3 
(  ) 
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3.  IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL TÉCNICO PELO PROJETO 

Nome: Carlo Daniel Barbosa Gois Cavaco 
 
Área de Formação: Serviço Social 
 

Nº do Registro no Conselho 
Profissional: 
4945 

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.): Rua Três, nº 400 
 

Bairro: Coqueiral de Itaparica 
 

Cidade: Vila Velha CEP.: 
29102912 
 

E-mail do Técnico: servicosocial@amaesserra.org.br 
 

Telefone do Técnico 1: 
( 27 ) 99856 4825 

Telefone do Técnico 2: 
(  ) 
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4– DESCRIÇÃO DO PROJETO 
 
Título do Projeto: NeuroCuidar 

PERÍODO DE EXECUÇÃO 

Início 
Julho de 2025 

Término 
Julho de 2026 

*Apesar de serem 13 meses previstos na 
execução reiteramos que essa é uma 
solicitação da área técnica da PMS como 
forma de evitar possíveis intercorrências ao 
longo do projeto. Reiteramos que a planilha 
prevê valores para a contratação de 
profissionais por 12 meses no total.  

Identificação do Objeto: 
Avaliação, Intervenção e Orientação Multiprofissional (Psicologia, Serviço Social, 
Fonoaudiologia e Oficina de Linguagem) para Pessoas com Deficiência (com 
Transtorno do Espectro Autista) e seus responsáveis 
Histórico e Finalidade da Instituição: 
A AMAES – Associação dos Amigos dos Autistas do Estado do Espírito Santo é uma 
instituição com natureza jurídica de associação, privada e sem fins lucrativos, com 
reconhecimento de utilidade pública municipal e estadual. Oficialmente constituída em 
2001 por pais de autistas, é administrada por pais, familiares e amigos dos autistas. A 
Amaes foi criada devido à insatisfação dessa comunidade com as políticas públicas e 
com o sistema de atendimento complementar disponibilizado aos autistas no Estado, 
gerando um esforço conjunto na luta pelo fortalecimento das mesmas.  
 
Hoje a Amaes Vitória é mantenedora de suas filiais nos municípios de Serra, Cariacica, 
Vila Velha, Viana e Aracruz, sendo algo previsto no seu Estatuto Social no Artigo 
primeiro, parágrafo segundo e também nos CNPJ”s registrados como Filiais (e logo 
aderindo o Estatuto da matriz). 
 
A Amaes Serra foi instituída em 06/05/2019, desenvolvendo atividades de acolhimento 
e defesa e garantia de direitos, em 2023 iniciou as atividades no novo endereço a partir 
da cessão do imóvel pelo município de Serra, situado na Rua: Rio Negro, nº 143, Hélio 
Ferraz, Serra. 
 
Hoje a Amaes Serra possui 204 autistas em atendimento direto e 406 famílias 
acolhidas pelo Serviço Social e inseridas na fila de espera. 
 
Propósito 
Contribuir para a ampliação da autonomia e dignidade de Pessoas com Transtorno do 
Espectro Autista - TEA e seus familiares. 
 
Missão 
Colaborar de forma propositiva na construção e melhoria das políticas públicas das 
pessoas com Transtorno do Espectro Autista – TEA e seus familiares, de forma 
complementar acolhendo, informando e prestando atendimento, para incentivo à 
autonomia e dignidade desse público. 
 
Visão 
Ser reconhecida como espaço de Referência em Acolhimento e Difusão do 
Conhecimento do Transtorno do Espectro Autista - TEA no estado do Espírito Santo e 
Excelência em Atendimento na Grande Vitória e Aracruz, atuando em cooperação 
junto às políticas públicas e rede de atendimento e como multiplicadora de boas 
práticas. 
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6. Período de execução do objeto 

Início:  
Julho de 2025 

Término: 
Julho de 2026 

 

 

• SÍNTESE DA PROPOSTA 

Objetivo Geral 

Complementar os serviços ambulatoriais de avaliação, intervenção e orientação da pessoa 

com Transtorno do Espectro Autista – TEA e seus familiares 

 

Objetivos Específicos: 

- Contribuir com o desenvolvimento global do sujeito, minimizando comportamentos não 

funcionais e sequelas; 

 

- Contribuir na melhoria da qualidade de vida da pessoa com Transtorno do Espectro Autista 

– TEA e seus familiares, através de atendimento e acompanhamento multidisciplinar as 

demandas familiares; 

 

- Capacitar por meio da realização de palestras (presenciais e online), familiares e 

profissionais que lidam com o TEA e a neurodiversidade em suas realidades de vivências, 

bem como os demais interessados em aprimorar seus conhecimentos e habilidades no 

atendimento e na inclusão de pessoas com neurodivergência; 
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Público Beneficiário: 

75 Pessoas com Transtorno Espectro Autista (TEA) munícipes da Serra 
 

Justificativa: 

A neurodivergência está ligada a um indivíduo, enquanto a neurodiversidade se refere a um 

grupo de pessoas. Algumas condições da neurodiversidade incluem: Transtorno do Espectro 

Autista (TEA), distúrbio neurológico que acarreta em dificuldades na comunicação e interação 

social, comportamentos repetitivos e repertório restrito de interesses e atividades; Transtorno 

do déficit de atenção com hiperatividade (TDAH); Transtorno do Espectro Obsessivo-

Compulsivo (TEOC), uma condição neurológica que causa pensamentos obsessivos e 

comportamentos compulsivos repetitivos; Dispraxia, um transtorno neurológico de 

coordenação motora que envolve dificuldade em pensar e movimento planejado; Dislexia, 

transtorno de aprendizagem que dificulta leitura e escrita; Síndrome de Tourette, transtorno 

que envolve movimentos repetitivos incontroláveis ou sons indesejados/tiques, como piscar 

repetidamente os olhos, encolher os ombros ou deixar escapar palavras ofensivas; entre 

outros. 

Estudos indicam que entre 15% e 20% da população global apresenta alguma forma de 

neurodiversidade. A compreensão de que cada sujeito tem sua história, suas potencialidades 

e dificuldades, demonstra que a experiência de cada um diante das situações adversas será 

vivenciada de maneira singular. 

No Brasil a Neurodiversidade está em maior evidência nas duas últimas décadas, com o 

aumento significativo nos números de diagnósticos na primeira infância e com maior evidência 

em toda a sociedade (inclusive meios de comunicação), resultando também na construção de 

novos marcos legais, entre os mais recentes os quais destacamos a Lei 12.764/12 (Política 

de Proteção dos Direitos das Pessoas com Transtorno do Espectro Autista) e a Lei 13.146/15 

(Lei Brasileira da Inclusão - Estatuto da Pessoa com Deficiência). 

A AMAES – Associação dos Amigos dos Autistas do Espírito Santo possui expertise no 

trabalho com pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), todavia tendo nesse seu 

público especifico uma série de comorbidades, ligadas também de forma geral a 

neurodiversidade, trazendo toda a condição necessária para a instituição também trazer 

conhecimento de forma ampliada. 

Realizaremos avaliação e intervenção em Psicologia, Fonoaudiologia e Oficina de Linguagem 

juntamente as pessoas com TEA. O Serviço Social também realizará o acompanhamento dos 

mesmos, sobretudo com o contato continuo e atendimentos específicos junto as suas famílias. 
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Além dos atendimentos citados também realizaremos importantes atividades voltadas a  

capacitação em Neurodiversidade, sendo essa fundamental para promover a inclusão e a 

compreensão, e para reduzir ao preconceito e a discriminação. São muitos os desafios 

existentes: a nível de atividades de vida diária; inclusão familiar, escolar, comunitária e ao 

mercado profissional; entre outras especificas. Realizaremos ao menos 02 momentos 

coletivos por mês (Palestras ou Rodas de Conversa), de forma a promover conhecimentos 

sobre o autismo para as pessoas com TEA e seus familiares.. 

A capacitação de familiares a área da neurodiversidade é importante para promover a 

inclusão e a valorização de pessoas neurodivergentes na sociedade. A capacitação sobre 

neurodiversidade contribui para: Reduzir o estigma e a discriminação; Aumentar a satisfação 

e o engajamento; Melhorar a saúde mental; Contribuir para a construção de um ambiente 

acolhedor e inclusivo; Desenvolver novas habilidades; 
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CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO DE EXECUÇÃO DO OBJETO 

Meta 1:  

 

- Ampliarmos atendimentos multidisciplinares a 

pessoa com transtorno do espectro autista (TEA) 

aos atendimentos que a AMAES Serra já oferece 

na área de saúde em mais 75 acompanhados 

(Sendo 70% da lista de espera e 30% de autistas 

já acompanhados na associação) 

 

 

  

 

 

R$ 251.834,40 

Indicador(es):   

-   Realizar atendimento e acompanhamento multidisciplinar, nas especificas áreas de 

Serviço Social, Psicologia, Fonoaudiologia e Oficina de Linguagem (PJ) 

 - 75 Atendimentos semanais com duração de 45 minutos; 

- Registros dos atendimentos em prontuário; 

-  Profissionais contratados e habilitados para o atendimento proposto - Serviço Social 

(CLT), Profissional de Psicologia (CLT), Profissional de Fonoaudiologia (CLT), Auxiliar 

Administrativo (CLT), Auxiliar de Serviços Gerais (ASG), e Coordenador Administrativo 

(PJ). 

- Relatório elaborado com atividades de cada trimestre destacados, inclusive com 

registros fotográficos e pesquisa de satisfação semestral; 

 - Mínimo de publicação mensal (instagram/facebook) 

Metodologia de execução:  

O número e diagnósticos de autismo tem aumentado consideravelmente devido a 

elucidação do diagnóstico. O Autismo tem sido mais estudado, falado e vivenciado por 

muitas famílias. Estudos nos EUA, pelo CDC (Centro de Controle e Prevenção de 

Doenças), diz que a cada 31 crianças 1 tem diagnóstico de autismo.  

O diagnóstico de autismo é validado a partir do DSM-5, onde o médico especialista 

(neurologista ou psiquiatra) consegue fechar o laudo e entender os sinais de atrasos e 

marcos no desenvolvimento. A partir do DSM-5 o autismo é classificado como um dos 

Transtorno do Neurodesenvolvimento, caracterizado pelas dificuldades de 

comunicação e interação social e também os comportamentos restritos e 

repetitivos. 

 

O DSM-5 trouxe mudanças significativas em todos os critérios usados para realização do 

diagnóstico de autismo, ampliando a identificação dos sintomas e focando em 

observações do desenvolvimento da interação social e comunicação das crianças, sendo 

assim, profissionais e familiares têm mais facilidade de compreensão dos sinais do TEA, 

o que ajuda na realização de diagnósticos e intervenções precoces. 
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Na CID-11 (última versão deste manual) os diagnósticos de autismo passam a fazer parte 

dos Transtornos do Espectro do Autismo (6A02), que podem ser identificados das 

seguintes formas: 

Nível 1: 

– 6A02.0 TEA sem Deficiência Intelectual (DI) e com leve ou nenhum prejuízo de 

linguagem funcional 

– 6A02.1: TEA com DI e com leve ou nenhum prejuízo de linguagem funcional 

 

Nível 2: 

– 6A02.4: TEA sem DI e com ausência de linguagem funcional 

– 6A02.5: TEA com DI e com ausência de linguagem funcional 

 

Nível 3: 

– 6A02.4: TEA sem DI e com ausência de linguagem funcional 

– 6A02.5: TEA com DI e com ausência de linguagem funcional 

  

A proposta do objeto será executada a partir das seguintes ações: 

 - Contratação da equipe de profissionais habilitados para o atendimento. Cada 

especialidade terá um foco de intervenção mais específico a sua área de atuação, entre 

os quais destacamos: 

 

Assistente Social - Participar do processo de avaliação, junto com equipe 

multidisciplinar, para efetivação e construção de plano de atendimento, avaliando 

possibilidades de atendimentos de estimulação e intervenção; Realizar entrevista, 

pesquisa e estudo socioeconômico para identificação das demandas e necessárias dos 

usuários e das famílias; Realizar escuta qualificada, atendimento social, orientação 

sociofamiliar, encaminhamentos, acompanhamento, ações voltadas à busca da garantia 

dos direitos sociais essenciais; Desenvolver ações com a equipe que ajudem na 

prevenção de rompimento de vínculos familiares e comunitários possibilitando a 

superação de situações de fragilidade social. 

 

Fonoaudiólogo - Participar do processo de avaliação, junto com equipe multidisciplinar, 

para efetivação e construção de plano de atendimento, avaliando possibilidades de 

atendimentos de estimulação e intervenção; Promover, aprimorar e prevenir alterações 

de linguagem oral e escrita; Prevenir, avaliar e tratar os transtornos que afetam a 

comunicação humana estimulando possibilidades de autonomia e melhoria da qualidade 

de vida. 

 

Psicólogo - Participar do processo de avaliação, junto com equipe multidisciplinar, para 

efetivação e construção de plano de atendimento, avaliando possibilidades de 

atendimentos de estimulação e intervenção; Realizar atendimento individual ou em grupo 

de até 3 crianças possibilitando o ensino de habilidades sociais, diminuição de 

comportamentos disruptivos, ampliação de repertório nas interrelações, regulação 

emocional, além de questões ligadas ao humor e ansiedade. 
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Oficina de Linguagem - O(a) oficineiro(a) de linguagem participará do processo de 

avaliação para efetivação e construção de plano de atendimento, avaliando 

possibilidades de atendimentos de estimulação e intervenção; Buscará promover, 

aprimorar e prevenir alterações de linguagem oral e escrita; Intentará prevenir, avaliar e 

tratar os transtornos que afetam a comunicação humana estimulando possibilidades de 

autonomia e melhoria da qualidade de vida.  

 

Realizaremos ao menos 02 momentos coletivos por mês (Palestras ou Rodas de 

Conversa), de forma a promover conhecimentos sobre o autismo para as pessoas com 

TEA e seus familiares.. 

 

Durante toda a execução do serviço, será necessário que outros profissionais atuem no 

trabalho técnico e administrativo, nesse sentido, teremos um (a) auxiliar administrativo  

(CLT), auxiliar de serviços gerais (CLT) e coordenador administrativo (PJ) que cuidará do 

contato e prestação de contas com a Rede SUS. 

 

Os atendimentos em saúde serão realizados semanalmente, de preferência no 

contraturno da escola regular do autista, quando em idade escolar, e, sempre que 

possível, e, cada atendimento terá em média duração de 45 minutos. 

 

A avaliação do serviço será feita pela administração e coordenação do projeto, a partir 

dos atendimentos, observações dos profissionais e reuniões com as famílias. 

 -   Cada profissional contratado será responsável pelo registro dos atendimentos e 

emissão de relatório quantitativo e qualitativo mensal. 

- Haverá registro fotográfico e divulgação da parceria. 

- Mensalmente os dados serão compilados e no último mês será feito relatório final 

de execução do objeto. 

 

Etapas/atividades Valor (R$) 
Período de Execução 

Início Término 

Contratação e manutenção 

mensal de profissionais CLT 
R$ 211.634,40 Julho 2025 Julho 2026 

Contratação de Prestadores de 

Serviço 
R$ 40.200,00 Julho 2025 Julho 2026 

Realização de Palestras/Rodas 

de Conversa 
- Julho 2025 Julho 2026 

Monitoramento de Resultados 

(Levantamento de informações 

para descrição de indicadores e 

dados para relatórios) 

- Julho 2025 Julho 2026 

Comunicação (Em redes sociais, 

site institucional, entre outras 

formas) 

- Julho 2025 Julho 2026 
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Prestação de Contas (Nos 

prazos estipulados por termo de 

fomento) 

- Julho 2025 Julho 2026 

Colaborar para o alcance de 

autonomia e protagonismo social 
- Julho 2025 Julho 2026 

 R$ 251.834,40  

 

7- Plano de Aplicação 

NATUREZA DE DESPESA  
CONCEDENTE 

 
PROPONENTE 

 
TOTAL CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO 

3.3.50.43.00 10.302.0001.2.001 R$ 250.000,00 R$ 1.834,40 R$ 251.834,40 

 

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO CONCEDENTE CONTRAPARTIDA 

3.3.50.43.00 

Material de Consumo   

Serviços de Terceiros – Pessoa Física   

Serviços de Terceiros – Pessoa 

Jurídica 
R$ 40.200,00 

 

Custos Indiretos/Equipe Encarregada 

pela execução 
R$ 209.800,00 

R$ 1.834,40 

4.4.50.42.00 
Equipamentos e Materiais 

Permanentes 
 

 

TOTAL R$ 250.000,00 R$ 1.834,40 
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ( R$ ) 
CONCEDENTE 

Mês Julho           
2025 

Agosto         
2025 

Setembro 
2025 

Outubro 
2025 

Novembro 
2025 

Dezembro   
2025 

Janeiro       
2026 

 
- 
 

R$ 
125.000,00 

- - - - 
R$ 

125.000,00 
- 

- Fevereiro  
2026 

Março 
2026 Abril  

2026 

Maio         
2026 

Junho                  
2026 

Julho         
2026 

Agosto  

2026 

 
- - - - - 

- 

 
- 

*A liberação em mais parcelas não é viável em vista da necessidade de pagamentos mensais 
aos profissionais, e no caso de número maior de parcelas, que são liberadas inerentes a 
prestações de contas e/ou procedimentos burocráticos específicos que tramitam em vários 
setores, existiria o risco de atrasos devido ao tempo de análises processuais que são 
inerentes.  
 
CONTRAPARTIDA 

Mês Julho           
2025 

Agosto         
2025 

Setembro 
2025 

Outubro 
2025 

Novembro 
2025 

Dezembro   
2025 

Janeiro       
2026 

 
- 
 

R$ 1.834,40 - - - - - - 

- Fevereiro  
2026 

Março 
2026 Abril  

2026 

Maio         
2026 

Junho                  
2026 

Julho         
2026 

Agosto  

2026 

 
- - -  - 

- 

 
- 
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DECLARAÇÃO 
 

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para os devidos fins junto 

ao Município para efeito sob as penas da Lei, que inexiste qualquer debito em mora 

ou situação de inadimplência com o Tesouro Nacional ou qualquer órgão ou entidade 

da Administração Pública Federal e Municipal, que impeça a transferência de recursos 

oriundos de Dotações consignadas no Orçamento do Município, na forma de Plano de 

Trabalho. 

 
 
                                                                                    Serra, 23 de Maio de 2025. 

 
____________________________ 

Presidente 
APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE 
 
 
 
 
 
     Serra, ___ de ____________ de 2025 
 
 
                                                                                                 
____________________________ 
                                                                                                                  
CONCEDENTE                                                                                                                
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