NOVO VALOR CONTRATADO:
R$ 7.098.223,33 (sete milhdes, noventa e oito mil,
duzentos e vinte e trés reais e trinta e trés centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:
08.01.00 - 15.451.0037.2.214
Natureza da Despesa:
4.4,90.51.91.

Data da Assinatura: 31/07/2025
IZABELA BIANCARDI ROR12

Secretaria Municipa! de Obras
Protocolo 1605870

EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°©
044/2023

PROCESSO N°; 52065/2022

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal da Serra.
CONTRATADO: Cuco-Comercial ParticipacGes,
Construcdes e Projetos Eireli.

OBRA: Execugdo do Centro Municipal de Educacdo Infantil
(CMETI) no Bairro Planalto Serrano - Bloco A, no Municipio
da Serra/ES.

OBIJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato
por mais 90 (noventa) dias, a contar de 25/09/2025 e a
prorrogagdo do prazo de execugdo da obra por mais 60
(sessenta) dias, a contar de 07/08/2025.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
11.01.00 - 12.365.0004.2.018 e 12.365.0004.2.240.
Natureza da despesa: 4.4,90.51.91.

Data da Assinatura: 04/08/2025

MAYARA LIMA CANDIDO
Secretaria Municipal de Educac8o

IZABELA BIANCARDI RORIZ
Secretaria Municipal de Obras
Protocolo 1606165

EXTRATO DO CONTRATO N° 100/2025
Processo n® 55549/2025.
Partes: O Municipio da Serra e a Empresa ROYAL TOUR
CORP LTDA, inscrita no CNPJ n® 32.246.491/0001-41.
Objeto: contratacdo de empresa para prestacéo de servigos
de agenciamento, fornecimento de passagens aéreas
(reserva, emissdo, marcagdo, remarcacdo e reembolso
de bilhetes de passagens aéreas), na modalidade de
remuneragcao fixa por taxa de transacdo (Transaction Free),
para atender as demandas da Coordenadoria de Governo.
Vigéncia: 12 (doze) meses contados, partir da Publicacdo
no diario Oficial do Municipio.
Valor global: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).
Classificagdo Funcional: 04,122,0039.2.219
Elemento de Despesa: 3.3.90.33.01.
Data de assinatura: 04 de agosto de 2025.
ID (TCEES): 2025.069E0600009.16.0002
LILIAN SIQUEIRA DA COSTA SCHMIDT
COORDENADORA DE GOVERNO
Protocolo 1606373

SECRETARIA DE SAUDE
Extrato do TERMO DE FOMENTO n° 035/2025

Resumo de Termo de Fomento em conformidade com
alei 13019/2014 e Decreto Municipal n®© 2033/2017

Processo n°® 38.465/2025

Contratada: ASSOCIACAO DOS AMIGOS DOS AUTISTAS
DO ESPIRITO SANTO - AMAES DA SERRA.,

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -
ASSOCIACAO DOS AMIGOS DOS AUTISTAS DO ESPIRITO
SANTO - AMAES DA SERRA, para a execucdo avaliacio,
intervencdo e orientagdo multiprofissional (psicologia,
servigo social, fonoaudiologia e oficina de linguagem) para
Pessoas com Deficiéncia (com Transtorno do Espectro
Autista) e seus responsaveis

Objeto:

Valor: R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

Dotacdo Orcamentaria: 10.302.0001.2004 Elemento
de Despesa: 3.3.50.43.00 Fonte de Recursos:
1.500.0015.1002

Fernanda Coimbra Mota da Silva
Secretaria de Saude da Serra
Protocolo 1606061

EDITAL DE NOTIFICACAO

A Secretaria de Meic Ambiente do Municipio da Serra -
SEMMA, no uso de suas atribuigdes legais, pelo presente
Edital, NOTIFICA a interessada, FERNANDA ABADE DA
SILVA, CNPJ n© 39.623.043/0001-69, por se encontrar
em local incerto e ndo sabido nas tentativas de entrega
da Decisdo JAR n® 337/2023, contida no Processo no
34805/2021, informando que: a Junta de Avaliacdo
de Recursos - JAR, em reunido ordinaria, acordou pela
manutencdo do Auto de Infracdo n.© 8272771/2021 -
Multa, no valor de R$: 4.002,00 (quatro mil e dois reais
conforme Acorddo JAR n®. 337/2023.
Devido a perda de prazo para oferecimento de defesa,
ndo cabera recurso em 22 insténcia da presente decis3o,
conforme dispde o artigo 333, inciso I, da Lei Municipal
2.199/1999.
O autuado deverd providenciar em até 45 (quarenta e
cinco) dias o recolhimento do valor da multa, apresentando
copia do pagamento nos autos, nos termos do art. 162,
inciso III, da Lei Municipal n®. 2199/1999,

Protocolo 1606300

RELAGAO DE EXUMAGAO EM COVA ROTATIVA
FALECIDOS NO ANO DE 2020

CHEFE DE DIVISAO DE NECROPOLES:FLORO PAULO RODRIGUES
CEMITERIO NOVA ALMEIDA / JULHO 2022

FALECIDO DATA DO FALECIMENTO | N® DO
OBITO
RONIE MACLEI PEREIRAMARTINS | 28/07/2022 000340370
CARLOS PEREIRA 30/07/2022 005832691
WALQUIRIA BISPO DE SOUZA 02/07/2022 000043215
TEREZA SORIANO COSTA 08/07/2022 000337298
LAURA BANTUNES DA SILVA 12/07/2022 000337396
MARIA LUCIA MOREIRA DOS| 16/07/2022 000337897
SANTOS
VERA LUCIA DOS SANTOS DE| 17/07/2022 000338144
SOUZA
OSVALDO JOSE DE OLIVEIRA 18/07/2022 000338378
MARIA DAS DORES MARTINS!20/07/2022 001089083
LOYOLA
ADIR FERREIRA 24/07/2022 000339454
CHRISTIANA DE JESUS MARTINS | 24/07/2022 000339258
WALQUIRIA BISPO DE SOUZA 02/07/2022 000043215
TEREZA SORIANO COSTA 08/07/2022 000337288
LAURA BANTUNES DA SILVA 12/07/2022 000337396
JOAO PEDRO FARIAS DE SOUZA|29/07/2022 005832092
AMORIM
JEFERSON DA SILVA DE OLIVEIRA | 28/07/2022 000340272

Protocolo 1605913
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PREFEN
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RA MUNICIPAL DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SESA)

TERMO DE COLABORAGAO N° 035/2025
PROCESSO N° 38.465/2025

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DA SERRA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL - OSC - ASSOCIACAO DOS AMIGOS
DOS AUTISTA DO ESPIRITO SANTO - AMAES.

O MUNICIPIO DA SERRA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, inscrita no CNPJ sob no
14.814.026./0001-88, com sede na Rua: Domingos Martins, n® 181, Centro - Serra Sede - CEP 29.176-055 -
Serra-ES, doravante denominada ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pela Secretdria
Municipal de Satide, Sra FERNANDA COIMBRA MOTA DA SILVA, portadora do CPF n°® 097.324.567-01 e da
Carteira de Identidade n° 1.809.009 - SPTC/ES e a Organizagdo de Sociedade Civil, ASSOCIACAO DOS
AMIGOS DOS AUTISTA DO ESPIRITO SANTO - AMAES, inscrita no CNPJ sob n®. 04.889.666/0002-84, com
sede & Rua: Rio Negro n°© 143, Hélio Ferraz, CEP.: 29.160-551 - Serra/ES, doravante denominada - Organizagéo
da Sociedade Civil, representada pela Sr® POLLYANA PARAGUASSU POSSE, portadora da Carteira de
Identidade n® 1.490.236 - SPTC/ES, inscrita no CPF sob o n°© 043.717.847-12, resolvem celebrar o presente
Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de Julho de
2014, e suas alteracBes, bem como pelo Decreto Municipal n® 2.033 de 27 de dezembro de 2017, consoante o

Processo Administrativo n® 38,465/2025 e mediante clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente instrumento, decorre da inexigibilidade de chamamento pUblico, com fundamento nos Art.29
e no Art.31, Inciso II, da Lei Federal 13.019/2014, que tem por objeto ™ Avalia¢8o, Intervengdo e
Orientacdo Multiprofissional (Psicologia, Servico Social, Fonoaudiologia e Oficina de Linguagem) para
Pessoas com Deficiéncia (com Transtorno do Espectro Autista) e seus responsaveis, conforme detalhado
no Plano de Trabalho, Anexo I, parte integrante e indissociavel do presente instrumento.

1.2. N&o poderdo ser destinado recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

1.3. E vedada a execucio de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

I - delegacdo das funcBes de regulago, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas de Estado;

II - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatério seja o aparelho administrativo do Municipio;
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sio obrigac¢ées dos Participes:

I - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:
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a) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissdo de monitoramento
e avaliacio designada, que homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestagao
de contas devida pela organizagdo da sociedade civil;

b) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo como os beneficiarios do plano
de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

¢) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do termo de fomento;

d) Promover o monitoramento e a avaliagdo do objeto da parceria;

e) Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente pUblico ou ser lotado em outro 6rgéo ou entidade, o
administrador pUblico deverd designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagBes
do gestor, com as respectivas responsabilidades;

f) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relac3o das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho,
até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

g) Divulgar no sirio oficial na internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

h) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacéo de evidéncias de irregularidades

na execugao do objeto da parceria;
II - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Manter ESCRITURACAO CONTABIL, REGULAR;

b) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de parceria em acordo a cladusula oitava deste
instrumento;

¢) Apresentar ao gestor do presente termo de parceria, até o dia Util imediatamente anterior ao inicio da execugdo
dos servicos, lista contendo os nomes e, quando for o caso, nimero do registro no conselho de classe profissionals
envolvidos diretamente na execugdo dos servigos;

d) Fornecer & Administracdo Publica Municipal, caso solicitado oficialmente, a relagdo nominal atualizada de
empregados responsaveis pela execucdo do objeto do presente termo, indicando o nimero da carteira de
trabalho, a data de admissdo e do registro no Ministério do Trabalho, atualizando-a no prazo maximo de 05
(cinco) dias, em caso de substituicdo de qualquer empregado, devendo a entrega cbedecer o prazo de atualizagdo
de mais 01 (um) dia, ou seja, devendo ser entregue em até, no maximo, 06 (seis) dias (corridos) apods a
solicitagdo;

e) Elaborar folha de pagamento individualizada dos contratados referentes a este termo;

f) Recolher e responder por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais da execugdo deste termo de
parceria, especialmente o INSS, FGTS e ISS, apresentando, mensalmente, a comprovagdo do efetivo
recolhimento dos valores correspondentes ao encargo devido do més anterior, ndo sendo admitida a apresentagdo
de certiddes negativas como meio de comprovacdo do pagamento dos encargos ora mencionados;

g) Cercar seus empregados das garantias e protecBes legais nos termos da legislacdo trabalhista, inclusive em
relacdo & higiene, seguranca e medicina do trabalho, fornecendo os adequados equipamentos de seguranga e
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protecdo individual a todos os componentes de suas equipes de trabaltho ou aqueles que, por qualquer motivo,
estejam envolvidos com os servigos;

h) Manter durante toda a vigéncia do presente termo de parceria, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas para assinatura deste instrumento;

i) Enviar & Administracio PUblica Municipal a escala de férias do pessoal contratado, sendo que os substitutos dos
empregados em férias deverdio atender & qualificac8o necessaria e ao horério a ser cumprido;

j) Divulgar na Internet e em locais visiveis de suas sedes sociais d dos estabelecimentos em que exerga suas
acBes, todas as parcerias celebradas com o poder plblico, contendo, no minimo, as informag¢des requeridas no
paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014 e suas alteracgdes;

k) manter e movimentar os recursos em conta bancaria especifica e isenta de tarifas, observado o disposto no
art. 51 da Lei n°® 13.019/2014 e suas alteragdes,e, realizar abertura de conta bancéria especifica diferente da
conta bancéria da parceria, a fim de transferir os recursos destinados aos encargos de “fundo rescisério”, cujo
extrato deverd ser apresentado juntamente com a prestacdo de contas, com o quadro demonstrativo detalhado
para pagamento da rescisdo contratual;

1) Dar livre acesso, aos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondentes, aos processos, aos documentos, as informagdes referentes
aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019/2014 e suas alteragbes, bem como aos
locais de execugdo do objeto;

m) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive
no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

n) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execucdo do objeto previsto neste termo de parceria, ndo implicando em responsabilidade
solidaria ou subsdidria da administracdo ptiblica municipal a inadimpléncia da Organizagdo da Sociedade Civil em
relacdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo
a sua execugdo;

o) Disponibilizar ao cidad3o, na sua pagina na Internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato deste

termo de parceria, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos.
CLAUSULA TERCEIRA ~ DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente instrumento é de
R$ 250.000,00 (DUZENTOS E CINQUENTA MIL REAIS);

3.2 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos previstos no item anterior, em 02 parcelas
no valor de R$ 125.000,00 (Cento e vinte e cinco mil reais), a ser depositada na Agéncia 184, Conta bancéria n°
40.018.98-8, Banco: Banestes, correndo a despesa a conta da dotagdo orgamentdria a seguir:

U.G/U.0: 12,01

Programa de trabalho/Agdo: 10.302.0001.2.004
Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00

Fonte de Recurso:1.500.0015.1002
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3.3 - Os recursos para atender as despesas em exercicios futuros estdo consignados no Planc Plurianual (ou em
prévia Lei que os autorize);

3.4 - Os recursos deverdo ser integralmente aplicados na forma do Plano de Trabalho e de seus anexos;
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no Plano de Trabalho, mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificacdio do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica
vinculada a este instrumento; ;

4.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste instrumento, enquanto ndo utilizados, em caderneta de
poupanga de instituigio financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo
de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica
federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto deste instrumento,
estando sujeitos as mesmas condicBes de prestagdo de contas exigidos para 0s recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo retidas nos
seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

1I- quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organizagdo da
sociedade civil em relacdo as obrigagdes estabelecidas neste termo de parceria;

111 - quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras

apontadas pela administragdio publica municipal ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo pUblica municipal no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de
tomada de contas especial do responsével, providenciada pela autoridade competente da administracdo publica
municipal.

4.6 - Na aplicacdo dos recursos, deverio ser observados os principios da economicidade e da eficiéncia, devendo
a organizacdo da sociedade civil manter nos seus arquivos a comprovagdo dos indicativos de mensuragdo e da

compatibilidade dos custos com os pregos praticados no mercado.

4.7 - A organizagdo da sociedade civil devera observar na realizacdo de gastos para a execucdo do objeto do
presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os recursos préprios a serem aplicados a

titulo de contrapartida, se houverem.

4.8 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poder&o ser computadas

como contrapartida, devida pela organizacdo da sociedade civil.
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CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 - O presente instrumento deverd ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as cldusulas
pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou

parcial.

5.2 - Na execucio das despesas, a organizacdo da sociedade civil devera:

I - Observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade,
transparéncia na aplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade.

II - Observar se os precos das contratacBes com terceiros sdo iguais ou inferiores aos valores constantes das
atas de registro de precos e tabelas referenciais do Municipio ou do Governo do Estado, quando as especificagdes
dos itens contratados forem as mesmas, excetuando-se situagBes excepcionais, desde que justificadas pela

entidade parceira e autorizada pela Administracdo Pdblica Municipal.

5.3 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da organizagdo da sociedade civil, para:

I - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

II - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

I1I - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizac8o de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive, referentes
a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizac8o de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo social,
das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos;

VI - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas

hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias.
CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente instrumento vigera a partir de julho de 2025 a julho de 2026, e serd executado conforme
previsto no Plano de Trabalho.

6.2 - Sempre que necessdrio, mediante proposta da organizagdo da sociedade civil devidamente justificada e
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e ap6s o cumprimento das demais exigéncias legais
e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente instrumento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promovera
a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente instrumento, independentemente de proposta da organizacgio da
sociedade civil, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 - Toda e qualquer prorrogacdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por meio de

termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do termo de parceria originario ou
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da Ultima dilagio de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia

ou efeitos financeiros retroativos.
CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - A Administraciio Pulblica Municipal emitird relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de parceria
celebrada mediante este Termo, por meio da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil (art. 59 Lel 13.019). v

7.2 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.© 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

I - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

1I - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

1II - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

1V - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacdo da sociedade civil na
prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de colaboragdo;

V - anadlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da fiscalizagdo

preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.3 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a administragdo publica
municipal poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacdo, por ato
proprio e independentemente de autorizag8o judicial, a fim de realizar ou manter a execug@o das metas ou
atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizacio da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

II - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisacio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi
executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a administragdo publica municipal assumiu

essas responsabilidades.

7.4 - A execucdo fisica do objeto serd acompanhada pela Administracdo Publica Municipal, por intermeédio do
gestor da parceria, este designando oficialmente através de ato oficial da Administracdo Publica Municipal, com
a devida publicidade na impressa de atos oficiais, e exercerd suas atribuigdes em conformidade ao disposto nos
artigos 59 e 61 da Lei n.0 13.019/2014 e suas alteragdes.

I - O acompanhamento que trata o item 7.4, em consonéncia ao disposto no Art. 56 do Decreto Municipal
2.033/2017, além do gestor da parceria, deverd administrag8o pUblica Municipal designar ao menos 2 (dois)

técnicos responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo de cada um dos termos de colaboracdo e termo de
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fomento celebrados, sendo um deles incumbido da analise do relatdério de execugdo financeira e o outro incumbido

da andlise do relatdrio de execucdo do objeto, fornecendo informag8es capazes de subsidiar o gestor da parceria;

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas devera ocorrer de forma trimestral, e, serd entregue até o dia 15 (quinze) do més

subsequente.

8.2 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, deverd conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
informagdes e documentos:

1 - extratos bancarios mensais da conta corrente utilizada exclusivamente para o recebimento das verbas oriundas
do presente Edital e respectivo termo de colaboragéo;

11 - extratos da(s) aplicacdo(8es) financeira(s) realizada(s), acompanhado de demonstrativo dos valores aplicados
a titulo de provisdo;

11l - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da organizacdo da
sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

IV - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

V - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

VI - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

VII - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso;

VIII - comprovantes de recolhimentos dos encargos trabalhistas e previdencidrios oriundos da presente parceria.
§19. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente. §2°, A
organizacio da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até
90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragdo da
parceria exceder um ano.

8.3 - A prestacdo de contas relativa & execucdo do presente instrumento dar-se-d mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatdrios:

1 - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados;

II- relatério de execucdo financeira do presente instrumento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucio do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e

resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.4 - A Administracdo Plblica Municipal considerard ainda em sua analise os seguintes relatérios elaborados
internamente, quando houver:
1 - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;
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1I - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo deste

instrumento.

8.5 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagio de contas, de que trata o art. 67 da Lei n® 13.019, de
2014 e suas alteracdes, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des guanto:

1 - os resultados ja alcancados e seu beneficios;

II - os impactos econémicos ou sociais;

III - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agBes apods a conclusdo do objeto pactuado.

8.6 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica observard os prazos
previstos na Lei n® 13.019 de 2014 e suas alteracdes, devendo concluir, alternativamente, pela:

1 - aprovacdo da prestacdo de contas;

II - aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

111 - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas especial.

8.7 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido prazo para a organizagao da
sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§19. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogével, no méaximo,
por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica municipal possui para analisar e decidir sobre a
prestacdo de contas e comprovagado de resultados.

§2°, Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidéria, deve adotar as providéncias para
apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,quantificagdo do dano e obteng@o do ressarcimento, nos

termos da legislacdo vigente,

8.8 - A administracdo publica municipal apreciard a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até 150
(cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogdvel justificadamente por igual periodo. Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos
termos do caput, sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacio em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

II - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizaciio monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados,
no periodo entre o final do prazo referido neste pardgrafo e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela

administracdo publica.

8.9 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:
1 - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos

no plano de trabalho;
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II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que
ndo resulte em dano ao erario;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconomico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.10 - O administrador publico municipal responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagdo de contas ou
por omissao em relagdo a analise de seu conteldo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegagao.

8.11 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, a organizagdo da sociedade civil poderd solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de acBes compensatoérias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no termo de parceria e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragéo
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja
o caso de restituigdo integral dos recursos.

8.12 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacdo de contas, a
organizacgdo da sociedade civil deve manter em seu arguivo os documentos originais que compdem a prestagdo
de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 - A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo, devendo
a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data de término de sua
vigéncia.

9.2 - Ndo é permitida a celebrag8o de aditamento deste instrumento com alteragdo da natureza do objeto.

9.3 - As alteracBes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia do
ajuste, deverdo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Municipio, érgdo ao qual deverdo os autos
ser encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.

9.4 -E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagdo de alteragfes
que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos

remanescentes do saldo do termo de parceria.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
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10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n® 13.019/2014
e do Decreto Municipal n°, 2.033/2017, a administracdo publica municipal poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as sequintes sancfes:

I - adverténcia;

II - suspensdo temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo
ou até que seja promovida a reabilitacio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos

resultantes e apds decorrido o prazo da sanco aplicada com base no inciso II deste item.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III deste item s8o de competéncia exclusiva do
Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 2 (dois) anos de aplicacdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicagdo
de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucdo da parceria.

10.3 - A prescrigdo serd interrompida com a edig8o de ato administrativo voltado & apuracdo da infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para fins de entendimento, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos
com recursos financeiros envelvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto, mas que a ele ndo se

incorporam.,

11.2 - Para os fins deste instrumento, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razdo deste
instrumento,

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da organizagdo da sociedade civil e gravados com clausula
de inalienabilidade, devendo a OSC formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracdo publica

municipal, na hipotese de sua extingdo,

11.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador publico
municipal, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da
Organizag8o donatdria, quando, apds a consecucdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado.
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11.5 - Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser
utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste termo de parceria, sob
pena de reversdo em favor da Administragdo Publica Municipal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de parceria podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e auferindo as
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;

IT- rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipdteses:

a) utilizag8o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

¢) constatag8o, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documentos apresentados; e d)

verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas Especial.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo ou dos aditamentos que impliguem em alteragdo ou ampliagdo da execugdo
do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial, a
qual deverd ser providenciada pela administracdo plblica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da

respectiva assinatura.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

I - as comunicagdes relativas a este termo de parceria poderdo ser remetidas por e-mail e serdo consideradas
regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

11 - as mensagens e documentos, resultantes da comunicacdo por e-mail, ndo poderdo se constituirem pegas de
processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de 5 (cinco) dias; e

III - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que
possam ter implicacdes neste Termo de Parceria, ser8o aceitas somente se registradas em ata ou relatorios
circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Termo de Fomento que ndo puderem ser
solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os patticipes deverdo ser encaminhadas & Procuradoria Geral

do Municipio, para prévia tentativa de conciliagdo e solu¢io administrativa de dlvidas de natureza eminentemente
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juridica relacionadas a execugdo da parceria, assegurada a prerrogativa de a organizacdo da sociedade civil se
fazer representar por advogado, observado o disposto no inciso XVII do caput do art, 42 da Lei n® 13,019, 2014.

15.2 - N&o logrando éxito a tentativa de conciliagio e solucdo administrativa, serd competente para dirimir as
questdes decorrentes deste Termo de Fomento o foro da Serra, Estado do Espirito Santo, com rendncia expressa
a outros, por mais privilegiados que forem.

15.3 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento
dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, que vdo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Serra, 4 /|_ de julho de 2025.

FERNANDA COIMBRA MOTA  Assinado e forms digitat por FERNANDA
COIMERA MOTA DA SILVA 09732456701
DA SILVA:09732456701 Dalos: 2075.07.29 18:42:52-03'00°

FERNANDA COIMBRA MOTA DA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSOCIACAO DOS AMIGOS  assinado de forma digital por ASSOCIACAO
DOS AMIGOS DOS AUTISTAS DO ESTADO
DOS AUTISTAS DO ESTADQ D95 AMIGOS DS AU

DO E:04889666000101 Dados: 2025.07,22 12:27:02 -03'00'

POLLYANA PARAGUASSU POSSE
ASSOCIACAO DOS AMIGOS DOS AUTISTAS DO ESPIRITO SANTO - AMAES

Autenticar documento em https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003600300034003700380037003A00540052004100, Documento assinado
digitalmente conforme art. 4°, 1l da Lei 14.063/2020.




ie

amaes

AMIGOS DA PESSOA COM AUTISMO

PLANO DE TRABALHO

. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome: Associacdo dos Amigos dos Autistas do Espirito
Santo - AMAES

CNPJ:04.889.666/0002-
84

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.): RUA RIO NEGRO, N° 143

Bairro: HELIO FERRAZ Cidade: CEP.: 29160-551
Serra

E-mail da Instituicao Sitio eletrénico de divulgacdo da parceira:

amaes@amaes.org.br www.amaes.org.br

Local fisico de divulgacao da parceria:
Mural da AMAES

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
( 27) 2018-0094 (27) 3327-1836 ()
Banco: BANESTES Ag: 184 C/C: 4001898-8

. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome: Pollyana Paraguassu Posse

CPF:
043.717.847-12

N° RG: 1490236 Orgéo Cargo na
Expedidor: Presidente
SPTCI/ES

OSC: | Mandato  vigente
até:31/10/2026

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.): Rua Lumberto Maciel de Azevedo, n° 2,

Bairro: Jardim Camburi, Cidade: Vitéria-ES CEP.: 29.090-700
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
( 27) 3327-1836 () ()

digitalmente conforme art. 4°, |l da Lei
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3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome: Carlo Daniel Barbosa Gois Cavaco

Area de Formac&o: Servico Social N° do Registro no Conselho
Profissional:
4945
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.): Rua Trés, n° 400
Bairro: Coqueiral de Itaparica Cidade: Vila Velha CEP.:
29102912

E-mail do Técnico: servicosocial@amaesserra.org.br

Telefone do Técnico 1: Telefone do Técnico 2:
(27 ) 99856 4825 ()
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4— DESCRICAO DO PROJETO

PERIODO DE EXECUCAO

Titulo do Projeto: NeuroCuidar Inicio Término
Julho de 2025 Julho de 2026

*Apesar de serem 13 meses previstos na
execucao reiteramos que essa € uma
solicitacdo da area técnica da PMS como
forma de evitar possiveis intercorréncias ao
longo do projeto. Reiteramos que a planilha
prevé valores para a contratacdo de
profissionais por 12 meses no total.

Identificacdo do Objeto:

Avaliacdo, Intervencdo e Orientacdo Multiprofissional (Psicologia, Servigco Social,
Fonoaudiologia e Oficina de Linguagem) para Pessoas com Deficiéncia (com
Transtorno do Espectro Autista) e seus responsaveis

Historico e Finalidade da Instituic&o:

A AMAES - Associagdo dos Amigos dos Autistas do Estado do Espirito Santo € uma
instituicAo com natureza juridica de associacao, privada e sem fins lucrativos, com
reconhecimento de utilidade publica municipal e estadual. Oficialmente constituida em
2001 por pais de autistas, € administrada por pais, familiares e amigos dos autistas. A
Amaes foi criada devido a insatisfacdo dessa comunidade com as politicas publicas e
com o sistema de atendimento complementar disponibilizado aos autistas no Estado,
gerando um esfor¢o conjunto na luta pelo fortalecimento das mesmas.

Hoje a Amaes Vitdria é mantenedora de suas filiais nos municipios de Serra, Cariacica,
Vila Velha, Viana e Aracruz, sendo algo previsto no seu Estatuto Social no Artigo
primeiro, paragrafo segundo e também nos CNPJ’s registrados como Filiais (e logo
aderindo o Estatuto da matriz).

A Amaes Serra foi instituida em 06/05/2019, desenvolvendo atividades de acolhimento
e defesa e garantia de direitos, em 2023 iniciou as atividades no novo endereco a partir
da cessao do imovel pelo municipio de Serra, situado na Rua: Rio Negro, n® 143, Hélio
Ferraz, Serra.

Hoje a Amaes Serra possui 204 autistas em atendimento direto e 406 familias
acolhidas pelo Servi¢co Social e inseridas na fila de espera.

Propésito
Contribuir para a ampliagéo da autonomia e dignidade de Pessoas com Transtorno do
Espectro Autista - TEA e seus familiares.

Misséo

Colaborar de forma propositiva na construcdo e melhoria das politicas publicas das
pessoas com Transtorno do Espectro Autista — TEA e seus familiares, de forma
complementar acolhendo, informando e prestando atendimento, para incentivo a
autonomia e dignidade desse publico.

Viséo

Ser reconhecida como espaco de Referéncia em Acolhimento e Difusdo do
Conhecimento do Transtorno do Espectro Autista - TEA no estado do Espirito Santo e
Exceléncia em Atendimento na Grande Vitéria e Aracruz, atuando em cooperagao
junto as politicas publicas e rede de atendimento e como multiplicadora de boas
praticas.
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6. Periodo de execucédo do objeto
Inicio: Término:
Julho de 2025 Julho de 2026

+ SINTESE DA PROPOSTA

Objetivo Geral
Complementar os servicos ambulatoriais de avaliagdo, intervencdo e orientacdo da pessoa
com Transtorno do Espectro Autista — TEA e seus familiares

Objetivos Especificos:
- Contribuir com o desenvolvimento global do sujeito, minimizando comportamentos nao
funcionais e sequelas;

- Contribuir na melhoria da qualidade de vida da pessoa com Transtorno do Espectro Autista
— TEA e seus familiares, através de atendimento e acompanhamento multidisciplinar as
demandas familiares;

- Capacitar por meio da realizacdo de palestras (presenciais e online), familiares e
profissionais que lidam com o TEA e a neurodiversidade em suas realidades de vivéncias,
bem como os demais interessados em aprimorar seus conhecimentos e habilidades no

atendimento e na inclusdo de pessoas com neurodivergéncia,;
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Publico Beneficiario:
75 Pessoas com Transtorno Espectro Autista (TEA) municipes da Serra

Justificativa:
A neurodivergéncia esta ligada a um individuo, enquanto a neurodiversidade se refere a um
grupo de pessoas. Algumas condi¢des da neurodiversidade incluem: Transtorno do Espectro
Autista (TEA), distarbio neurolégico que acarreta em dificuldades na comunicacéo e interacao
social, comportamentos repetitivos e repertorio restrito de interesses e atividades; Transtorno
do déficit de atencdo com hiperatividade (TDAH); Transtorno do Espectro Obsessivo-
Compulsivo (TEOC), uma condi¢cdo neurolégica que causa pensamentos obsessivos e
comportamentos compulsivos repetitivos; Dispraxia, um transtorno neurolégico de
coordenagdo motora que envolve dificuldade em pensar e movimento planejado; Dislexia,
transtorno de aprendizagem que dificulta leitura e escrita; Sindrome de Tourette, transtorno
que envolve movimentos repetitivos incontrolaveis ou sons indesejados/tiques, como piscar
repetidamente os olhos, encolher os ombros ou deixar escapar palavras ofensivas; entre

outros.

Estudos indicam que entre 15% e 20% da populacdo global apresenta alguma forma de
neurodiversidade. A compreensao de que cada sujeito tem sua historia, suas potencialidades
e dificuldades, demonstra que a experiéncia de cada um diante das situacdes adversas sera

vivenciada de maneira singular.

No Brasil a Neurodiversidade estd em maior evidéncia nas duas Ultimas décadas, com o
aumento significativo nos nimeros de diagnésticos na primeira infancia e com maior evidéncia
em toda a sociedade (inclusive meios de comunicacao), resultando também na construcdo de
novos marcos legais, entre 0s mais recentes os quais destacamos a Lei 12.764/12 (Politica
de Protecéo dos Direitos das Pessoas com Transtorno do Espectro Autista) e a Lei 13.146/15

(Lei Brasileira da Incluséo - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

A AMAES - Associacdo dos Amigos dos Autistas do Espirito Santo possui expertise no
trabalho com pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), todavia tendo nesse seu
publico especifico uma série de comorbidades, ligadas também de forma geral a
neurodiversidade, trazendo toda a condi¢do necessaria para a instituicdo também trazer

conhecimento de forma ampliada.

Realizaremos avaliacéo e intervengcdo em Psicologia, Fonoaudiologia e Oficina de Linguagem
juntamente as pessoas com TEA. O Servico Social também realizard 0 acompanhamento dos

mesmos, sobretudo com o contato continuo e atendimentos especificos junto as suas familias.
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Além dos atendimentos citados também realizaremos importantes atividades voltadas a
capacitacdo em Neurodiversidade, sendo essa fundamental para promover a inclusao e a
compreensdo, e para reduzir ao preconceito e a discriminagdo. S&o muitos os desafios
existentes: a nivel de atividades de vida diaria; inclusdo familiar, escolar, comunitaria e ao
mercado profissional; entre outras especificas. Realizaremos ao menos 02 momentos
coletivos por més (Palestras ou Rodas de Conversa), de forma a promover conhecimentos

sobre o0 autismo para as pessoas com TEA e seus familiares..

A capacitacdo de familiares a area da neurodiversidade € importante para promover a
inclusédo e a valorizacdo de pessoas neurodivergentes na sociedade. A capacitacdo sobre
neurodiversidade contribui para: Reduzir o estigma e a discriminacdo; Aumentar a satisfacédo
e 0 engajamento; Melhorar a saude mental; Contribuir para a construgdo de um ambiente

acolhedor e inclusivo; Desenvolver novas habilidades;
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CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1:

- Ampliarmos atendimentos multidisciplinares a
pessoa com transtorno do espectro autista (TEA)
aos atendimentos que a AMAES Serra ja oferece
na area de saude em mais 75 acompanhados
(Sendo 70% da lista de espera e 30% de autistas R$ 251.834,40
ja acompanhados na associac¢ao)

Indicador(es):

- Realizar atendimento e acompanhamento multidisciplinar, nas especificas areas de
Servigo Social, Psicologia, Fonoaudiologia e Oficina de Linguagem (PJ)

- 75 Atendimentos semanais com duracéo de 45 minutos;

- Registros dos atendimentos em prontuario;

- Profissionais contratados e habilitados para o atendimento proposto - Servigo Social
(CLT), Profissional de Psicologia (CLT), Profissional de Fonoaudiologia (CLT), Auxiliar
Administrativo (CLT), Auxiliar de Servigos Gerais (ASG), e Coordenador Administrativo
(PJ).

- Relatério elaborado com atividades de cada trimestre destacados, inclusive com
registros fotograficos e pesquisa de satisfacdo semestral;

- Minimo de publicagdo mensal (instagram/facebook)

Metodologia de execugdao:

O numero e diagnosticos de autismo tem aumentado consideravelmente devido a
elucidacéo do diagnéstico. O Autismo tem sido mais estudado, falado e vivenciado por
muitas familias. Estudos nos EUA, pelo CDC (Centro de Controle e Prevengédo de
Doengas), diz que a cada 31 criangas 1 tem diagndstico de autismo.

O diagnostico de autismo é validado a partir do DSM-5, onde o médico especialista
(neurologista ou psiquiatra) consegue fechar o laudo e entender os sinais de atrasos e
marcos no desenvolvimento. A partir do DSM-5 o autismo é classificado como um dos
Transtorno do Neurodesenvolvimento, caracterizado pelas dificuldades de
comunicacdo e interacdo social e também o0s comportamentos restritos e
repetitivos.

O DSM-5 trouxe mudancas significativas em todos os critérios usados para realizacao do
diagnostico de autismo, ampliando a identificacdo dos sintomas e focando em
observacdes do desenvolvimento da interag&o social e comunicagao das criangas, sendo
assim, profissionais e familiares tém mais facilidade de compreenséo dos sinais do TEA,
0 que ajuda na realizagéo de diagndésticos e intervencdes precoces.
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Na CID-11 (ultima versao deste manual) os diagndsticos de autismo passam a fazer parte
dos Transtornos do Espectro do Autismo (6A02), gue podem ser identificados das
seguintes formas:

Nivel 1:

— 6A02.0 TEA sem Deficiéncia Intelectual (DI) e com leve ou nenhum prejuizo de
linguagem funcional

— 6A02.1: TEA com DI e com leve ou nenhum prejuizo de linguagem funcional

Nivel 2:
— 6A02.4: TEA sem DI e com auséncia de linguagem funcional
— 6A02.5: TEA com DI e com auséncia de linguagem funcional

Nivel 3:
— 6A02.4: TEA sem DI e com auséncia de linguagem funcional
— 6A02.5: TEA com DI e com auséncia de linguagem funcional

A proposta do objeto sera executada a partir das seguintes agoes:

- Contratacdo da equipe de profissionais habilitados para o atendimento. Cada
especialidade tera um foco de intervengé@o mais especifico a sua area de atuagéo, entre
0S quais destacamos:

Assistente Social - Participar do processo de avaliacdo, junto com equipe
multidisciplinar, para efetivagdo e construcdo de plano de atendimento, avaliando
possibilidades de atendimentos de estimulagdo e intervencdo; Realizar entrevista,
pesquisa e estudo socioeconémico para identificacdo das demandas e necessérias dos
usuarios e das familias; Realizar escuta qualificada, atendimento social, orientacdo
sociofamiliar, encaminhamentos, acompanhamento, acdes voltadas a busca da garantia
dos direitos sociais essenciais; Desenvolver agdes com a equipe que ajudem na
prevencdo de rompimento de vinculos familiares e comunitarios possibilitando a
superacao de situacdes de fragilidade social.

Fonoaudidlogo - Participar do processo de avaliacdo, junto com equipe multidisciplinar,
para efetivacdo e construcdo de plano de atendimento, avaliando possibilidades de
atendimentos de estimulagéo e intervencdo; Promover, aprimorar e prevenir alteracoes
de linguagem oral e escrita; Prevenir, avaliar e tratar os transtornos que afetam a
comunicacdo humana estimulando possibilidades de autonomia e melhoria da qualidade
de vida.

Psicoélogo - Participar do processo de avaliagdo, junto com equipe multidisciplinar, para
efetivacdo e construcdo de plano de atendimento, avaliando possibilidades de
atendimentos de estimulacéo e intervencao; Realizar atendimento individual ou em grupo
de até 3 criancas possibilitando o ensino de habilidades sociais, diminuicdo de
comportamentos disruptivos, ampliacdo de repertério nas interrelacdes, regulacéo
emocional, além de questbes ligadas ao humor e ansiedade.
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Oficina de Linguagem - O(a) oficineiro(a) de linguagem participara do processo de
avaliagdo para efetivacdo e construgdo de plano de atendimento, avaliando
possibilidades de atendimentos de estimulacdo e intervencdo; Buscara promover,
aprimorar e prevenir alteracdes de linguagem oral e escrita; Intentara prevenir, avaliar e
tratar os transtornos que afetam a comunicacdo humana estimulando possibilidades de
autonomia e melhoria da qualidade de vida.

Realizaremos ao menos 02 momentos coletivos por més (Palestras ou Rodas de
Conversa), de forma a promover conhecimentos sobre o autismo para as pessoas com
TEA e seus familiares..

Durante toda a execucao do servico, serd necessario que outros profissionais atuem no
trabalho técnico e administrativo, nesse sentido, teremos um (a) auxiliar administrativo
(CLT), auxiliar de servicos gerais (CLT) e coordenador administrativo (PJ) que cuidara do
contato e prestacao de contas com a Rede SUS.

Os atendimentos em salde serdo realizados semanalmente, de preferéncia no
contraturno da escola regular do autista, quando em idade escolar, e, sempre que
possivel, e, cada atendimento terd em média duracdo de 45 minutos.

A avaliacao do servigo seré feita pela administracdo e coordenacéo do projeto, a partir
dos atendimentos, observagfes dos profissionais e reunides com as familias.
- Cada profissional contratado sera responsavel pelo registro dos atendimentos e
emissao de relatério quantitativo e qualitativo mensal.
- Havera registro fotografico e divulgacao da parceria.
- Mensalmente os dados serdo compilados e no ultimo més sera feito relatorio final
de execucéo do objeto.

o Periodo de Execucgéo

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término

conratagao €  Manutencao| pe 511 634 40| Julho 2025 Julho 2026
mensal de profissionais CLT
Contratacdo de Prestadores de| oo 16 500,00 | Julho 2025 Julho 2026
Servigo
Realizacdo de Palestras/Rodas i Julho 2025 Julho 2026
de Conversa
Monitoramento de Resultados
(Levantamento de informacces - Julho 2025 Julho 2026
para descricdo de indicadores e
dados para relatérios)
Comunicacédo (Em redes sociais,
site institucional, entre outras - Julho 2025 Julho 2026
formas)
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Prestacdo de Contas (Nos
prazos estipulados por termo de - Julho 2025 Julho 2026
fomento)
Colaborqr para o glcance (.je - Julho 2025 Julho 2026
autonomia e protagonismo social
R$ 251.834,40
7- Plano de Aplicacao
NATUREZA DE DESPESA
CODIGO ESPECIFICACAO | CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
3.3.50.43.00 |10.302.0001.2.001 | R$ 250.000,00 | R$ 1.834,40 R$ 251.834,40
CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE CONTRAPARTIDA
Material de Consumo
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
3.3.50.43.00 Ser,vl_(;os de Terceiros — Pessoa R$ 40.200,00
Juridica
Custos Indlr?tos/Eque Encarregada R$ 209.800,00 R$ 1.834,40
pela execucao
4.4.50.42.00 Equipamentos e Materiais
Permanentes
TOTAL R$ 250.000,00 R$ 1.834,40
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
CONCEDENTE
Més Julho Agosto Setembro Outubro | Novembro | Dezembro Janeiro
2025 2025 2025 2025 2025 2025 2026
] R$ i ] ) ) R$ )
125.000,00 125.000,00
- Fevereiro Marco ) Maio Junho Julho Agosto
2026 2026 Abril 2026 2026 2026
2026 2026

*A liberagdo em mais parcelas néo é viavel em vista da necessidade de pagamentos mensais
aos profissionais, e no caso de niumero maior de parcelas, que sdo liberadas inerentes a
prestacfes de contas e/ou procedimentos burocraticos especificos que tramitam em varios

setores, existiria o0 risco de atrasos devido ao tempo de analises processuais que Sao
inerentes.

CONTRAPARTIDA

Més Julho Agosto Setembro Outubro | Novembro | Dezembro Janeiro
2025 2025 2025 2025 2025 2025 2026
. R$ 1.834,40 - - - - - -
- Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto
2026 2026 2026 2026 2026
2026 2026

Autenticar documento em https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/autenticidade

digitalmente conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.

com o identificador 31003400390033003200380031003A00540052004100, Documento assinado




PN
04
amaes

AMIGOS DA PESSOA COM AUTISMO

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para os devidos fins junto
ao Municipio para efeito sob as penas da Lei, que inexiste qualquer debito em mora
ou situagao de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgédo ou entidade
da Administracéo Publica Federal e Municipal, que impeca a transferéncia de recursos
oriundos de Dotagfes consignadas no Orgamento do Municipio, na forma de Plano de

Trabalho. Assinado de forma
ASSOCIACAO DOS - ;- or AssOCIACAD
AMIGOS DOS DOS AMIGOS DOS
AUTISTAS DO AUTISTAS DO ESTADO
DO E:04889666000284 )
522222622000284 Dados: 2025.05.23 Serra, 23 de Maio de 2025.
: 20:14:16 -03'00'
Presidente

APROVACAO PELO CONCEDENTE

Serra, de de 2025

CONCEDENTE
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