ie

AMIGOS DA PESSOA COM AUTISMO

PARCERIA FIRMADA COM:

ADMINISTRAGAO PUBLICA ( ) MUNICIPAL ( X ) ESTADUAL ( ) FEDERAL
ADMINISTRAGCAO PRIVADA ( ) EMPRESA ( ) INSTITUICAO SOCIAL
OUTRO ( ) QUAL?
Organizagao da Sociedade Civil: AMAES — Associagdao dos Amigos dos Autistas do Estado do Espirito
Santo CNPJ: 04.889.666/0001-01

Parceiro: SETADES - SECRETARIA DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Dados da parceria
Nome interno da AMAES para identificacdo da parceria: “Lugar de Autista é em Todo Lugar”

Tipo de documento da parceria (Termo de fomento, colaboracgao, parceria, contrato, entre outros): Termo
de Fomento

Ndmero do documento: 107/2025 Numero do processo (caso existente): 2025-6G34F
Objeto: Cooperacdo Técnica e Financeira para manutencao das a¢ées do Programa de Defesa e Garantia
de Direitos e de Ac¢Oes de Habilitacdo e Reabilitacdo da Pessoa com Deficiéncia e a Promog¢do de sua

Integracdo a Vida Comunitaria, ofertadas pela AMAES, para pessoas com deficiéncia (especificamente
com Transtorno do Espectro Autista) e suas familias, por meio da realizacdo de despesas de custeio

Valor total da parceria: RS 120.915,96

Valor Parceiro: RS 120.000,00 Valor AMAES: RS 915,96
Data da assinatura: 19/11/2025
Inicio da vigéncia: 22/11/2025 Término da vigéncia: 22/11/2026

Despesas com equipe de trabalho

FuncGes desempenhadas pela equipe (Projeto inicial): 2 Educadores Sociais; 1 Orientador Social; 1
Assistente Social

Remuneracdo prevista para o exercicio RS 120.915,96 (12 meses)
Valor total da remuneragdo: RS 120.915,96

Repasse dos recursos
Valor total liberado: RS 120.000,00
Data: -28/11/2025

Prestacdo de contas

Data prevista para apresentacdo: Prazo de até 30 dias apds o final da parceria
Data da apresentacao: Até 30 dias apds o final da parceria

Prazo para analise da prestacdo de contas: Até 30 dias apds o final da parceria
Resultado da analise da prestacao de contas:



EXECUTIVO

Vitoria (ES), sexta-feira, 21 de Novembro de 2025.

Siria Silene Domingos dos Santos 3997138 Maio Dezembro

Thais Cristina Alves Guerra 3897540 Abril Novembro

Thiago Mendes dos Santos 4482204 Abril Outubro

Vannessa Rocha Gomes 612331 Setembro Dezembro

Zilmara Amorim Santiago Guia Graga 4056736 Agosto Setembro

Vitéria, 19 de novembro de 2025.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretadria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Protocolo 1674051

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/091/2025
Processo n°.: 2025-NCON4
Registro SIGEFES: 250634
Administragcao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Associacao de Pais
e Amigos dos Excepcionais de Alegre - APAE Alegre.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
continuidade do servico de protecao social especial para
pessoas com deficiéncia e suas familias, ofertado pela
associagao de pais e amigos dos excepcionais de alegre,
por meio de despesa de custeio.
Valor: R$ 14.940,60 (quatorze mil, novecentos e
quarenta reais e sessenta centavos), proveniente da
Emenda Parlamentar n® 0200 LOA 2025.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao da
publicacdo até 31/10/2026.
Dotacao Orcamentaria: 20.47.901.08.244. 0191.
2239.
Elemento de Despesa:3.3.50.43
Fonte: 500
Gestor Titular: André Francisco Ribeiro - N. F. 3345750.
Gestor Suplente: Rochester Santana de Lima - N. F
4463820.

Vitéria, 19 de novembro de 2025.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1673992

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Publico para Celebragdo do Termo de Fomento
N° SETADES/091/2025

Processo n°.: 2025- NCON4
Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social e a Associacdao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Alegre - APAE Alegre.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
continuidade do servico de protecao social especial para
pessoas com deficiéncia e suas familias, ofertado pela
associacao de pais e amigos dos excepcionais de alegre,
por meio de despesa de custeio.
Valor R$ 14.940,60 (quatorze mil, novecentos e
quarenta reais e sessenta centavos), proveniente da
Emenda Parlamentar n® 0200 LOA 2025.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n° 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes de
emenda parlamentar a Lei Orgamentaria Anual - LOA.
Vitoria, 19 de novembro de 2025.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1673997
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Justificativa de Dispensa de Chamamento
Publico para Celebragcdo do Termo de Fomento
N° SETADES/095/2025

Processo n°.: 2025-L8PQZ
Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a Associacao de Pais e
Amigos dos Excepcionais - Apae de Muniz Freire.
Objeto: Cooperacdo Técnica e Financeira
para manutencdao do Servico de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos ofertado pela Associagdo
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Muniz Freire,
para criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos,
visando o atendimento em habilitacdo e reabilitacao
da pessoa com deficiéncia e sua inclusdo a vida
comunitaria, por meio da realizagdo de despesas de
custeio.
Valor R$ 109.999,97 (cento e nove mil novecentos
e noventa e nove reais e noventa e sete centavos),
proveniente das Emendas Parlamentares n°® 0132,
0591, 0632, 0983 e 1255 LOA 2025.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n°® 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orgcamentaria Anual
- LOA.
Vitéria, 19 de novembro de 2025.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1674218

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/107/2025
Processo n°.: 2025-6G34F
Registro SIGEFES: 250636
Administracdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacdao da Sociedade Civil: Associagao dos
Amigos dos Autistas do Estado do Espirito Santo
- AMAES.
Objeto: Cooperacdo Técnica e Financeira para
manutencdo das acdes do Programa de Defesa
e Garantia de Direitos e de Acdes de Habilitacao
e Reabilitagdo da Pessoa com Deficiéncia e a
Promocdo de sua Integracdao a Vida Comunitaria,
ofertadas pela AMAES, para pessoas com deficiéncia
(especificamente com Transtorno do Espectro
Autista) e suas familias, por meio da realizacdo de
despesas de custeio.
Valor: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais)
proveniente das Emendas Parlamentares n© 557
e 1268, LOA 2025 e R$ 915,96 (novecentos e
quinze reais e noventa e seis centavos) de recursos
proprios da OSC. Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até 31/12/2026.
Dotacao Orgamentaria:
20.47.901.08.244.0191.2239.
Elemento de Despesa:3.3.50.43
Fonte: 500
Gestor Titular: Paula Cristina Rocha da Silva Viana
- N. F. 1584162.
Gestor Suplente: Claudia Fardin Soares Pereira N.F.
2740249.

Vitéria, 19 de novembro de 2025.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1674228

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Termo de Fomento n.° SETADES/107/2025
Processo Administrativo n.° 2025-6G34F

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E A ASSOCIACAO DOS AMIGOS
DOS AUTISTAS DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO - AMAES TENDO POR
OBJETO COOPERACAO TECNICA E
FINANCEIRA PARA MANUTENCAO DAS
ACOES DO PROGRAMA DE DEFESA E
GARANTIA DE DIREITOS E DE ACOES DE
HABILITACAO E REABILITACAO DA
PESSOA COM DEFICIENCIA E A
PROMOCAO DE SUA INTEGRACAO A
VIDA COMUNITARIA, OFERTADAS PELA
AMAES, PARA  PESSOAS COM
DEFICIENCIA (ESPECIFICAMENTE COM
TRANSTORNO DO ASPECTRO AUTISTA)
E SUAS FAMILIAS, POR MEIO DA
REALIZACAO DE DESPESAS DE
CUSTEIO, NOS TERMOS
ESTABELECIDOS NO PRESENTE
INSTRUMENTO E NO PLANO DE
TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio do(a) SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, inscrito(a) no CNPJ sob n° 03.252.312/0001-
80, com sede na Rua Dr. Jo&o Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada pelo(a) Secretaria de
Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA GRILLO, e a AMAES — ASSOCIACAO DOS AMIGOS DOS
AUTISTAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - AMAES, inscrita no CNPJ sob n°.
04.889.666/0001-01, com sede Avenida Fernando Ferrari, 2115, Bairro Goiabeiras, Vitéria/ES,
Cep: 29075-905, doravante denominado ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representado
pela Sra. POLLYANA PARAGUASSU POSSE, portadora da Cl n°® 1490236, 6rgdo expedidor
SSP/ES e inscrito (a) no CPF sob o n°. 043.717.847-12, resolvem celebrar o presente Termo de
Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de
31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n® 2025-6G34F e mediante as

clausulas e condic¢des seguintes:
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Fomento tem por objeto Cooperacdo Técnica e Financeira para
manutencdo das acdes do Programa de Defesa e Garantia de Direitos e de A¢des de
Habilitacdo e Reabilitagdo da Pessoa com Deficiéncia e a Promogao de sua Integracao a
Vida Comunitaria, ofertadas pela AMAES, para pessoas com deficiéncia (especificamente
com Transtorno do Espectro Autista) e suas familias, por meio da realizacdo de despesas
de custeio, conforme detalhado no Plano de Trabalho, Anexo I.

1.1.1 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo |, é parte integrante desse Termo, delimita
os objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as
diretrizes das acBes necessarias a consecucdo do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo uUnico da Lei n® 13.019/14.

1.2 — N&o poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Or¢camentérias.

1.3 — E vedada a execucao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| — delegacéo das fun¢des de regulacao, de fiscalizagéo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestacé@o de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES
2.1 — Séo obrigagdes dos Participes:
| — DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organiza¢des da sociedade civil por
ocasido da celebracao das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organizacfes eventuais altera¢cdes no seu contelido;

b) emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter & comisséo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacéo da prestacdo de contas devida pela organizagéo da sociedade
civil;

¢) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste
das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucédo do objeto

do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

f) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacao irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliacao do cumprimento do objeto da parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipotese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

j) colaborar com as acdes e o0s projetos executados ou viabilizadas pela organizacdo da
sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaborac@o das metodologias e da indica¢éo das metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execugdo, expansdo e
fortalecimento das a¢fes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

I) apoiar a divulgacdo das ac¢des e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacédo de evidéncias
de irregularidades na execuc¢do do objeto da parceria.

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracdo contébil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

C) manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execuc¢do do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsididria da administracdo publica a inadimpléncia da
organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucgao;

g) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta

ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicacédo dos recursos.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acles todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacdes requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 120.915,96 (cento e vinte mil novecentos e quinze reais e
noventa e seis centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), correndo a despesa a
conta da dotacao or¢camentéria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestédo 47901, conforme
discriminacdo abaixo:

Fonte :500 ED:3.3.50.43 R$ 120.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucéo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe
de R$ 915,96 (novecentos e quinze reais e noventa e seis centavos).

CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 — A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e
a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto n&o utilizados,
em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para
prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢ées de prestacao de
contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizacdo de gastos para
a execuc¢do do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 — As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poderao ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 — As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicacao dos recursos ou o inadimplemento da
organizacédo da sociedade civil em relacdo a obrigac8es estabelecidas no Termo de Fomento;

Il — quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno
ou externo.

4.7 — Por ocasiao da concluséo, denlincia, rescisédo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob
pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administracdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS
5.1 — O presente Termo Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecucgdo total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizagéo da sociedade civil, para:

| — realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il — realizacéo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizacdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corre¢cdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogéao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribuigcdes, auxilios ou subvencfes as instituicbes privadas com fins
lucrativos;

VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipGteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentérias.
CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacédo de
seu extrato na imprensa oficial até 31/12/2026 conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecucéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade civil,

devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacfes do
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo Aditivo,
sendo, nessa hipétese, dispensada a prévia andlise juridica da Procuradoria Geral do Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a administracao publica estadual
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizacdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogacgdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagdo devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagdo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 — A administracao publica estadual designard um gestor, e respectivo suplente, responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucéo desta parceria, na forma do artigo 61 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

7.2 — Na hip6tese de paralisacéo das atividades, a OSC devera informar a administracéo publica
estadual, através do(a) gestor (a), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que possam ser
tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relat6rio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| — descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — andalise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Ill — valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV — analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacédo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando nédo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V — andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populacdo, por ato préprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de
realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizacao da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
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Il — assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacao de contas o que foi executado pela organizacéo da sociedade civil até
0 momento em que a administracdo assumiu essas responsabilidades.

7.5 — A execucio fisica do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermédio_da Subsecretaria_de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde {4, designados
por meio do Resumo do Termo de Fomento 0s gestores e suplentes que exercerdo suas
atribuicbes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — A prestacdo de contas apresentada pela organiza¢do da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar 0 andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacado do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagfes e documentos:

| — extrato da conta bancéria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

11l — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V —relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI — lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizagéo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacéo
dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria
ou no final de cada exercicio, se a duracao da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacéo de contas relativa & execu¢do do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a
andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| — relatdrio de execucdo do objeto, elaborado pela organizacédo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il — relatério de execucao financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucao do objeto, na hip6tese de

descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administrac&o publica estadual considerara ainda em sua andlise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:
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| — relatoério da visita técnica in loco realizada durante a execucéo da parceria;

Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execucdo do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das ac¢des quanto:

| — os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou socialis;

Il — o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das ac¢des apés a concluséo do objeto pactuado.

8.5 — A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo publica
observara os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovacgédo da prestacéo de contas;

Il — aprovacédo da prestacéo de contas com ressalvas; ou

Il — rejeicdo da prestac@o de contas e determinacdo de imediata instaura¢do de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omisséo na prestacao de contas, serd concedido prazo para
a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacdo, prorrogavel, no méaximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacao de resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacdo
dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagao
vigente.

8.7 — A administracdo publica apreciara a prestacgao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham
sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacéo a que se adotem

medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;
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Il — nos casos em que néo for constatado dolo da organizacao da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciacéo pela administracao publica.

8.8 — As prestagBes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il — irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisé@o sobre a aprovagéo da prestacéo de contas
ou por omissdo em relacao a analise de seu conteldo, levando em consideracéo, no primeiro
caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 — Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal,
se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil poderé solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacéo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Fomento e a area de atuacao da organizacdo, cuja mensuracdo econémica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestacao de
contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES
9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima

de 30 (trinta) dias em relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — N&o é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto

9.3 — As alteracdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo

de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
Orgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para anélise e parecer.
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9.4 — E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacéo
de alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou
a utilizacdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizacéo do Plano de Trabalho que objetive a adequac¢éo do cronograma ou de valores
sem a alteragdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a celebracéao
de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n°® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 — Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n° 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar & organizacéo da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

| — adverténcia;

Il — suspenséo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Il — declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serad concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o
prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sangBes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva de
Secretério Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos dois anos de aplicacdo da
penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de
contas, a aplicacédo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execugéo da parceria.

10.3 — A prescri¢do sera interrompida com a edi¢cao de ato administrativo voltado a apuracgao da
infracéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucao do
objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos

eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados
em razdo deste Termo de Fomento.
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11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacao da sociedade civil formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipétese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizacdo donataria, quando, apés a consecucéo do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deveréo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execuc¢éo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administracao Puablica.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa

intencéo;

Il — rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instaura¢do de Tomada de
Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigacdes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente pelas
obrigacdes que, em razdo da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliacdo da execucao do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administracéo publica estadual até o quinto dia Gtil do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovacao tecnolégica, obtencédo de produto ou
processo resultante das acdes envolvidas no ambito do presente Termo de Fomento terd sua
exploragdo econémica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizagcdo sem énus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgacao dos atos praticados em razao deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminacdo de informacgéo e conhecimento, respeitados
os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizacdo de suas respectivas marcas, representadas
por seus titulos e logotipos, somente poderd ocorrer com a autorizagdo expressa de seu
proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovacao um do
outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execucéo deste instrumento, a ser
eventualmente divulgada em publicagdes, relatérios, conclaves, propagandas, concursos e
congéneres.

15.2 — N&o poderéo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢éo pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em funcdo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagéo

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO SIGILO DAS INFORMACOES E COMUNICACOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informac8es referentes as acdes consideradas e definidas como confidenciais, ndo
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros nao
autorizados, das informacg8es confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas na
vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PROTECAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execucao do Termo, serd necessario o tratamento de
dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposi¢des da Lei n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e regulamentos
relacionados a protecédo de dados pessoais e privacidade que possam ser aplicados a qualquer
tratamento de Dados Pessoais no ambito do Termo (“Legislacdo de Prote¢cdo de Dados
Aplicavel”).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informacbes e dados pessoais
compartilhados para a realizacao das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades

relacionadas aos dados pessoais compartiihados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.
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17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranca razoaveis, de acordo com o
padrdo de mercado e a legislacdo brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou prejuizos
decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse Termo e/ou a
Legislacédo de Protecdo de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacéo relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que
ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitdria - Comarca da capital
do Estado do Espirito Santo, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria/ES, __ de de 2025.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

POLLYANA PARAGUASSU POSSE
Presidente da Associacdo dos Amigos dos Autistas do Estado do Espirito Santo — AMAES
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PLANO DE TRABALHO “PROJETO LUGAR DE AUTISTA E EM TODO LUGAR”
(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome CNPJ

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento | 03.252.312/0001-
Social 80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n°® 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitoria 29.057-530
E-mail da Instituicao Sitio eletrénico
convenios2@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810

(27) 3636-6807

(27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome CNPJ

AMAES - Assoc. dos Amigos dos Autistas do Estado do ES 04.889.666/0001-
01

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Avenida Fernando Ferrari 2115

Bairro: Cidade Bairro:

Goiabeiras Vitéria Goiabeiras

E-mail da Instituicdo
amaes@amaes.org.br

Sitio eletrénico de divulgacdo da parceria
www.amaes.org.br

Local fisico de divulgacédo da parceria

Sede da Instituicao

Telefone 1
(27) 3327-1836

Telefone 2

()

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
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Nome CPF:

Pollyana Paraguassu Posse 043.717.847-12
N° RG Orgéo Expedidor | Cargo na OSC Mandato vigente até
1.490.236-ES Expedidor Presidente 31/10/2026
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Lumberto Maciel de Azevedo, n° 2

Bairro Cidade CEP

Jardim Camburi Vitdria 29090-700
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3327-1836 (27) 99924-4485 (27) 99850-7306
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4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome
Carlo Daniel Barbosa Gois Cavaco

Area de Formacao N° do Registro no Conselho Profissional
Servico Social 4945-17 CRESS

Bairro Cidade CEP

Coqueiral de Itaparica Vila Velha 29.102-380

E-mail do Técnico
amaes@amaes.org.br

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2
(27) 33271836 ()

5. DESCRICAO DA REALIDADE

Breve Historico e Finalidade da OSC

A AMAES - Associacdo dos Amigos dos Autistas do Estado do Espirito Santo € uma
organizacdo da sociedade civil de natureza associativa, sem fins lucrativos, reconhecida como de
utilidade pablica nos &mbitos municipal e estadual. Fundada oficialmente em 2001, a AMAES
surgiu da mobilizacdo de pais, familiares e amigos de pessoas com Transtorno do Espectro
Autista (TEA), diante da escassez de politicas publicas e da auséncia de servigos especializados
voltados a populagdo autista no estado. Desde sua constituicdo, a entidade vem se consolidando
como referéncia estadual na luta pela garantia de direitos, inclusdo e atendimento especializado
a pessoas com TEA, atuando de forma articulada com as diretrizes da Politica Nacional de
Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Lei 12.764/2012), da Lei
Brasileira de Inclusdo (Lei 13.146/2015) e da Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS/2004).

Atuacao na Politica de Assisténcia Social

No ambito da Assisténcia Social, a AMAES desenvolve acBes continuadas voltadas a
Habilitacdo e Reabilitacéo de Pessoas com Deficiéncia, especialmente pessoas com autismo e
outras condi¢cfes da neurodivergéncia, por meio de atendimentos multiprofissionais realizados
por assistentes sociais, psicdlogos e oficineiros especializados nas areas de artes, musica,
linguagem e desenvolvimento global. A atuacéo institucional abrange diversos territérios, com
unidades nos municipios de Vitoria, Vila Velha, Serra, Cariacica, Viana e Aracruz, tendo a
cidade de Vitdria como polo principal de execugao do projeto ora apresentado.

Principais A¢des Socioassistenciais

A AMAES realiza atendimentos individuais e coletivos direcionados as pessoas com TEA e seus
familiares, conforme os eixos estruturantes da PNAS. Dentre os servicos desenvolvidos,
destacam-se:

e Acdo de Habilitagdo e Reabilitagdo de Pessoas com Deficiéncia, executado de forma
transversal em todas as unidades (Aracruz ainda em processo de registro);

e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) em unidades
especificas da AMAES (Vila Velha e Cariacica);
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e Servico de Protecéo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e Idosas, executado
na unidade de Vitéria e registrado no COMASV (em processo de atualizacdo no
CNEAS);
e Ac0Oes de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos, com foco na disseminacao
de informacgdes, formacdo cidadd, orientagdo e encaminhamento. Realizado em todas as
unidades (Aracruz ainda em processo de registro).

Todas as acOes estdo alinhadas com a LOAS (Lei n° 8.742/1993), a Resolugdo CNAS n°
109/2009, a Resolucdo CNAS n° 34/2011 e a Resolucdo CNAS/MDS n° 182/2025, que regulam
0S Servicos socioassistenciais para pessoas com deficiéncia.

Caracterizacao do Servigo

A AMAES executa Ac¢oes de “Habilitacio e Reabilitacio da Pessoa com Deficiéncia e a
Promocdao de sua Integracdo a Vida Comunitaria”, abrangendo:

Acolhimento e escuta qualificada;

Levantamento das barreiras enfrentadas por pessoas com TEA e seus cuidadores;
Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

Atuacdo em rede com equipamentos do SUAS e intersetorialidades com as areas da
Saude, Educacao, Justica e Trabalho.

Perfil do Publico Beneficiario

O publico-alvo da entidade é composto majoritariamente por criancas, adolescentes, jovens e
adultos com TEA, além de seus responsaveis e familiares diretos, que frequentemente se
encontram em situacdo de vulnerabilidade social, com histérico de exclusdo, sobrecarga
emocional e dificuldade de acesso aos direitos basicos. Abaixo, seguem dados extraidos de
diagndstico interno da entidade (amostra de 1057 pessoas com TEA):

e Condicao de moradia: Alugada (40%), Propria (37%), Cedida (23%);

e [Faixa etaria: 2 a 5 anos (39%), 6 a 9 anos (19%), 10 a 14 anos (16%), 15 a 29 anos
(21%), 30 a 52 anos (5%);

e Renda familiar: Até 1 salario minimo (65%), de 1 a 2 SM (23%), de 2 a 3 SM (10%),
acima de 3 SM (2%);

e Escolarizacdo: 76% frequentam escolas publicas, 13% ndo frequentam a escola, 11%
estdo em institui¢Oes privadas.

Capacidade de Atendimento e Metodologia

O projeto “Lugar de Autista é em Todo Lugar” prevé o atendimento direto de 25 pessoas com
TEA e 25 familiares, totalizando 50 beneficiarios diretos. As acdes sdo estruturadas em dois
eixos: Habilitacdo/Reabilitacdo e Defesa e Garantia de Direitos, por meio de um modelo
metodoldgico integrado e participativo.

As atividades incluirdo:

Grupos mensais de autistas adolescentes e adultos com maior independéncia;

Grupos mensais de familiares e cuidadores;

Oficinas de Educacéo Social conduzidas por profissionais convidados com experiéncia
nas tematicas; Serdo 21 encontros ao total; Cada encontro totalizara 4 horas; Para fins de
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facilitagdo organizacional, 0 mesmo encontro poderd ser dividido em dois momentos de
2 horas em um mesmo més.

e Atividades de orientagdo social, escuta e encaminhamentos realizados pelo Servigo
Social.

Os temas abordados nas oficinas serdo definidos com base em consulta aos participantes no inicio
do projeto, contemplando topicos como: direitos sociais, estratégias de cuidado, cidadania,
autocuidado, enfrentamento ao capacitismo, saude mental dos cuidadores, transi¢ao para a vida
adulta, entre outros. Os temas serdo adaptados conforme o perfil do grupo (familias ou autistas)
e as oficinas terdo formato acessivel e participativo.

Equipe e Profissionais Envolvidos

A equipe sera composta por profissionais qualificados, com formacdo de nivel superior,
priorizando as areas de Servico Social, Psicologia, Terapia Ocupacional, Direito, Medicina e
Pedagogia. Reforcamos que a funcdo serd de educador social, todavia com preferéncia de
formacéo em nivel superior. Serdo contratados:

e Assistente Social: responsavel pelo acolhimento, orientacdo, escuta qualificada e
encaminhamentos, além do acompanhamento dos usuarios e das oficinas;

e Educadores Sociais: conducgdo das oficinas mensais com familias e autistas, abordando
temas técnico-sociais relevantes;

e Orientador Social: atuara como elo entre equipe e beneficiarios, promovendo a
comunicacdo, 0 engajamento e a divulgacdo das acGes do projeto por meio de redes
sociais, aplicativos de mensagem e articulacdo comunitéria;

Todos os valores previstos para prestacdo de servico ja contemplam eventuais custos
operacionais dos facilitadores, como deslocamento, alimentacdo e aquisicdo de materiais
didaticos e de apoio as dindmicas grupais.

6. SINTESE DA PROPOSTA
6.1. Objeto

Cooperacao Técnica e Financeira para manutencéo das acfes do Programa de Defesa e Garantia
de Direitos e de AcOes de Habilitacdo e Reabilitacdo da Pessoa com Deficiéncia e a Promocao
de sua Integracdo a Vida Comunitaria, ofertadas pela AMAES, para pessoas com deficiéncia
(especificamente com Transtorno do Espectro Autista) e suas familias, por meio da realizagdo de
despesas de custeio.
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6.2. Objetivo geral

Contribuir com o fortalecimento das relagdes familiares e comunitarias no ambito das acdes
complementares de habilitacdo e reabilitacdo de pessoas com deficiéncia (TEA)
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6.3. Objetivos especificos

Disponibilizar conhecimentos, informacdes e tecnologias para as pessoas com deficiéncia por
autismo para contribuir com a organizacdo da vida cotidiana, familiar e comunitaria e
convivéncia digna e respeitosa em sociedade;

Ofertar grupos para o fortalecimento do ndcleo familiar e ampliacdo da capacidade protetiva das
familias atendidas pela AMAES.
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6.5. Justificativa

A presente proposta fundamenta-se em um conjunto de marcos legais e normativos que
asseguram os direitos das pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e orientam a
atuacdo das organizacbes da sociedade civil no campo da Assisténcia Social. A Lei n°
12.764/2012, que institui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno
do Espectro Autista, reconhece explicitamente o autismo como uma deficiéncia para fins legais,
garantindo as pessoas com TEA todos os direitos assegurados as pessoas com deficiéncia. Nesse
sentido, a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (LBI) — Lei n® 13.146/2015 —
estabelece, em seu artigo 9°, o direito a prioridade no atendimento as pessoas com deficiéncia,
reforcando a importancia de politicas publicas que assegurem o acesso a informacao, ao cuidado,
a participacdo comunitaria e a protecdo social.

Além disso, a proposta se ancora nos direitos da crianca e do adolescente e nos principios do
Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitéria, que estabelece como um de seus
eixos centrais o fortalecimento das familias como ndcleo essencial para o desenvolvimento
integral de seus membros. Entre os objetivos do referido plano, destacam-se: 0 empoderamento
das familias por meio do acesso a informacao qualificada; a oferta de espacos de escuta, dialogo
e reflexdo; a promogéo da conscientizagdo sobre direitos de cidadania; o fortalecimento dos
vinculos afetivos e comunitarios; e o estimulo a participacdo social ativa.

Dessa forma, as agdes aqui apresentadas encontram respaldo direto na Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS/2004) e na Resolucdo CNAS n° 34/2011, com foco na prevencao das
situacOes de violacdo de direitos que frequentemente acometem pessoas com TEA e suas
familias. A proposta se insere no ambito da Protecdo Social Basica, com énfase em estratégias
preventivas e de fortalecimento da funcdo protetiva das familias, por meio de acfes de
Habilitacdo e Reabilitacdo de Pessoas com Deficiéncia, conforme preconizado pelo Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS).

A execucdo da proposta pretende, portanto, contribuir diretamente para o alcance da Protecdo
Social, conforme diretriz do SUAS em Vitoria, atuando na complementacéao do trabalho social
com familias e promovendo a inclusdo e a autonomia de pessoas com autismo. As atividades
terdo como base metodoldgica a escuta qualificada, a orientacdo social e 0s processos grupais,
sempre valorizando a construcdo coletiva do conhecimento, o protagonismo das pessoas com
deficiéncia e o apoio as familias cuidadoras.

O Servico Social terd papel estratégico nesse contexto, promovendo orientacoes,
encaminhamentos e acompanhamento dos beneficiarios, além de participar da mediacao das
oficinas educativas, as quais ocorrerdo em dois grupos mensais: um grupo de autistas
(preferencialmente adolescentes e adultos com maior independéncia) e um grupo de familiares e
cuidadores. Essas oficinas tratardo de temas centrais para a cidadania, os direitos
socioassistenciais e o fortalecimento de competéncias pessoais e relacionais, contribuindo para o
bem-estar e a reducéo da sobrecarga emocional dos cuidadores.

As Oficinas de Educacéo Social serdo realizadas por profissionais de nivel superior contratados
por meio de prestacdo de servigos por pessoa juridica, conforme cronograma e temas previamente
definidos no plano de trabalho. A cada més, sera selecionado um(a) Educador(a) Social com
formacdo compativel (Servico Social, Psicologia, Direito, Pedagogia, Terapia Ocupacional, entre
outras), garantindo diversidade de abordagens e qualificacdo técnica. A depender das tematicas
e da avaliacdo da equipe, poderé haver repeti¢do de facilitadores em diferentes meses. Os custos
previstos para as oficinas ja contemplam eventuais despesas operacionais como deslocamento,
alimentacdo e materiais didaticos e de apoio as dindmicas de grupo.

Complementarmente, sera mantido um(a) Orientador(a) Social com carga horaria de 10 horas
semanais, cuja principal funcdo sera apoiar a articulacdo entre a equipe técnica, os participantes
do projeto e a comunidade. Esse profissional atuara na mobilizagdo dos usuarios, no fomento a
participacdo, no esclarecimento de dividas e na divulgacdo das a¢fes por meio de canais de
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comunicacdo acessiveis, como grupos de WhatsApp, redes sociais (com destaque para o
Instagram), informativos digitais e contatos presenciais quando necessario.

A composicdo da equipe técnica proposta se justifica pela necessidade de garantir a execucgao
qualificada, ética e eficaz do projeto, com respaldo técnico e legal. A presenca de um(a)
Assistente Social assegura o alinhamento com os principios do SUAS e com a legislag&o vigente,
possibilitando o acolhimento, escuta ativa, orientacdo e encaminhamento adequado dos usuarios.
Os Educadores Sociais séo essenciais para dinamizar os espacos coletivos, promovendo
atividades socioeducativas e de fortalecimento de vinculos com foco na realidade vivida pelas
pessoas com TEA e seus familiares. O(a) Orientador(a) Social, por sua vez, contribui para a
efetiva adesao dos participantes e o fluxo continuo de informacdes entre equipe e beneficiarios.

Com isso, a proposta visa garantir a execugdo de um projeto tecnicamente consistente,
socialmente relevante e legalmente respaldado, promovendo a efetivacdo dos direitos das
pessoas com TEA e fortalecendo sua integracdo a vida comunitaria, em consonancia com 0s
principios da protecdo social, da equidade e da cidadania plena.

6.4. Publico beneficiario da proposta

25 Criancas, Adolescentes e Adultos com Transtorno do Espectro Autista e 25 Responsaveis.

E um publico no geral com direitos violados e vinculos fragilizados, sobretudo com
vulnerabilidades ligadas sobretudo a dificuldades em atividades da vida cotidiana, vinculos
familiares e comunitarios e na sobrecarga dos responsaveis nos cuidados dos de pessoas com
deficiéncia. Cabe salientar ainda que em nosso publico também atendemos a usuérios que vivem
em acolhimentos institucionais. Diante dessas especificidades o(a) assistente social e a equipe
multiprofissional realizardo também os encaminhamentos e articulages necessarias com a rede

socioassistencial (para CRAS/grupos de convivéncia, CREAS, entre outros).

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execuc¢do da proposta
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Carga
Nome Formagéo Funcéo horaria
semanal
A ASSISTENTE 20 HORAS
VERONICA GOMES SERVICO SOCIAL SOCIAL SEMANAIS
- 20 HORAS
GABRIELLA DIAS VIEIRA | PSICOLOGIA PSICOLOGA SEMANAIS
RAMAYANA RUSKAYA ASSISTENTE 20 HORAS
BADA DE OLIVEIRA SERVIGCO SOCIAL SOCIAL SEMANAIS
AUXILIAR
MENARA ALMEIDA . 40 HORAS
SILVA OUTEIRO ENSINO MEDIO gDMINISTRATIV SEMANAIS
EDUCADORA
TEREZINHA GOMES SOCIAL DE 20 HORAS
BARBOSA FANTI ARTETERAPEUTA EXPF}ESSOES SEMANAIS
ARTISTICAS
EDUCADORA
CRISTIANE PEDROSA . SOCIAL DE 20 HORAS
DOS SANTOS MOURA ENSINO MEDIO EXPRESSOES SEMANAIS
ARTISTICAS
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ENSINO SUPERIOR
(PSICOLOGIA,
TERAPIA
OCUPACIONAL, | EDUCADORES 20 HORAS
A CONTRATAR ENTRE OUTROS | SOCIAIS SEMANAIS
CITADOS NO
PLANO E NOS
ORGAMENTOS)
: ORIENTADOR(A) | 15HORAS
A CONTRATAR ENSINOMEDIO | ¢Sy SEMANAIS
ASSISTENTE 20 HORAS
A CONTRATAR SERVIGO SOCIAL | oo SEMANAIS

6.7. Metodologia para avaliacdo do grau de satisfacao do usuério

Semestralmente serdo aplicadas pesquisas de satisfacdo e serdo feitos levantamentos com a
equipe multiprofissional para avaliacdo de indicadores relevantes ao monitoramento da proposta.

6.8. Sustentabilidade da proposta

A AMAES presta servi¢o no territorio desde 2001. Nesse periodo vem trabalhando na captacao
de recursos para sua manutencdo e ampliacdo. Os recursos para continuidade das aces advém
de parcerias com o poder publico, instituicdes privadas, contribuicdes dos associados, doacdes
de pessoas fisicas e juridicas, vendas de produtos pelo Bazar, realizacdo de eventos beneficentes,
entre outros.

Com base nos seus parceiros e possibilidades de arrecadacao de recursos, a entidade se mantém
e se aperfeicoa na oferta do servico, garantindo o atendimento de seus usuarios.

A AMAES possui recursos provenientes principalmente nos Gltimos anos de: CAEE — Centro de
Atendimento Educacional Especializado (Parceria SEDU- ES); Habilitacdo e Reabilitacdo em
Saude (Parceria SEMUS-Vitoria); FIA (Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia de Vitoria);
VEPEMA,; Cessdo de profissional de Educacdo Fisica da PMV; Amaes (Bazar, doacGes, Cursos
para pais e profissionais, eventos como Corrida Amaes, Gol Azul, entre outros); Voluntariado;
SETADES; Crianca Esperanca (2021); Parcerias com Shopping Vitoria e Instituto Américo
Buaiz; Entre outras.
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6.9. Periodo de execucéo do objeto

Inicio: NOV/2025 Término: DEZ/2026

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Manter a oferta das a¢es do Programa de Defesa e Garantia
de Direitos e de Acdes de Habilitacdo e Reabilitacdo da Pessoa com | Valor (R$): -
Deficiéncia e a Promocdo de sua Integracdo a Vida Comunitéria, para




/~
04
amaes

AMIGOS DA PESSOA COM AUTISMO

25 Criangas, Adolescentes e Adultos com Transtorno do Espectro
Autista e suas familias, pelo periodo de vigéncia da parceria.

Indicador(es):

- N.° de pessoas beneficiadas;

- Atividades executadas;

- Grau de Satisfacdo dos usuarios beneficiados.

Metodologia de execucao:

e Acolhida dos usudrios e familia.

e Planejamento e organizacdo das atividades e agOes.
e Oferta rotineira do servigo.

e Direcionamento dos usudrios para os atendimentos, agdes e atividades.

e Realizacdo de encaminhamentos e acompanhamento.
e Monitoramento e avaliagcdo do servico prestado.

e Elaborac¢do de instrumentos técnicos (registros nos prontudrios, relatorios de atividades e
acoOes, inclusive com insercdo de registros fotograficos, listas de frequéncia), entre outros.

. Periodo de Execucéo
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
1.1. Oferta continua das atividades e acles
socioassistenciais desenvolvidas pelo programa NOV/2025 | DEZ/2026
de Assessoramento, Defesa e Garantia de
Direitos.
1.2. Avaliacdo do grau de satisfacdo dos usuarios. NOV/2025 | DEZ/2026

Meta 2: Contratar e efetuar o pagamento de servigos de terceiros —
pessoa juridica, para a manutencao das acOes ofertadas pela OSC.

Valor (R$): 75.000,00

Indicador(es):

- NUmero de pagamento efetuados.
- Atividades realizadas.

Metodologia de execucdo: A OSC efetuaré a contratacdo e o0 pagamento de servicos de terceiros
— pessoa juridica, conforme definido no Plano de Trabalho e mapa comparativo apresentado na
época da celebracédo da parceria. O pagamento de servicos de terceiros — pessoa juridica dar-se-a
por transferéncia eletronica.
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. Periodo de Execugéo
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Termino
2.1 Contratacdo e pagam_ento de servigos prestados R$ 56.400.00 | NOV/2025 | DEZ/2026
pelo(a) Educador(a) Social
2.2 Contrat_agao e pagamer_lto de servicos prestados R$ 18.600,00 | NOV/2025 | DEZ/2026
pelo(a) Orientador(a) Social
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Meta 3: Contratar e efetuar o pagamento de equipe encarregada pela
execucéo da parceria, para a manutencdo das acdes ofertadas pela Valor (R$): 45.915,96
OSC.

Indicador(es):

- NUmero de pagamento efetuados.
- Atividades realizadas.
Metodologia de execucéo:

A OSC efetuara a contratacdo e o pagamento de equipe encarregada pela execucao da parceria,
conforme definido no Plano de Trabalho, memdria de calculo e mapa comparativo apresentados
na época da celebracdo da parceria. O pagamento da equipe encarregada dar-se-a por transferéncia
eletronica.

Periodo de Execucéao

Etapas/atividades Valor (R$) — A
Inicio Termino

3.1. Contratacdo e pagamento do(a) assistente social |R$ 45.915,96 | NOV/2025 | DEZ/2026

8. PLANO DE APLICACAO

CODIGO | ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE | TOTAL
Material de consumo

Servigos de terceiros —
pessoa fisica

3.3.50.43 i iros —
Servicos d,e terceiros R$ 75.000,00 R$ 75.000,00
pessoa juridica
EqU|pe~encarregada pela R$ 45.000,00 RS 915.96 R$ 45.915,96
execucdo

445042 Equipamentos e materiais
permanentes

TOTAL R$ 120.000,00 R$ 915,96 R$ 120.915,96

8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)

Valor Valor
Unitério Total

Especificacao Unid. Quant.

8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
Especificacdo 33.828 Unid. Quant.

Valor Valor
Unitario Total
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8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)

e . Valor
Especificacao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Educador Social 20h/semanais ME 12 R$ 2.350,00 R$ 28.200,00
Educador Social 20h/semanais ME 12 R$ 2.350,00 R$ 28.200,00
Orientador social 15h/semanais ME 12 R$ 1.550,00 R$ 18.600,00
Subtotal R$ 75.000,00
8.1.4 Equipe encarregada pela execucao (3.3.50.43)
Especificacio Unid. | Quant. | Valor Unitario | Valor Total
Assistente Social 20h/semanais ME 12 R$ 3.826,33 R$ 45.915,96
Subtotal R$ 45.915,96
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
e . Valor Valor
Especificacdo Unid. Quant. Unitario Total
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TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2+8.1.3 +8.1.4 +8.1.5) R$ 120.915,96
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA

NOV/2025 | DEZ/2025 | JAN/2026 | FEV/2026 | MAR/2026 | ABR/2026
R$ 120.000,00

MAI/2026 | JUN/2026 | JUL/2026 | AGO/2026 | SET/2026 | OUT/2026

APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

NOV/2025 | DEZ/2025 JAN/2026 | FEV/2026 | MARJ/2026 | ABR/2026
R$ 915,96
MAI/2026 | JUN/2026 JUL/2026 | AGO/2026 | SET/2026 | OUT/2026
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10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacédo da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0s seus servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, I11, da Resolucdo n°14, de 15
de maio de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC ndo se enquadra em nenhuma das condi¢des de impedimento dispostas no artigo 39
da Lei n° 13.019/2014,

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens e/ou servigos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo
compativeis com os pregos medios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que 0s respectivos recursos, bens ou
servigos indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em de de

Assinatura do Representante Legal

11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE
FOMENTO ASSINADO.

Vitoria (ES) Em  de de

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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