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UM LEGADO DE AMOR
Deixar um legado de vida significa deixar algo positivo, valioso ou impactante para
nossa geracao e para as geracgdes futuras. E uma forma de influenciar o mundo alem
da propria existéncia. Antes de mais nada € isso que nossos filhos nos deixam desde
0 seu nascimento, um legado de amor que nos inspira a nos desenvolver e ainda nos
impulsiona a também deixarmos nossa contribuicao a muitas outras familias.

2.098 beneficiarios diretos e indiretos (pessoas com Transtorno do Espectro Autista -
TEA e familiares acompanhados). 1.428 pessoas com TEA em lista de espera.
Unidades em Vitoria, Cariacica, Serra, Vila Velha, Viana e Aracruz. Quase 90 mil
atendimentos realizados a autistas, familiares e a comunidade em 2024.

Isso é algo extraordinario! Mas para alem desses numeros, ha 0 empenho de nao
perdermos nossa esséncia, de acolher as familias, de primar por um atendimento de
qualidade, de ser voz aos que tem dificuldade de fala, de amplificar as expressoes
das pessoas com TEA (sejam elas verbais ou nao).

Certamente ainda existem muitos desafios e avangos a conquistar, em prol da
primeira infancia, dos adultos, das familias; recursos continuados para a AMAES
Serra; ampliar o numero de atendimentos por acompanhados. Ainda buscaremos

alguns desses avangos, mas certamente é tempo de unidao e de muitas outras

familias se achegarem, para também darem continuidade a esse legado.

Pollyana Paraguassu - Presidente

Heloisa Moraes - Tesoureira
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A AMAES - Associacao dos Amigos dos Autistas do Estado do Espirito Santo é
uma instituicao com natureza juridica de associacio, privada e sem fins
lucrativos, com reconhecimento de utilidade publica municipal e estadual.
Oficialmente constituida em 2001 por pais de autistas, é administrada por
pais, familiares e amigos dos autistas. A Amaes foi criada devido a insatisfacao
dessa comunidade com as politicas publicas e com o sistema de atendimento
complementar disponibilizado aos autistas no Estado, gerando um esforc¢o
conjunto na luta pelo fortalecimento das mesmas.

Missao
Colaborar de forma propositiva na construcao e melhoria das politicas
publicas das pessoas com Transtorno do Espectro Autista — TEA e seus
familiares, de forma complementar acolhendo, informando e prestando
atendimento, para incentivo a autonomia e dignidade desse publico.

Visao
Ser reconhecida como espaco de Referéncia em Acolhimento e Difusao do
Conhecimento do Transtorno do Espectro Autista — TEA no estado do
Espirito Santo e Exceléncia em Atendimento na Grande Vitéria e Aracruz,
atuando em cooperacao junto as politicas publicas e rede de atendimento e
como multiplicadora de boas praticas.

L L
292
ASSISTENCIA SOCIAL

DIFUSAD DE
EDHHEEIHETD E

COLABOR O NA
r:m-.tsmulg, O DE
POLITICAS PUBLICAS




PAGINA 03
MAESEM DADOS

1.049 - Pessoas com autismo acompanhadas semanalmente (Beneficiarios
diretos)

2.098 - Beneficiarios diretos e indiretos (Com ao menos 1 responsavei das
pessoas com TEA acompanhadas)

1.428 - Na lista de espera

Média de 7.469 Atendimentos disponibilizados por més (89.628 atendimentos
realizados em 2024)

STATUS DE RESPONSAVEIS LEGAIS

PAIS CASADOS 46%
PAIS SEPARADOS COM
RESPONSABILIDADES EXCLUSIVAS DA MAE 26%

@ PAIS SEPARADOS COM
RESPONSABILIDADES COMPARTILHADAS 6% .
GUARDA OU ADOGCAO 8% —

SOMENTE MAE (PAINAO REGISTROU OU FALECEU) 8%

SOMENTE PAI (MAE NAO REGISTROU OU FALECEU) 2%
a8 PAIS SEPARADOS COM RESPONSABILIDADES .

EXCLUSIVAS DO PAI 3%

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL /

RESIDENCIA INCLUSIVA 1%

Observacao: Esse dado leva em consideracao lista de espera e acompanhados. Nos 5
primeiros anos de diagnéstico foi notado um alto indice de separagdes, em muito casos
tendo o abandono afetivo do pai, no suporte financeiro e cuidados diarios dos filhos. Cabe
ainda salientar que mesmo em "pais casados” e “pais separados com responsabilidades
compartilhadas”, infelizmente em grande parte das situacdes é notado o papel da mae em
absoluta primazia e por vezes como praticamente unico aos cuidados dos filhos.

RAGA .

@ PRETA 7%

@ PARDA 69%
BRANCA 22%
INDIGENA 1%
ASIATICA 1%
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GENERO

" FEMININO 25%
& MASCULINO 75%

TIPO DE MORADIA

U ALUGADA  40%
& PROPRIA 37%

' CEDIDA 23%
RENDA PER CAPITA
® DE 2 2 3 SALARIOS MINIMOS  10%
® DE % A1 SALARIO MINIMO 65%
DE 1A2 SALARIOS MINIMOS 23%
DE 3A4 SALARIOS MiNIMOS 1%

ACIMADE 4 SALARIOS MINIMOS 1%

PARTICIPAGAO EM BENEFICIOS E DIREITOS SOCIAIS DIVERSOS
BOLSA FAMILIA BPC PASSE LIVRE | PASSE LIVRE OUTROS
REGIAO INTERESTADUAL
24% 14% 23% 4% 12%

OBSERVACAO: OUTROS BENEFICIOS (ISENCAO PARA AQUISICAO DE CARRO ZERO E IPVA,
TARIFA SOCIAL, DESCONTO DE ACOMPANHANTE PARA PASSAGEM AEREA, ENTRE OUTROS)
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ASSOCIACAO DOS AMIGOS DOS
AU'I15TAS DO ESPIRITO SANTO

GOVERNO DO ESTADO .
DO ESPIRITO SANTO Ao

Destacamos e agradecemos pelas parcerias recentes com:

eSecretaria da Casa Civil - Secretario Davi Diniz (Anterior) e Secretario José
Maria de Abreu Junior (Atual) / Amigo da causa Autista Marcos Marinho
Delmaestro (Liberagao de recursos ligados a subvengoes sociais e emendas
parlamentares estaduais);

eSecretaria de Estado da Educacao - Secretario Vitor de Angelo (Liberacao de
recursos para reforma da Sede da AMAES em Vitéria, enquanto anexo escolar
cedido pela SEDU);

eSecretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovagdao e Educacgao
Profissional - Secretario Bruno Lamas / Coordenadora do Projeto Qualificar ES
Renata Resstel (Cursos oferecidos pelo Qualificar ES para maes e familiares de
autistas, em 2024 com destaque ao curso de Maquiagem);

eSecretaria de Estado da Saude - Secretario Miguel Paulo Duarte Neto
(Execucao em 2024 dos projetos “Florescer” e “Mais Saude” liberados em
2023, além da liberagao de recursos para inicio do projeto “Tribuna da
Inclusao”);

e Agradecemos pela destinagdao de emendas parlamentares aos deputados
estaduais: Pablo Muribeca (R$ 100.000,00) Tyago Hoffmann (R$ 50.000,00),
Deninho Silva (R$ 50.000,00), Fabricio Gandini (R$ 30.000,00), Camila Valadao
(R$ 30.000,00) Allan Ferreira (R$ 20.000,00), Joao Coser (R$ 10.000,00), Marcelo
Santos (R$ 20.000,00), Raquel Lessa (R$ 20.000,00), Iriny Lopes (R$ 15.000,00) e
Danilo Bahiense (R$10.000,00).

LeALHA
i CONFIA
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W% pREFEITURA DE  &gF* %F‘Z.t.”-
VITORIA aﬁaes o

I’ W ASSOCIACAO DOS AMIGOS DOS

AAUTISTAS DO ESPIRITO SANTO &

Em 2024 demos continuidade aos servigcos de saude e educagcidao, com recursos
continuados em parceria com a SEMUS-Vitéria e a SEDU-ES. Sao profissionais
da area clinica (Servigo Social, Psicologia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia e Neuropediatria) e educacional (Pedagoga, Professoras e
Cuidadoras em Educacao Especial), além de profissionais em suporte
administrativo. Também realizamos projetos na area de assisténcia social
(Servigco Social, Psicologia, Oficinas de Artes, entre outros), ainda sem
parcerias continuadas com o poder publico nessa area.

Em Vitéria realizamos projetos em parcerias de emendas parlamentares
estaduais, em 2024 especificamente junto a SETADES - Secretaria de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.

No final do ano ainda tivemos a aprovacao de emenda parlamentar federal do
Deputado Federal Helder Salomao, com projeto a ser executado em 2025 junto
ao Fundo Municipal de Saude; também tivemos noticia da aprovac¢ao de projeto
no PRONAS - Programa Nacional de Apoio a Atencdo da Saude da Pessoa com
Deficiéncia, também a ser executado em 2025.

Em importante parceria a Prefeitura de Vitéria ainda destacamos o apoio que
tivemos na Caminhada pelos Autistas de 2024, na liberacao de trio elétrico e
brinquedos pararecreacao.

Nosso profundo agradecimento ao Prefeito Lorenzo Pazolini e a Primeira Dama
de Vitéria e Madrinha da AMAES Paula Pazolini. Também agradecemos a
Secretaria de Saude Magda Cristina Lamborghini.
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PREFEITURA DE
VILA VELHA
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amaes

ASSOCIACAO DOS AMIGOS DOS
AUTISTAS DO ESPIRITO SANTO

Seguimos o nosso trabalho com profissionais das especialidades de Servico
Social, Psicologia, Oficina de Artes, Oficina de Linguagem, Auxiliar de Servigos
Gerais e Auxiliar Administrativo. Tivemos também a aprovacao de 02 emendas
parlaméntares: federais; destinadas pelos Senadores Fabiano Contarato e
Magno Malta, para aquisi¢gao de equipamentos e custeio de mais profissionais
para nossa equipe, a serem'executadas em 2025. Ainda tivemos através de
subvencoes e emendas parlamentares estaduais ligadas a SESA-Secretaria de
Estado da Saude, a possibilidade de custeio por 12 meses de profissionais de
psicologia e fisioterapia (em execugao).

Nossa gratidao sincera a todos os participantes dessa conquista, entre os
quais destacamos o Prefeito Arnaldinho Borgo e o Vereador Devanir Ferreira.
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PREFEITURA DE %‘
CARIACICA amaes

%ﬁ_ﬁ&i (2 ASSOCIAGAO DOS AMIGOS DOS

Possuimos equipe multiprofissional composta por Assistentes Sociais,
Psicélogos(as), Oficineiros (as) de Artes, Habilitagao e Reabilitagao, Oficina de
Linguagem, Auxiliar de Servigcos Gerais e Auxiliar Administrativo(a), entre
ouros. De parcerias em 2024 destacamos ainda a destinacao de emenda
parlamentar municipal pelo Vereador Edgar Teixeira, que possibilitou a compra
de materiais de consumo (materiais de limpeza, de escritério e para
atendimento). Também foi possivel através de recurso de subvengodes sociais e
emendas parlamentares estaduais ligadas a SESA-Secretaria de Estado da
Saude, manter na equipe profissionais clinicos de Fonoaudiologia e Psicologia.

No final do ano ainda tivemos a excelente noticia de aprovacao de projeto no
Fundo da Infancia e Adolescéncia, que possibilitara equiparmos um sala como
brinquedoteca, também contratando mais profissionais para nossa equipe
(psicologia e oficina de linguagem).

Registramos nossa gratidao especial pela parceria com a Prefeitura de
Cariacica, sobretudo através das pessoas do Prefeito Euclério Sampaio e da

Secretaria de Assisténcia Social - SEMAS Daniele Lyrio.
Hih]
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ié PREFEITURA %‘
VIANA amges

ASSOCIACAO DOS AMIGOS DOS
AUTISTAS DO ESPIRITO SANTO

o
Nossa equipe € composta por profissionais de Servigo Social, Psicologia,
Oficina de Artes, Oficina de Musica, Oficina de Linguagem, Orientadora
Social, Gerente Administrativo e Auxiliar de Servicos Gerais. Para essa
manutencao destacamos a participacao e apoio do Secretario de Assisténcia
Social Glaydiston Silva Mendes, do Prefeito Wanderson Bueno e do Vereador
Abel Mariano. Em 2024 de forma marcante destacamos a realizacao pela
AMAES Viana de uma Caminhada-Corrida no més de Abril e da exposicao
ARTEA na Galeriade Artes “Aldair José Gava”.

= i, 1
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PREFEITURA DE

ARACRUZ

amaes

ASSOCIACAO DOS AMIGOS DOS
AUTISTAS DO ESPIRITO SANTO

Disponibilizamos em nosso quadro funcional das especialidades de Servico
Social, Psicologia, Fonoaudiologia, Psicopedagogia/Pedagogia Clinica,
Arteterapia, Auxiliar Administrativo e Auxiliar de Servicos Gerais.

Ainda tivemos a destinagdo de R$ 150.000,00 em emendas parlamentares
municipais, pelos Veradores Roberto Rangel e Adriana Guimaraes, que
possibiitarao em 2025 equiparmos sala de psicomotricidade, execucao de
Oficina de Linguagem e também a realizacao de testes psicoldgicos para
nossos acompanhados.

Destacamos como fundamentais para essa parceria a Vereadora Adriana
Guimaraes, a Secretaria de Saude Rosiane Scarpatt Téffoli e o Prefeito Luiz
Carlos Coutinho.
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MAES SERRA

g' PREFEITLRA MUNICIRAL 04 {l‘
SERRA amaes

ASSOCIAGAO DOS AMIGOS DOS
AUTISTAS DO ESPIRITO SANTO

A AMAES Serra é a nossa unica unidade que ainda ndao possui recurso
continuado em parceria com o municipio. Ja solicitamos formalmente a
possibilidade desse tipo de parceria na area da satiide em 2024 e esperamos
que em 2025 possamos alinhar os tramites necessarios para formalizacao da
mesma.

Em 2024 atuamos com profissionais de Servigco Social, Psicologia,
Fonoaudiologia, Fisioterapia, Oficina de Linguagem, Auxiliar de Sevigos
Gerais e Auxiliar Administrativo. Tais atividades foram realizadas com
parcerias junto a: subvengdes sociais e emendas parlamentares estaduais
ligadas a SESA-Secretaria de Estado da Saude; Empresas parceiras como
Sicoob e Vale-Kobrasco; Recurso aprovado em edital da VEPEMA-ES (Vara
de Execug¢oes das Penas e Medidas Alternativas);

Ainda tivemos a liberagao de R$ 170.000,00 em emendas parlamentares
municipais destinadas pelos Vereadores Rurdiney, Darcy Junior e Igor
Elson, na ateng¢ao secundaria da saude (para execug¢ao em 2025 com
profissionais de Servigo Social, Psicologia e Fonoaudiologia).




ONHEGA NOSSAS b UNIDADES

Serra: Rua Rio Negro, n° 143 - CEP 29160-551 -
Hélio Ferraz - amaes@amaeserra.org.br |
(27) 2018-0094

Vila Velha: Rua Cabo Aylson Simoes, n° 970 -
CEP 29100-320 - Centro -
amaes@amaesvilavelha.org.br | (27) 2018-1193

Vitoria: Av. Fernando Ferrari, n°2115- CEP
29075-041 - Goiabeiras - amaes@amaes.org.br
| (27) 3327-1836
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Cariacica: Rua Ipanema, n° 10 - CEP 29147-
140 - Santa Cecilia - cariacica@uamaesc.org.br
| (27) 3500-1834

Viana: Rua Aspazia Varejao Dias, n°227 -
CEP: 29.130-013 - Centro -
amaes@amaesviana.org.br (27) | 3442-0330

Aracruz: Rua Luiza Modenezi, n° 47, - CEP:
29192-036 - Bela Vista -
amaes@amaesaracruz.org.br | (27) 3304-2526
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REALIZE JA A SUA DOACAO E COLABORE NA MELHORIA DA
QUALIDADE DE VIDA DE 1.049 AUTISTAS E SEUS
FAMILIARES ACOMPANHADOS PELA AMAES

Acesse: www.amaes.org.br/doacoes.
Nesse link vocé conhecerd ainda mais sobre a AMAES e as pessoas
impactadas pelo nosso trabalho. Ha possibilidades de doacoes
através de pix, boleto e até mesmo cartdo de crédito.

Vocé também pode colaborar com nossas acées sem gastar nenhum
centavo extra com isso, e ainda concorrendo a prémios mensais.
Como? Através das compras que vocé ja faz mensalmente em
supermercados, farmacias e outros estabelecimentos. Vocé pode
cadastrar o seu CPF na Nota Capixaba Premiada, concorrendo a
sorteios mensais e também pode indicar a AMAES em seu cadastro,
beneficiando a causa autista.

Acesse: www.amaes.org.br/nota-capixaba
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PALAVRADE

ESPECIALISTA

A importancia do autocuidado de maes atipicas

A tarefa de cuidar de filhos com Transtorno do Espectro Autista (TEA)
representa um desafio didrio significativo para as familias, em especial
para as maes, que frequentemente enfrentam desafios Unicos que
podem afetar sua saude fisica e mental. O objetivo principal do
autocuidado de maes atipicas é garantir que elas possam cuidar de si
mesmas e de seus filhos de maneira eficaz e saudadvel. Isso inclui
manter a saude fisica e mental, além de desenvolver relacoes de apoio,
pois, ao priorizar o autocuidado, maes atipicas podem melhorar sua
qualidade de vida, reduzir o estresse e aumentar sua capacidade de
enfrentar os desafios da maternidade.

Cuidar da saude fisica é crucial para maes atipicas, isso inclui uma
alimentacdo equilibrada, exercicios regulares e descanso adequado,
manter uma rotina de autocuidado pode ajudar a prevenir doencas e
aumentar a energia necessdria para lidar com as demandas didrias da
maternidade. Além da saude fisica, € necessdrio também cuidar da
saude mental, visto que a maternidade atipica pode ser
emocionalmente cansativa, praficar o autocuidado pode ajudar a
reduzir o estresse e a ansiedade. Atividades como meditacao, leitura ou
hobbies, podem proporcionar um tempo de descanso necessario para o
mente.

Maes atipicas dependem de uma rede de apoio para ajudar a cuidar de
seus filhos. Manter relacoes sauddaveis com amigos, familiares e outros
grupos de familias atipicas pode ser uma forma de autocuidado,
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PALAVRA DE

ESPECIALISTA

além disso, muitas maestrabalham e cuidam de seus filhos, e teruma rede
de apoio pode ser essencial para que elas possam encontrar um equilibrio
entre trabalho e vida pessoal, além de estabelecer limites claros e priorizar
o autocuidado.

Por fim, procurar ajuda profissional;"como ferapia ou aconselhamento, €
uma das formas mais importantes de autocuidado, visto que, a terapia
individual'ou em grupo proporciona um ambiente seguro para maes
atipicas refletirem sobre seus senfimentos, preocupacoes e desafios
relacionados a maternidade atipica. Um terapeuta qualificado pode
oferecer apoio emocional e recursos para lidar com o esfresse e a
ansiedade.

O autocuidado é fundamental para maes atipicas. Ao cuidar de si, elas
podem garantir que estarado mais fortes fisicamente e mentalmente para
cuidar de seus filhos e enfrentar os desafios da maternidade atipica.
Priorizar o autocuidado ndo é um privilégio, mas sim, uma necessidade
para uma vida saudavel e equilibrada.

Karoliny Rocha - Psicologa CRP 16/09440
Psicologa na AMAES desde 2023
Pds-graduada em Gestalt-Terapia pela Capacitar
Pds-graduanda em ABA — Analise Comportamental
Aplicada ao Autismo pela Faceminas
Capacitacdo em avaliagao do desenvolvimento infantil
pelo Instituto Neuro
Curso Aplicador ABA no Autismo pela Triunfar
treinamentos
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OBRE O AUTISMO

O autismo (Transtorno do Espectro Autista - TEA) é um conjunto de condicdes
caracterizadas por alteragao do comportamento social, da comunicacao, dalinguageme
porumrepertdrio restrito de interesses e atividades.

Existem em torno de 70 milhdes de autistas no mundo (ONU). Pesquisas da CDC indicam
que 1 em cada 36 criancas é autista; Pesquisas da Shinshu University School of Medicine
indicam que 1 em cada 32 criangas é autista. Por esses dados em torno de 1 a 2% da
populacdo esta no espectro autista, com margem para ampliacdo. Ha mais criancas
autistas do que com cancer, diabetes, aids/hiv, sindrome de down e paralisia
conjuntamente. Levando em consideracdao essa porcentagem seriam em torno de 2
milhdes de autistas no Brasil e 40 mil no Espirito Santo.

Existem os niveis de autismo identificados como:

| —Necessidade de apoio em suporte; Il —Necessidade de apoio substancial em suporte;
Il — Necessidade de apoio muito substancial em suporte.

Para cada um desses niveis existem maiores ou menores dificuldades no
desenvolvimento global, em todos sendo necessario um acompanhamento
multiprofissional.

As pessoas autistas podem apresentar caracteristicas diversificadas: Dificuldades para
realizarem atividades do dia a dia, como amarrar 0s sapatos, escovar os dentes, se vestir;
e/ou para interagirem com outras pessoas, apreciando mais momentos solitarios e/ou
ndo compreendendo tdo bem regras sociais; e/ou se comunicar (algumas ndo falam;
outras podem falar com certa dificuldade - seja na habilidade da expressao da fala ou até
mesmo na utilizacdo das palavras em contextos e ambientes sociais diferentes); entre
outras possiveis dificuldades; tudo dependera do seu grau de suporte e suas
singularidades.

Fatores genéticos (absoluta maioria dos casos) somados a outros ambientais podem
ocasionar o autismo (estudos indicam possibilidade de interferéncia de poluicao,
alimentacao dos pais, infeccoes e intercorréncias durante a gravidez, entre outros).

O tratamento adequado é sobretudo no Acompanhamento Multiprofissional, com
profissionais de Medicina (Psiquiatria e/ou Neuropediatria), Fonoaudiologia, Psicologia
e Terapia Ocupacional. Outros profissionais podem auxiliar nesse trabalho, como de
Servigo Social, Fisioterapia, Pedagogia, Musicalizagao, Arteterapia, entre outros.
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m Tivemos alguns momentos marcantes entre
a equipe de trabalho, nossos autistas
acompanhados e seus familiares, com

destaque para as comemoracoes ao

Carnaval, Pascoa, Festa Junina, Dia das

Criancas e Natal.
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DIFUSAODO
CONHECIMENTDO

Em 21 de Setembro de 2024 a AMAES realizou no Golden Tulip, em
parceria com o Instituto CEG, o0 1° Simposio da Neurodiversidade, um
marco na drea de capacifacdo de ambas instituicoes, abrindo
caminho para muifos oufros eventos semelhantes para os proximos
anos. Agradecemos pela parceria da Vivenciar Espaco
Neurodesenvolver, Tommasi Laboratorio, CVP Vacinas, Sicoob e

Protea. _

Objetivos do Simpdsio antes do Evento

0s com a presenca de
11 palestrantes e 307

O 1° Simpésio da
Neurodiversidade teve como

objetivo Promover a ouvintes, dos mais diversos
conscientizacao sobre as seguimentos profissionais. A
diferentes formas de diversidade de participantes
neurodiversidade e a enriqueceu ao evento,
importancia de incluir essas | sobretudo nas discussées no
perspectivas em ambientes periodo de perguntas e
educacionais, clinicos e da respostas.
sociedade em geral.
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DIFUSAODDO

CONHECIMENTO

Em 19 de Novembro a AMAES realizou em parceria com o Instituto CEG a
primeira edicao do Capacita A+, um evento de capacitacao continuada
para os funciondrios das suas 6 unidades, sendo um momento singular
que trouxe importantes troca de experiéncias e aprendizados.

Através de palestras presenciais e lives, em 2024 alcancamos a mais
de 4.000 mil pessoas diretamente na propagacdao de temas relevantes
ao autismo. Ainda inauguramos em Dezembro a nossa Sala
Multimidia, com apoio financeiro da FORTES ENGENHARIA. Nela
também funcionard a partir de 2025 o “PODeINCLUIR”, um podcast
que abordard muitos assuntos ligados a inclusdo, ao autismo e a
neurodiversidade de forma geral.
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Em 2024 realizamos nossa tradicional Caminhada pelos Autistas, pela
conscientizac&do do autismo para a sociedade. Apesar de um dia chuvoso
tivemos publico proximo a 5 mil pessoas.

ABRILAZUL-OUTRAS ACOES

Em alusdo ao dia 2 de Abril, Dia Mundial de
Conscientizacdo do Autismo, o Shopping Vitéria fez
uma iluminagdo especial na cor azul. Além disso o

Totem “Tigréao” do posto Dino também vestiu a camisa

=y - -
Patrocinadores e/ou apoiadores da Caminhada 2024: OURO - Grupo Aguia
Branca; Kuruma; Protea; Envolve; Clinica Maximo Varejdo; Unimed Vitdria/Instituto
Unimed Vitoria; Instituto Amérido Buaiz e Shopping Vitoria; PRATA - Great Kids e
Integrare; Fundacéo RedWood; Fabricio Gomes Anestesia Ambulatorial; Lucios
Rolamentos; Sicoob; BRONZE - CAESS; CRIAR; Dra. Francini Neurologia
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Instagram

Vitoria - @bazaramaes | Vila Velha - @bazaramaesvy |

Cariacica - @bazaramaescariacica | Serra - @bazaramaes_serra

B B

BAZAR

ONFRATERNIZAGAO DEVOLWNTARIOS

Em Dezembro tivemos um momento importante de confraternizacao dos
voluntarios, em comemoracado e gratiddo a todo o empenho realizado em
2024.
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SHOPPING VITORIA E INSTITUTO AMERICO BUAIZ

Em 2024 tivemos o evento “A Loja Vazia”, com doacéo de 12.378 pecas de roupas e
acessorios. Também foi realizada A Loja de Brinquedos Vazia, na qual recebemos a
doacao de mais de 5.000 brinquedos. Em ambos os eventos contamos com incriveis
padrinhos e madrinhas que nos ajudaram na divulgagdo da causa e nas
arrecadacoes.

Também tivemos a Loja de Artesanato da AMAES, com venda de produtos
institucionais e a campanha de Natal Solidario, tendo um brinquedo ("Trenzinho”)
disponibilizado com arrecadac&o em prol de nossa associagéo, esse que possibilitou
a realizacao do projeto “Embarque de Oportunidades”, a ser realizado de Fevereiro
de 2025 a Janeiro de 2026, no custeio de 2 Oficinas de Psicomotricidade e 1 Oficinade

Arteterapia.
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Recebemos computadores e notebooks
doados pelo Banestes Seguros

Destacamos o apoio incansavel a
causa autista pela Madrinha da

AMAES Paula Pazolini e pelo seu
mais novo Padrinho Sel gio Borges

Em parceria fundamental com a UFES
foi disponibilizado para a AMAES um
sistema eletronica de prontuarios,
denominado de SIGA +

Vitoria uma Sala de Integracao DELLMAR
Sensorial, além de adquirir materiais B T
de limpeza para a associacao

Através de doacao da SINDFER foi
possivel estruturarmos na AMAES ep——
P y = O _
ELIAS P

Ainda destacamos as doacoes mensais
de 138 litros de combustivel pelas
empresas Dellmar, Arara Azul (Av.

Fernando Ferrari) e Posto do Elias.
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A loja Peca Rara de Jardim
Camburi periodicamente realizou
doacoes que foram fundamentais
para nossos Bazares Solidarios A Escola Leonardo da Vinci
realizou uma campanha de doacao
de brinquedos para a AMAES

Participantes do Programa de
Voluntariado da Petrobras também
realizaram campanha de doacao de
brinquedos para a AMAES

A empresa MMI realizou
doacoes mensais
durante todo o ano de
2024, que contribuiram
na manutencao da
associacao e no
atendimento a autistas e
familiares

Através de doacao da FORTES Engenharia inauguramos
uma Sala de Psicomotricidade na AMAES Serra e uma
Sala Multimidia na AMAES Vitoria



OAGOES EAPOIOS FUNDAMENTAIS . -

Aconteceram na AMAES Vitoria e na AMAES Vila Velha acoes
do projeto “Identidade Solidaria”, em parceria com a Policia Civil
do Espirito Santo, onde o direito e a cidadania vao até ao autista e
sua familia. Foram atendidas mais de 40 pessoas (entre autistas e

familiares), na confeccao de RG'S em primeira e segunda via.

A empresa Lirio dos Vales plotou um de seus 6nibus em homenagem a
causa autista e a AMAES, propagando a inclusao para a sociedade.
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KAROLINA GARCIA

Como uma pessoa autista, boa parte da minha existéncia,
€ estar cansada, exausta. Uma exaustdo da qual nao
posso me livrar, esta sempre aqui, porque ha sempre
estimulos inevitaveis. Encontrar outras pessoas que
experimentam a mesma coisa no grupo TEApoio nao retira
a exaustao. Mas diminui a impresséao de solidao que todo
autista atravessa, ja que o mundo montado para pessoas 4
nao autistas ndo compreende nossa vivéncia.

Aoutra’parte e talvez pra mim essa seja a mais importante,
tem sido o atendimento com arteterapia. Existe uma
dificuldade muito grande de compreensdo do mundo
subjetivo para os humanos em geral, mas imagine paraum
cérebro que percebe todas as coisas de maneira diferente?
Um espaco para apenas ser, sem a intengao de corrigir,.ou
consertar o que se é, € uma experiéncia dificil até de se
descrever.

Eu gostaria que a AMAES crescesse a ponto de entregar
até mais atendimentos, tipo, mais médicos, nutricionistas,
professores, educagao fisica... Porque € um lugaronde ao
menos se procura entender o que autistas precisam. Se
dependesse de mim, aqui a gente teria de tudo. Porque
autistas precisam de tudo, infelizmente nao da pra esperar
que o estado faga alguma coisa e entao vocé vé pessoas
se juntarem e criarem uma organizagao como a AMAES, e
ainda bem. Minha gratiddo sempre.

CAIO E CATIAOLIVEIRA (MAE E FILHO)

Na AMAES nao somos s6 atendidos, somos acolhidos
como familia. H& mais de 4 anos meu filho Caio faz
arteterapia aqui, sem duvidas € o atendimento que ele mais
gosta, tivemos também um periodo de atendimento com
psicologo e também foi muito produtivo na vida do meu
filho. A instituicdo € de extrema importancia nas nossas
vidas mées atipicas e muitas vezes solo.
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amaes

ASSOCIAGCAO DOS AMIGOS DOS
AUTISTAS DO ESPIRITO SANTO

03 de nossos acompanhados em Arteterapia foram premiados, Maria
Eduarda, Larissa Barreto e Gabriel Batista, as duas no Festival Tearteiro
2024 e Gabriel no Festival Eyecontac 2024 (Portugal).

Grupo de troca de vivéncias de adultos com Transtorno do Espectro
Autista, que se reune periodicamente desde Agosto de 2023.
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"Estabelecer parcerias com projetos sociais vai
além de transformar comunidades, é abracar um
propdsito que busca transformar vidas e
promover a inclusao. Para o Sicoob Sul-Serrano,
caminhar ao lado da AMAES, é uma oportunidade
de fortalecer o cuidado e renovar esperangas em
um mundo melhor para todos. Acreditamos que
juntos podemos construir uma sociedade mais
acolhedora e consciente, onde cada pessoatenha
o cuidado e o suporte que merece para viver com
dignidade. E uma privilégio integrar essa jornada
e contribuir para a realizacao de acoées tao
transformadoras.” Cleto Venturim - Presidente do
Sicoob Sul-Serrano

“Parcerias como a firmada entre o Sindfere a
AMAES reafirmam nosso compromisso com
um modelo de sindicalismo cidadao, que é
aquele cuja missao vai além da luta por
melhores salarios e condi¢des de trabalho da
categoria que representamos. Nosso foco
também é o bem-estar de toda a sociedade.
No caso da nossa acao solidaria com a
AMAES, ela é uma extensao natural do
trabalho que realizamos buscando inclusao
social para garantir direitos aos pais de filhos

autistas e com outras sindromes, como a ﬂ
sindrome de Down. Acreditamos sempre que

juntos e com consciéncia de classe somos

sempre mais fortes.” Wagner Xavier -

Presidente do SINDFER-ES/MG

“Para a MMI, apoiar a AMAES é uma satisfacao
muito grande, pois sabemos da seriedade que
é a instituicao e o diferencial que ela
proporciona a quem procura apoio. Fazer parte
desta histdéria é gratificante para nés, pois
temos ciéncia do quao dificil é captar recursos
para atendimento e tratamento de qualidade” -
Leydiane Corsini - Gerente Financeira da MMI
Manutencao e Montagem Industral
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DESTAQUES FINANCEIROS 2024

a transparéncia, a responsabilidade social
e a aplicagdo ética dos recursos recebidos.
Apresentamos, de forma clara e acessivel,
os principais resultados financeiros do

exercicio de 2024.

090

folgse)
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RECEITAS TOTAIS DESPESAS TOTAIS RECURSOS HUMANOS ATENDIMENTOS

R$ 4,93 R$ 5,00

MILHOES MILHOES

REALIZADOS

R$ 2,98
MILHOES 89.628

Totelldas recaitas Total das decpesas In.vestldos er.n Pessc_:as, Atendimentos a- !oessoas
e e araois A o004 R D054 equipes e profissionais que com TEA, familiares e
fazem a diferenca todos comunidade em 2024.
os dias.
—— ORIGEM DAS RECEITAS Os recursos captados pela AMAES

Total das Receitas: R$ 4,93 milhdes

@ Contratos / Termos
R$ 2,50 milhces

@ Servicos e Outros
R$ 1,60 milhdo

@ Doagdes
R$ 743,32 mil

@ Receitas Financeiras
RS 4,60 mil

{1 Outras Receitas
R$ 2,05 mil

Valores aproximados com base nas
Demonstragdes do Resultado de 2024.

b ¢

Cada vida transformada representa o sentido

do nosso trabalho.

possibilitam a manutencao de servigos
multiprofissionais, agées de inclusao

e fortalecimento institucional nas

6 unidades da associacgao.

O O Atendimento especializado e
acolhimento a pessoas com TEA
e suas familias.

- - . - .
‘gg Promogdo da inclusdo, autonomia

e qualidade de vida.

Parcerias e convénios que
fortalecem nossa missio.

SO\
Uil

Gestdo responsavel e transparente

em cada recurso aplicado.
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-

©% Cada recurso recebido representa confianga.

Cada atendimento realizado representa cuidado.
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Associacdo dos Amigos
dos Autistas do ES

“ ) s Acesse nossos relatérios
t-’ ) — amae e saiba mais sobre nossas agces:

https://amaes.org.br/transparencia-documentos/



PRESTACAO DE CONTAS

[ d
I ; Os recursos recebidos em 2024 foram
aplicados com responsabilidade e foco
na missdao da AMAES: promover incluséo,

autonomia e qualidade de vida para

IM&&TM ne- ?%& ﬁzm&f&-rma/ Vé&(ang pessoas com TEA e suas familias.

DISTRIBUICAO DAS DESPESAS 2024
Total das Despesas: R$ 5,00 milhdes =

PN

@ Recursos Humanos 3
R$ 2,98 milhdes =

Servicos de Terceiros

@
R$ 0,91 milhdo
@ Despesas com Materiais
R$ 0,39 milhdo
&) l::.;p:;as ﬁ:‘{mlnlstratlvas Mais de
,39 milhdo
R$ 5,00
inilliBes @ Infraestrutura
R$ 0,15 milhdo
Eventos dos recursos aplicados
1 :
5008 jihfie diretamente em
@ Gratuidades Recursos Humanos.
R$ 0,09 milhdo
@ Despesas Financeiras, Investimento em pessoas
Tribitirias.s Outras para oferecer atendimento
R$ 0,05 milhao de qualidade todos os dias.

Esses investimentos garantem a continuidade dos atendimentos
multiprofissionais, o acolhimento das familias e o fortalecimento das
nossas 6 unidades, ampliando oportunidades e promovendo incluséo.

@

ONDE INVESTIMOS

D @&

RECURSOS SERVIGOS DE MATERIAIS ADMINISTRATIVO E EVENTOS E GRATUIDADES
HUMANOS TERCEIROS INFRAESTRUTURA ACOES
Equipes multiprofissionais Parcerias e servigos Materiais pedagdgicos, Estrutura, manutengao e Eventos, campanhas Atendimentos e
especializadas que essenciais para apoiar terapéuticos, de higiene suporte administrativo e agdes que promovem beneficios concedidos
fazem a diferenga nossas atividades e e consumo utilizados para um ambiente conscientizagao, para garantir acesso
na vida de cada atendimentos. nos atendimentos seguro e acolhedor. solidariedade e e inclusdo a quem
beneficiario. diarios. engajamento. mais precisa.

Transparéncia que fortalece.

Gestao que transforma. % } amaes

@ Acesse nossos relatérios e
documentos de transparéncia:

https://amaes.org.br/
transparencia-documentos/

Cada recurso recebido representa confianca.
Cada investimento realizado representa

‘ cuidado e compromisso com as pessoas Uiz pel. P A I
RS, que atendemos.

Associagao dos Amigos
dos Autistas do ES
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COMPROMISSO COM A AMAES acredita que a

N
transparéncia é a base de
todas as nossas relacoes.

Por isso, apresentamos de forma

E‘ / MPA cm S 0 c / A L clara e responsével os resultados ,\
financeiros de 2024. . &
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PATRIMONIO CONVENIOS E PARCERIAS QUE TRANSPARENCIA
SOCIAL TERMOS ATIVOS TRANSFORMAM INSTITUCIONAL
Patriménio social ao final Contamos com o apoio de Nossas demonstragGes
do exercicio de 2024: R$ 2'499'200115 orgédos publicos, empresas, financeiras sao elaboradas
em contratos e termos instituicGes e pessoas com responsabilidade e
R$ 504.427,70 que viabilizam servicos solidarias que acreditam auditoria profissional,
e projetos essenciais na nossa missdo e fazem garantindo seguranca e
Investido na continuidade has bunidades'da nossa causa acontecer. credibilidade na gestao
e fortalecimento das acées associagio. dos recursos.

institucionais.

66 Cada recurso recebido representa confiancga.
Cada atendimento realizado representa cuidado.
Cada parceria firmada fortalece a construcao

de uma sociedade mais inclusiva. ,’

PARCEIROS QUE CAMINHAM CONOSCO

‘/.\ PODER PUBLICO EMPRESAS E INSTITUICOES AMIGOS E DOADORES
Parcerias fundamentais com Apoio de empresas socialmente Pessoas que doam tempo,
érgaos municipais, estaduais responsaveis que investem recursos e amor, contribuindo
e federais que viabilizam em transformacéo social e diariamente para que possamos
atendimentos, projetos e acreditam na inclusdo como seguir acolhendo, cuidando e
agoes de inclusao social. valor essencial. transformando vidas.

NOSSO COMPROMISSO ACESSE NOSSOS RELATORIOS
Continuaremos trabalhando com ética, ‘ : E DOCUMENTOS DE TRANSPARENCIA ‘
responsabilidade e amor para garantir Sy . ‘
Hlle Cadiiroroa ot TEA® sia Prilia - Acompanhe nossos relatérios completos

. . : e demonstragdes financeiras. |
tenham apoio, acolhimento e oportunidades

para uma vida mais digna e feliz.

% D amaes | (o pb
b e Pessoa com Auligmeo
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Lider Empresarial 2024 =
Rede Vitoria

Terceiro setor

Seja parceiro da
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